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вание» направленности (профиля) Физическая культура. 

 

1. Общая характеристика 

1.1 Наименование  

Данная учебная дисциплина называется «Правоведение», включена в Реестр 

автономных дидактических компонентов Академии ВЭГУ и реализуется в рамках 

ООП  Академии ВЭГУ: 44.03.01 «Педагогическое образование» (профиль: Физиче-

ская культура)  по заочной форме обучения, в т.ч. с использованием электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий. 

 

1.2 Цели реализации 

1.2.1 В результате освоения данной дисциплины обучающиеся должны 

овладеть знаниями, умениями и навыками в рамках формирования следующих об-

щекультурных компетенций: 

- способность использовать базовые правовые знания в различных сферах дея-

тельности  (ОК-7); 

- способность использовать возможности образовательной среды для 

достижения личностных, метапредметных и предметных результатов обучения и 

обеспечения качества учебно-воспитательного процесса средствами 

преподаваемого учебного предмета (ПК-4). 

1.2.2 Обучающийся, освоивший данную дисциплину, должен знать: 

- систему законодательства Российской Федерациии и ее содержание; 

- иерархию построения системы законодательства Российской Федерации;  

-основные справочные системы законодательства Российской Федерации; 

-методику анализа, оценки правовых явлений в области  своей профессио-

нальной деятельности; 

- структуру и содержательные элементы нормативных правовых актов; 

- правовые системы, их значение и функции их элементов; 
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- систематизирванную информацию о роли и значенииобразовательной сре-

ды и учебно-воспитательного процесса; 

- систему теорий, концепций о ценностях общества и государства; 

- основные технологии развития образовательной среды и учебно-

воспитательного процесса. 

1.2.3 Обучающийся, освоивший данную дисциплину, должен уметь: 

 - соблюдать законодательство Российской Федерации; 

 - ориентироваться и применять законодательство Российской Федерации в 

сфере профессиональной деятельности; 

 - обобщать и анализировать законодательство Российской Федерации; 

 - применять законодательство при осуществлении своей професиональной 

деятельности; 

 - принимать и перерабатывать информацию на основе действующего законо-

дательства; 

 - осуществлять передачу информации на основе действующего законодатель-

ства в рамках своей професиональной деятельности; 

 - выявлять и адаптировать благие намерения для развития образовательной 

среды; 

 - выявлять проблемы, препятствующие развитию образовательной среды и 

учебно-воспитательного процесса; 

 - принимать и передавать благие намерения для  образовательной среды и 

учебно-воспитательного процесса. 

1.2.4 Обучающийся, освоивший данную дисциплину, должен владеть навы-

ками: 

 - отнесения законодательных норм по ряду внешних признаков к 

определенной группе и  сфере своей профессиональной деятельности; 

 - соблюдения законодательства Российской Федерации; 

 - использования законодательства Российской Федерации; 

 - поиска необходимой правовой информации для выполнения своих профес-

сиональных задач; 

 - анализа, синтеза различных явлений и понятий в области права; 

 - использования основных технологий анализа, синтеза правовой информации 

в профессиональной деятельности; 

 - отнесение благ образовательной среды и учебно-воспитательного процесса 

по ряду признаков к известной группе по ряду внешних признаков, определение их 

классификационных характеристик; 

 - воспроизводства благих намерений в социальной и профессиональной 

деятельности; 

 - использования в работе знаний об образовательной среде для достижения 

личностных, метапредметных и предметных результатов. 

 

1.3 Место в структуре ООП 
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1.3.1 Данная дисциплина относится к вариативной части дисциплин ООП 

(Б1.В.ДВ.01.02) и изучается по заочной форме с применением ЭОиДОТ - на 2 се-

местре (1 курс). 

1.3.2 Логически и содержательно-методически данная дисциплина связана с 

такими автономными дидактическими компонентами данной ООП как: «История», 

«Философия», «Социология», «Политология»; 

1.3.3 Изучению данной дисциплины должно предшествовать освоение обу-

чающимся программы: «История», «Философия», «Социология», «Политология». 

1.3.4. Освоение данной дисциплины необходимо для изучения последующих 

учебных дисциплин, для которых необходимы знания, умения и навыки, форми-

руемые данной учебной дисциплиной: «Правовые основы физической культуры и 

спорта». 

 

1.4 Объем 

1.4.1 Общий объем данной дисциплины (трудоемкость учебной нагрузки 

обучающегося при освоении программы, включающая в себя все виды его учебной 

деятельности, предусмотренные учебным планом для достижения планируемых 

результатов обучения) составляет по направлению 44.03.01 «Педагогическое обра-

зование» (профиль: Физическая культура): 2 зачетных единиц или 72 академиче-

ских часа вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, реализации с использованием сетевой формы, реализации по индиви-

дуальному учебному плану, в том числе при ускоренном обучении. 

1.4.2 Объемы учебной нагрузки обучающегося при освоении программы 

дисциплины по видам учебной деятельности составляют: 
Виды учебной деятель-

ности 

Объем, в академических часах 

по заочной форме  по заочной форме с приме-

нением ЭО и ДОТ 

Занятия лекционного типа  4 

Занятия семинарского ти-

па 

 - 

Индивидуальная работа 

обучающихся с обучаю-

щими   

 6 

Самостоятельная работа 

обучающегося 

 54 

Аттестация  8 

 

Всего  72 
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2. Структура и содержание 

2.1 Содержание разделов и тем 
Разделы и темы Содержание (дидактические единицы) Учебные занятия 

№ 

п/п 

наимено-

вание 

заочная форма заочная форма с приме-

нением ЭО и ДОТ 

виды 

О
б

ъ
ем

, 
а

к
а

д
ем

и
ч

ес
к

и
х

 

ч
а

со
в

 

виды 

О
б

ъ
ем

, 
а

к
а

д
ем

и
ч

ес
к

и
х

 

ч
а

со
в

 

1 2 3 6 7 10 11 

Общая теория права   

Занятия 

лекцион-

ного типа 

 Заня-

тия 

лек-

цион-

ного 

типа 

1 

Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

 Заня-

тия 

семи-

нар-

ского 

типа 

- 

Индиви-

дуальная 

работа 

обучаю-

щихся с 

обучаю-

щими 

 Инди-

виду-

аль-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими 

5 

Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

 Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щего-

ся 

8 

1.1 Понятие и 

система 

права 

Понятие права. Соотношение норм права и 

норм морали. Признаки права. Структура пра-

вовой нормы. Система права. Краткая характе-

ристика отраслей права. Правовые отношения. 

Юридические факты и их классификация. 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

 Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

0,5 

Занятия 

семинар-

ского типа 

 Заня-

тия 

семи-

нар-

ского 

- 
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типа 

Индиви-

дуальная 

работа 

обучаю-

щихся с 

обучаю-

щими 

 Инди-

виду-

альная 

работа 

обу-

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими 

2,5 

Самостоя-

тельная 

работа 

обучаю-

щегося 

 Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

2 

1.2 Источники 

и реализа-

ция права 

Понятие и виды источников права. Закон и 

подзаконные акты. Реализация правовых норм. 

Правовое сознание и правовая культура. 

 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

 Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

0,5 

Занятия 

семинар-

ского типа 

 Заня-

тия 

семи-

нар-

ского 

типа 

- 

Индиви-

дуальная 

работа 

обучаю-

щихся с 

обучаю-

щими 

 Инди-

виду-

альная 

работа 

обу-

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими 

2,5 

Самостоя-

тельная 

работа 

обучаю-

щегося 

 Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

2 

1.3. Правомер-

ное поведе-

ние, право-

нарушение, 

юридиче-

ская ответ-

ственность 

Правомерное поведение: понятие, структура, 

виды. Правонарушение. Состав правонаруше-

ния. Виды правонарушений. Причины совер-

шения преступлений. Понятия и виды юриди-

ческой ответственности Законность и право-

порядок. Основные идеи законности. Гарантии 

законности и правопорядка. 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

 Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

- 

Занятия 

семинар-

ского типа 

 Заня-

тия 

семи-

нар-

ского 

- 
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типа 

Индиви-

дуальная 

работа 

обучаю-

щихся с 

обучаю-

щими 

 Инди-

виду-

альная 

работа 

обу-

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими 

- 

Самостоя-

тельная 

работа 

обучаю-

щегося 

 Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

2 

1.4. Граждан-

ское обще-

ство, госу-

дарство и 

право 

Общество и государство. Происхождение госу-

дарства. Понятие и признаки государства, его 

сущность. Теории происхождения государства. 

Гражданское общество и государство. Функ-

ции и механизм государства.  

 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

 Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

- 

Занятия 

семинар-

ского типа 

 Заня-

тия 

семи-

нар-

ского 

типа 

- 

Индиви-

дуальная 

работа 

обучаю-

щихся с 

обучаю-

щими 

 Инди-

виду-

альная 

работа 

обу-

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими 

- 

Самостоя-

тельная 

работа 

обучаю-

щегося 

 Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

2 

 

2. Основы конституционного права Российской Федерации 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

 Заня-

тия 

лек-

цион-

ного 

типа 

1 

Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

 Заня-

тия 

семи-

нар-

ского 

типа 

- 
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Индиви-

дуальная 

работа 

обучаю-

щихся с 

обучаю-

щими 

 Инди-

виду-

аль-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими 

- 

Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

 Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щего-

ся 

6 

2.1 Сущность 

конститу-

ционного 

права 

Понятие и сущность Конституционного права. 

Конституция – основной закон государства. 

Виды конституций. Общая характеристика 

Конституции РФ 1993 года. Юридические 

свойства Конституции. Классификация кон-

ституций по способу ее изменения и дополне-

ния. Правовой механизм поправок к конститу-

ции. 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

 Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

0,5 

Занятия 

семинар-

ского типа 

 Заня-

тия 

семи-

нар-

ского 

типа 

- 

Индиви-

дуальная 

работа 

обучаю-

щихся с 

обучаю-

щими 

 Инди-

виду-

альная 

работа 

обу-

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими 

- 

Самостоя-

тельная 

работа 

обучаю-

щегося 

 Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

3 

2.2 Основы 

конституц

ионного 

строя 

Российско

й 

Федераци

и 

Основы правового статуса личности в РФ. Че-

ловек, личность, гражданин: соотношение по-

нятий. Приоритет прав человека. Нарушение 

прав человека. Понятие основ правового ста-

туса личности. Гражданство Принципы взаи-

моотношений государства и личности Личные 

права и свободы. Политические права и свобо-

ды граждан. Социально-экономические права 

и свободы. Права граждан в области культуры. 

Гарантии реализации прав и свобод. Обязан-

ности граждан РФ. Федеральное устройство 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

 Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

0,5 

Занятия 

семинар-

ского типа 

  - 

Индиви-

дуальная 

работа 

 Инди-

виду-

альная 

- 
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Российской Федерации. Система государст-

венной власти в РФ. Президент РФ. Федераль-

ное собрание РФ. Правительство РФ Судебная 

власть. Местное самоуправление. 

обучаю-

щихся с 

обучаю-

щими 

работа 

обу-

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими 

Самостоя-

тельная 

работа 

обучаю-

щегося 

 Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

3 

 

3. Отрасли публичного права Российской Федерации 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

 Заня-

тия 

лек-

цион-

ного 

типа 

1 

Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

 Заня-

тия 

семи-

нар-

ского 

типа 

- 

Индиви-

дуальная 

работа 

обучаю-

щихся с 

обучаю-

щими 

 Инди-

виду-

аль-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими 

1 

Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

 Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щего-

ся 

24 

3.1 
Уголовное 

и 

уголовно-

процессуа

льное 

право  

Российско

й 

Федераци

и 

Понятие, предмет, метод, система, задачи и 

принципы уголовного права. Уголовный за-

кон: краткая история российского уголовного 

законодательства; понятие и признаки уголов-

ного закона; структура Уголовного кодекса 

Российской Федерации; структура уголовно-

правовой нормы; толкование уголовного зако-

на; действие уголовного закона во времени и 

пространстве; выдача лиц, совершивших пре-

ступление. Понятие и признаки преступления. 

Малозначительное деяние. Стадии совершения 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

 Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

0,5 

Занятия 

семинар-

ского типа 

 Заня-

тия 

семи-

нар-

ского 

типа 

-  
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преступления: понятие стадий совершения 

преступления. Оконченное преступление. 

Добровольный отказ от совершения преступ-

ления. Соучастие в преступлении: понятие 

соучастия и его значение. Уголовный процесс 

и его принципы. 

Понятие и специфика уголовно-

процессуального права. Предмет и метод уго-

ловно-процессуального права. Источники уго-

ловно-процессуального права. Уголовный 

процесс и его принципы. Структура Уголовно-

процессуального Кодекса РФ. 

Индиви-

дуальная 

работа 

обучаю-

щихся с 

обучаю-

щими 

 Инди-

виду-

альная 

работа 

обу-

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими 

0,5 

Самостоя-

тельная 

работа 

обучаю-

щегося 

 Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

6 

3.2 Админи-

стратив-

ное право 

Россий-

ской Фе-

дерации 

Понятие административного права. Роль и 

значение административного права. Механизм 

административно-правового регулирования 

общественных отношений. Понятие, содержа-

ние и виды административно-правовых отно-

шений. Административное правонарушение. 

Административная ответственность. Органы 

исполнительной власти. Органы государст-

венного управления субъектов РФ. Понятие и 

принципы государственной службы. Государ-

ственная должность. Классификация государ-

ственных служащих. 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

 Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

0,5 

Занятия 

семинар-

ского типа 

 Заня-

тия 

семи-

нар-

ского 

типа 

- 

Индиви-

дуальная 

работа 

обучаю-

щихся с 

обучаю-

щими 

 Инди-

виду-

альная 

работа 

обу-

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими 

0,5 

Самостоя-

тельная 

работа 

обучаю-

щегося 

 Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

6 

3.3 Экологи-

ческое 

право 

Россий-

ской Фе-

дерации 

Понятие экологического права. Правовая ох-

рана природы и ее составных компонентов. 

Право гражданина РФ на благоприятную ок-

ружающую природную среду. Качество есте-

ственной окружающей среды. Конституцион-

ные основы действующего экологического 

законодательства. Законодательные и иные 

нормативные правовые акты как источники 

экологического права. Международное эколо-

гическое право: понятие и общая характери-

стика международного экологического права; 

основные принципы международного эколо-

гического права; субъекты международного 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

 Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

- 

Занятия 

семинар-

ского типа 

 Заня-

тия 

семи-

нар-

ского 

типа 

- 

Индиви-

дуальная 

 Инди-

виду-

- 
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экологического права; важнейшие источники 

международного экологического права; меж-

дународная эколого-правовая ответственность. 

работа 

обучаю-

щихся с 

обучаю-

щими 

альная 

работа 

обу-

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими 

Самостоя-

тельная 

работа 

обучаю-

щегося 

 Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

6 

4. Отрасли частного права Российской Федерации Занятия 

лекцион-

ного типа 

 Заня-

тия 

лек-

цион-

ного 

типа 

1 

Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

 Заня-

тия 

семи-

нар-

ского 

типа 

- 

Индиви-

дуальная 

работа 

обучаю-

щихся с 

обучаю-

щими 

 Инди-

виду-

аль-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими 

- 

Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

 Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щего-

ся 

24 

4.1.  Граждан-

ское право 

и граж-

данский 

процесс 

Россий-

ской Фе-

дерации 

Понятие гражданского правоотношения. Гра-

жданское законодательство. Возникновение 

гражданских прав и обязанностей, осуществ-

ление и защита гражданских прав. Граждане 

(физические лица) и юридические лица. Объ-

екты гражданских прав. Ценные бумаги. Сдел-

ки и представительство. Исковая давность. 

Право собственности и иные вещные права: 

общие положения о праве собственности и 

иных вещных правах. Право частной собст-

венности. Наследование собственности граж-

дан. Право публичной собственности. Право 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

 Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

0,5 

Занятия 

семинар-

ского типа 

 Заня-

тия 

семи-

нар-

ского 

типа 

- 

Индиви-  Инди- - 
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общей собственности. Ограниченные вещные 

права. Защита права собственности и иных 

вещных прав. Общие положения обязательст-

венного и договорного права. Гражданско-

правовой договор. 

Понятие гражданского процессуального права 

(ГПК РФ и АПК РФ). Метод гражданского 

процессуального права. Источники граждан-

ского процессуального права. Действие граж-

данско-процессуального закона во времени, в 

пространстве и по кругу лиц. Взаимодействие 

гражданского процессуального права с други-

ми отраслями права. 

дуальная 

работа 

обучаю-

щихся с 

обучаю-

щими 

виду-

альная 

работа 

обу-

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими 

Самостоя-

тельная 

работа 

обучаю-

щегося 

 Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

6 

4.2 Трудовое 

право Рос-
сийской 

Федерации 

Предмет и задачи трудового права. Принципы 

и источники трудового права. Трудовое зако-

нодательство РФ и международное право, со-

держащее нормы трудового права.  Понятие 

трудового договора. Содержание трудового 

договора. Обязательные пункты трудового 

договора. Стороны трудового договора. Прием 

на работу, перевод на другую работу, прекра-

щение трудовых договоров. Правовое регули-

рование меры труда: понятие меры труда; по-

нятие рабочего времени и его нормирование; 

виды рабочего времени; режим рабочего вре-

мени; работа за пределами нормальной про-

должительности рабочего времени; нормиро-

вание труда. Время отдыха и иные периоды 

освобождения от работы: понятие и виды вре-

мени отдыха; кратковременный отдых; еже-

годные оплачиваемые отпуска; отпуска без 

сохранения заработной платы; иные периоды 

освобождения от работы. Оплата и нормиро-

вание труда. Охрана труда. Трудовая дисцип-

лина и ответственность за ее нарушение (ма-

териальная ответственность сторон трудового 

договора). Трудовые споры. Виды пособий и 

пенсий. Защита прав и интересов работников и 

разрешение трудовых споров. Способы и меры 

защиты трудовых прав работников. Индивиду-

альные трудовые споры. Защита прав и инте-

ресов работников в процессе раз решения кол-

лективных трудовых споров. Право на забас-

товку. 

Трудовые отношения в системе образования 

(дошкольного, общего). 

Трудовое законодательство об образовании. 

Рабочее время и время отдыха педагогических 

работников. 

Системы оплаты труда педагогических работ-

ников. 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

 Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

0,5 

Занятия 

семинар-

ского типа 

 Заня-

тия 

семи-

нар-

ского 

типа 

- 

Индиви-

дуальная 

работа 

обучаю-

щихся с 

обучаю-

щими 

 Инди-

виду-

альная 

работа 

обу-

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими 

- 

Самостоя-

тельная 

работа 

обучаю-

щегося 

 Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

6 

4.3 Семейное 

право 

Россий-

ской Фе-

дерации 

Понятие и система семейного права. Семейное 

законодательство. Брачно-семейные отноше-

ния. Порядок и условия заключения и прекра-

щения брака. Права и обязанности супругов. 

Договорный и законный режимы имущества 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

 Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

- 
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супругов. Права и обязанности родителей и 

детей. Правовая защита детей. Ответствен-

ность по семейному праву. Алиментные обяза-

тельства членов семьи. Формы воспитания 

детей, оставшихся без попечения родителей. 

Занятия 

семинар-

ского типа 

 Заня-

тия 

семи-

нар-

ского 

типа 

- 

Индиви-

дуальная 

работа 

обучаю-

щихся с 

обучаю-

щими 

 Инди-

виду-

альная 

работа 

обу-

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими 

- 

Самостоя-

тельная 

работа 

обучаю-

щегося 

 Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

6 

 

2.2 Перечень обеспечения СРС 

При выполнении самостоятельной работы обучающемуся предоставляется 

следующее учебно-методическое обеспечение: 

– проработка конспекта лекции; 

– анализ учебников, учебных пособий, специальной литературы по данной 

теме (с указанием страниц); 

– подготовка к практическому занятию; 

– проведение научных исследований; 

– выполнение домашней контрольной работы, письменное или устное реше-

ние задач, разбор конкретных ситуаций; 

– подготовка к дискуссии по определенной проблеме на базе прочитанной 

литературы, изучения нормативных актов, практики т.д.; 

– подготовка списка литературы (библиографии) и подборка нормативных 

источников по определенной тематике, их изучение и т.д.). 

При выполнении самостоятельной работы, обучающемуся предоставляется 

следующее учебно-методическое обеспечение: 

- информационные ресурсы, перечисленные в разделе 4: Информационные 

ресурсы данной программы; 

- материалы, размещенные в разделах Диск, Задачи, Обсуждение, Сообще-

ние, Wiki, ПГ Правоведение Кампуса ВЭГУ 24; 

- электронные курсы, размещенные в вертикальном меню Кампуса ВЭГУ; 

- материалы лекционных и практических занятий по дисциплинам бакалав-

риата 44.03.01 «Педагогическое образование». 

 

3. Фонд оценочных средств 
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3.1 Этапы формирования компетенций 

Компетенция Этапы формирования 

код содержание знания умения навыки 

1 2 3 4 5 

ОК-7 способность 

использовать 

базовые право-

вые знания в 

различных 

сферах дея-

тельности 

 

систему 

законодательства 

Российской 

Федерациии и ее 

содержание;  

соблюдать 

законодательство 

Российской Федерации;  

отнесения 

законодательных 

норм по ряду внешних 

признаков к 

определенной группе 

и  сфере своей про-

фессиональной дея-

тельности; 

иерархию 

построения 

системы 

законодательства 

Российской Феде-

рации; 

ориентироваться и 

применять 

законодательство 

Российской Федерации 

в сфере профессио-

нальной деятельности; 

соблюдения 

законодательства 

Российской 

Федерации; 

основные 

справочные 

системы 

законодателства 

Российской 

Федерации; 

обобщать и 

анализировать 

законодательство 

Российской Федерации; 

использования 

законодательства 

Российской 

Федерации; 

 Типовые контрольные задания: 

 понятие и признаки права;  

 право и мораль, их соотношение;  

 правоотношения: понятие, признаки, основные элементы;  

 правосознание и правовая культура;  

 правовые нормы; 

 система норм права и ее элементы; 

 частное и публичное право;   

 отрасли права и их институты;  

 систематизация законодательства: понятие и виды;  

 понятие и виды источников права;  

 источники права в Российской Федерации;   

 понятие и формы реализации права; 

 применение норм права. 

 толкование правовых норм.  

 Охарактеризуйте виды трудовых отношений в системе образования (дошколь-

ного, общего). 

 Раскройте сущность понятия: Трудовое законодательство об образовании. 

 Составьте презентацию: Рабочее время и время отдыха педагогических работ-

ников. 
 Составьте презентацию: Системы оплаты труда педагогических работников. 
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ПК-4 

способность 

использовать 

возможности 

образовательно

й среды для 

достижения 

личностных, 

метапредметны

х и предметных 

результатов 

обучения и 

обеспечения 

качества 

учебно-

воспитательног

о процесса 

средствами 

преподаваемог

о учебного 

предмета  

 

систематизирванн

ую информацию о 

роли и значении-

образовательной 

среды и учебно-

воспитательного 

процесса 

выявлять и 

адаптировать благие 

намерения для развития 

образовательной среды  

отнесение благ обра-

зовательной среды и 

учебно-

воспитательного про-

цесса по ряду 

признаков к известной 

группе по ряду 

внешних признаков, 

определение их 

классификационных 

характеристик 

систему теорий, 

концепций о 

ценностях 

общества и 

государства  

выявлять проблемы, 

препятствующие 

развитию образова-

тельной среды и учеб-

но-воспитательного 

процесса 

воспроизводства 

благих намерений в 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

основные 

технологии 

развития образо-

вательной среды и 

учебно-

воспитательного 

процесса 

принимать и 

передавать благие 

намерения для  образо-

вательной среды и 

учебно-

воспитательного про-

цесса 

использования в 

работе знаний об 

образовательной 

среде для достижения 

личностных, 

метапредметных и 

предметных 

результатов 

 Типовые контрольные задания: 

 становление и развитие идеи правового государства; 

 условия формирования правового государства; 

 понятие и признаки правового государства; 

 информационная основа правового государства; 

 социальное правовое  государство как оптимальная форма реализации интере-

сов гражданского общества; 

 гражданское правоотношение, его основные элементы;  

 субъекты гражданских правоотношений;  

 объекты гражданских правоотношений;  

 осуществление  и  защита  гражданских  прав;   

 понятие гражданско-правовой сделки, ее элементы;  

 основания и условия гражданско-правовой ответственности;  

право собственности и ограниченные вещные права. 

 

3.2 Показатели, критерии и шкала оценивания 
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3.2.1 Для оценивания компетенций обучающегося на этапе их формирования 

по результатам освоения программы данной дисциплины применяется «двухбалль-

ная» при зачете, для двухбалльной шкалы вписывается текст ««зачтено» или «не 

зачтено». 

3.2.2 При применении технологий, использующих иные шкалы измерения 

(тестирование, балльно-рейтинговой, рейтинговой и т.д.), они для окончательного 

оформления переводятся в  «в двухбалльную шкалу по следующим параметрам: 50 

и более процентов максимально-возможной суммы – «зачтено», менее 50 % - «не 

зачтено».  

3.2.3 При формировании оценки обучающегося используются следующие 

показатели и критерии оценивания результатов освоения программы данной дис-

циплины и соответствующего этапа формирования компетенций обучающегося:  

а) для двухбалльной шкалы: 

Оценка Критерий Индикатор (показатель) 

«зачтено» как минимум, 

твердое владение 

материалом в рам-

ках программы 

при изложении правильного в основном от-

вета обучающимся допускаются лишь от-

дельные неточности, нарушение последова-

тельности, отсутствие некоторых сущест-

венных деталей, имеются отдельные затруд-

нения в выполнении практических заданий 

«не за-

чтено» 

невладение значи-

тельной (и значи-

мой) частью мате-

риала программы 

при изложении ответа обучающимся допус-

каются принципиальные ошибки, с больши-

ми затруднениями выполняются практиче-

ские задания, ответ свидетельствует об от-

сутствии знаний по предмету 

3.2.4 Аттестация по данной дисциплине может осуществляться по балльно-

рейтинговой системе (далее - БРС), которая представляет собой строго последова-

тельное
1
 прохождение обучающимся контрольных (реперных, рубежных) точек 

(далее – КТ-1, КТ-2 и т.д.) с получением оценки за качество показанных результа-

тов в виде определенной конечной суммы баллов. При этом используются сле-

дующие индикаторы начисления баллов.  

3.2.4.1 Общее количество баллов БРС распределяется следующим образом: 

- за прохождение предварительного этапа – 20 баллов; 

- за прохождение первой контрольной точки – до 20 баллов; 

- за прохождение второй контрольной точки – до 20 баллов; 

- за прохождение третьей контрольной точки – до 20 баллов. 

3.2.4.2 Перевод набранной суммы по итогам всей БРС в двухбалльную или 

четырехбалльную шкалу оценивания осуществляется по следующим параметрам: 

- 40 и более баллов – «зачтено», менее 40  - «не зачтено»;  

                                                           
1
 Без прохождения предыдущей контрольной точки обучающийся не допускается к прохождения следующей кон-

трольной точки. 
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- 72 и более баллов – «отлично», 56-71 баллов - «хорошо», 40-55 баллов - 

«удовлетворительно», менее 40 баллов - «неудовлетворительно». 

3.2.4.3 За прохождение предварительного этапа начисляется до 20 баллов 

пропорционально изученным обучающимся разделам лекционного материала и на-

бранным при тестировании в самом представленном для изучения ресурсе количе-

ству баллов. 

3.2.4.4 Начисление баллов по рубежной аттестации по первой контрольной 

точке осуществляется в зависимости от результативности участия на вебинаре. 

3.2.4.4.1 При он-лайн участии на вебинаре баллы начисляются по следующим 

критериям: 

1) 5 баллов, если участие ограничилось только присутствием или одним не-

результативным действием (вопрос или выступление не соответствовали теме); 

2) 10 баллов, если были два и более нерезультативных действия; 

3) 15 баллов, если среди двух или более произведенных обучающимся дейст-

вий как минимум одно было результативным (правильное изложение материала, 

точно заданный вопрос, аргументированная и объективная рецензия); 

4) 20 баллов, если все произведенные обучающимся два и более действий 

были результативными. 

3.2.4.4.2 При просмотре вебинара в записи и предоставлении обучающимся 

письменного отзыва о нем, определяются следующие степени и суммы баллов: 

1) 5 баллов, если отзыв написан формально, малосодержательно, но свиде-

тельствует о просмотре всего вебинара; 

2) 10 баллов, если в отзыве достаточно аргументировано выделены позитив-

ная (что понравилась, было понятно, интересно) и (или) негативная (что не понра-

вилась, было непонятным, неинтересным)  стороны вебинара; 

3) 15 баллов, если в отзыве есть обоснованное, логичное сопоставление пози-

тивных и негативных итогов занятия; 

4) 20 баллов, если отзыв в дополнение к третьему уровню содержит сущест-

венные предложения по улучшению организации вебинара или аргументировано 

описывает проблему, сформировавшуюся по итогам вебинара. 

3.2.4.5 При тестировании по второй контрольной точке, если тестовые зада-

ния имеют разные степени сложности, каждые 5% максимально-возможной суммы 

правильных ответов приравнивается одному баллу БРС. 

При равной сложности всех тестовых заданий каждый правильный ответ 

приносит 1 балл БРС. 

3.2.4.6 Творческая аттестационная работа оценивается по шестибалльной 

шкале (0 баллов – отсутствует, 1 балл – имеется, но абсолютно не соответствует 

заданию и (или) дисциплине, 2 балла – в большей части не соответствует заданию 

(дисциплине), хотя есть определенное приближение к сути задания (дисциплины), 

3 балла – суть задания выявлена, но неполно, 4 балла – имеются только отдельные 

неточности, 5 – нет претензий к исполнению) по следующим направлениям: 

- определение и фиксация проблемы; 

- формулирование ответа (рабочей гипотезы); 
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- аргументы и иллюстрации в пользу ответа (рабочей гипотезы); 

- использование концептуального и понятийного аппарата дисциплины. 

Сумма набранных баллов за все 4 направления является количеством баллов 

БРС, начисляемых в общий рейтинг за третью контрольную точку. 

3.3 Типовые контрольные задания 

3.3.1 При подготовке обучающегося к аттестации и при оценивании резуль-

татов освоения программы данной дисциплины (для оценки знаний, умений, навы-

ков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетен-

ций в процессе освоения образовательной программы) используются типовые кон-

трольные задания по: 

- истории развития той отрасли знания, изучению которой посвящена данная 

дисциплина (модуль); объекту, предмету и методам (инструментам), применяемым 

в данной дисциплине (модуле); месту, значению данной дисциплины (модуля) в 

деятельности человека и ее связям с другими дисциплинами (модулями); пробле-

мам и задачам, решаемым в рамках данной дисциплины (модуля) и т.д.; 

- существу теорий, концепций, систем описания и объяснения, гипотез, вы-

двигаемых в рамках данной дисциплины, а также категориям и понятиям (терми-

нам), являющимся существенными для данной дисциплины; 

- применению компетенций, сформированных в ходе освоения программы, 

для решения конкретной задачи, объяснения конкретного факта (явления), разре-

шения конкретной ситуации и т.д. 

3.3.2 Данные типовые задания при проведении конкретных аттестационных 

испытаний переформатируются в вопросы аттестационных билетов или тестовые 

задания в соответствии с правилами, установленными для Фонда оценочных 

средств Академии ВЭГУ. По предметам вопросов типовых заданий могут быть 

сформулированы несколько различающихся по форме и аспекту рассмотрения во-

просов аттестационных билетов, тестовых заданий или тем письменных работ. 

Комплекты вопросов для аттестационных билетов, тестовых заданий и тем в виде 

соответствующих баз хранятся в Центре аттестации Академии ВЭГУ в режиме 

конфиденциальности и предъявляются в виде набора аттестационных билетов, тес-

тов или отдельной темы, формируемых по установленным в Академии ВЭГУ пра-

вилам, на каждую конкретную аттестацию. 

3.3.3 Типовые вопросы для промежуточной аттестации: 

 понятие и признаки права;  

 право и мораль, их соотношение;  

 правоотношения: понятие, признаки, основные элементы;  

 правосознание и правовая культура;  

 правовые нормы; 

 система норм права и ее элементы; 

 частное и публичное право;   

 отрасли права и их институты;  

 систематизация законодательства: понятие и виды;  
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 понятие и виды источников права;  

 источники права в Российской Федерации;   

 понятие и формы реализации права; 

 применение норм права;  

 толкование правовых норм;  

 понятие и основные виды правомерного поведения;   

 юридический конфликт;   

 понятие и виды правонарушений;  

 юридическая ответственность: понятие и виды;   

 принцип разделения частной и публичной сфер социальной жизни; 

 формирование социальных основ гражданского общества; 

 развитие идеи гражданского общества в истории политической мысли; 

 принципы организации гражданского общества; 

 сущность гражданского общества; 

 структура гражданского общества; 

 признаки гражданского общества; 

 этапы развития государства и права в гражданском обществе; 

 становление и развитие идеи правового государства; 

 условия формирования правового государства; 

 понятие и признаки правового государства; 

 информационная основа правового государства; 

 социальное правовое  государство как оптимальная форма реализации инте-

ресов гражданского общества; 

 общая характеристика Конституции Российской Федерации 1993 года; 

 основы правового статуса личности в Российской Федерации; 

 государственное устройство Российской Федерации; 

 система государственной власти в Российской Федерации; 

 понятие, задачи и принципы уголовного права; 

 действие уголовного закона во времени, в пространстве и по кругу лиц;  

 понятие преступления и его виды;  

 субъект преступления;  

 особенности  уголовной  ответственности  и  наказания несовершеннолетних;  

 уголовная ответственность за отдельные виды преступлений;  

 уголовный процесс; 

 понятие и источники административного права РФ;  

 государственное управление и исполнительная власть;   

 административное  правонарушение  и  административная ответственность; 

 административное наказание: понятие и виды; 

 понятие и система экологического права;  

 экологические правоотношения;  
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 экономическое регулирование в области охраны окружающей среды;   

 юридическая ответственность за экологические правонарушения;  

 международно-правовые механизмы охраны окружающей среды; 

 понятие гражданского права, его предмет и метод;  

 гражданское законодательство;  

 гражданское правоотношение, его основные элементы;  

 субъекты гражданских правоотношений;  

 объекты гражданских правоотношений;  

 осуществление  и  защита  гражданских  прав;   

 понятие гражданско-правовой сделки, ее элементы;  

 основания и условия гражданско-правовой ответственности;  

 право собственности и ограниченные вещные права;  

 гражданско-правовые обязательства;  

 гражданский процесс; 

 понятие, принципы и источники трудового права;   

 трудовой договор;  

 трудовые правоотношения;   

 рабочее время и время отдыха;   

 заработная плата;  

 охрана труда;  

 трудовые споры и порядок их разрешения; 

 понятие семейного права, предмет и метод; 

 семейное законодательство Российской Федерации;  

 заключение и прекращение брака;   

 права и обязанности супругов, родителей и детей;  

 алиментные обязательства;  

 защита прав и интересов детей, оставшихся без попечения родителей. 

3.3.4 Типовые (примерные) темы для письменных работ: 

- Верховенство права как основной принцип современного государства; 

- Право и свобода; 

- Объективное и субъективное в праве; 

- Понятие и классификация норм права; 

- История развития российской правовой системы; 

- Особенности российской правовой системы; 

- Система права и система законодательства: понятие и их соотношение; 

- Механизм правового регулирования: теория и практика; 

- Правовое воздействие и правовое регулирование: общее и особенное; 

- Понятие и содержание правотворчества; 

- Судебное толкование права; 

- Правоположения: понятие и значение; 

- Систематизация нормативно-правовых актов: понятие и виды; 
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- Правовой закон: понятие и принципы; 

- Правовой статус: содержание и значение; 

- Понятие и сущность прав человека; 

- Поколения прав человека; 

- Формы и способы закрепления прав человека; 

- Международные стандарты в области прав человека; 

- Понятие и сущность государства в современной науке; 

- Демократия: понятие и эволюция представлений; 

- Референдум как форма непосредственной демократии; 

- Виды федеративных государств в современном мире; 

- Понятие и виды государственных режимов 

- Государство и гражданское общество 

- Либерализм и этатизм: понятие и соотношение; 

- Структура гражданского общества; 

- Пути формирования гражданского общества в современной России; 

- Правовое государство: история и современность; 

- Минимальные функции государства. 

3.4 Методические материалы по процедурам оценивания 

3.4.1 Методика (в том числе технологические и организационные аспекты), 

определяющая процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта дея-

тельности, характеризующих этапы формирования компетенций, установлены по-

ложениями об организации образовательной деятельности по программам высшего 

образования, о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации, о 

балльно-рейтинговой системе аттестации, о фонде оценочных средств и изданными 

в соответствии с ними другими локальными нормативными актами, в т.ч. внутри-

вузовскими стандартами, Академии ВЭГУ. 

3.4.2 Обеспечение аттестации в Академии ВЭГУ должно удовлетворять, в 

первую очередь,  требованиям нацеленности на результат обучения, системности, 

унификации и объективности, что на практике означает следующие: 

- применение единых критериев оценивания по всем образовательным про-

граммам; 

- сопряженность всех видов контрольно-измерительных материалов с конеч-

ными компетенциями и друг с другом (высокая степень валидности) и их репрезен-

тативность с содержанием программы; 

- выведение итоговых оценок по результатам проверки знаний, умений и на-

выков по всем дидактическим единицам оцениваемой программы; 

- применение единых контрольно-измерительных материалов и процедур ат-

тестации к обучающимся всех форм и технологий обучения; 

- привлечение к осуществлению аттестации не задействованных в подпро-

цессе обучения обучающих, в т.ч. практикующих специалистов необразовательных 

организаций; 

- широкое применение инструментальной среды; 
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- обязательная экспертиза текстов письменных работ (и других видов оформ-

ления результатов проектирования) на авторство (отсутствие заимствований, пла-

гиата, копирования); 

- ежегодное обновление тем письменных работ. 

Порядок разработки, использования и хранения контрольных измерительных 

материалов (включая требования к режиму их защиты, порядку и условиям разме-

щения информации, содержащейся в контрольных измерительных материалах, в 

сети «Интернет») устанавливается в соответствии с федеральными требованиями 

положением Академии ВЭГУ о фонде оценочных средств. 

3.4.3 При организации аттестации обучающихся в Академии ВЭГУ обяза-

тельно исполнение следующих положений: 

- аттестации подлежат только образовательные программы, назначенные для 

данного аттестуемого (правилами приема, учебными планами и другими соответ-

ствующими документами); 

- аттестацию может проводить только тот обучающий (эксперт), который за-

креплен для данной процедуры по данной группе аттестуемых; 

- аттестация проводится только с использованием утвержденных контрольно-

измерительных материалов и по утвержденной форме и процедуре; 

- аттестация проводится только для тех обучающихся, которые имеют соот-

ветствующий допуск; 

- результаты аттестации должны быть зафиксированы в утвержденных для 

этого документах. 
4. Информационные ресурсы 

4.1 Основная учебная литература 

№ 

п/

п 

Выходные данные основной учебной литерату-

ры 

Адрес доступа к полнотексто-

вому варианту в Электронно-

библиотечной системе Ака-

демии ВЭГУ 

1  Правоведение : учебник для вузов / В. А. Белов [и 

др.]; под редакцией В. А. Белова, 

Е. А. Абросимовой. — 4-е изд., перераб. и доп. — 

Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 414 с.  

https://urait.ru/bcode/454888 

 

2 Правоведение : учебник для вузов / 

В. И. Авдийский [и др.] ; под редакцией 

В. И. Авдийского. — 4-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 333 с. 

https://urait.ru/bcode/449892 

 

3 Электронный курс «Правоведение» https://moodle.vegu.ru/course/ind

ex.php?categoryid=1287 

 

4.2 Дополнительная литература 
№ 

п/

п 

Выходные данные дополнительной учебной ли-

тературы 

Адрес доступа к полнотексто-

вому варианту (в ЭБС Ака-

демии ВЭГУ или других ре-

сурсах в сети «Интернет») 

https://urait.ru/bcode/454888
https://urait.ru/bcode/449892
https://moodle.vegu.ru/course/index.php?categoryid=1287
https://moodle.vegu.ru/course/index.php?categoryid=1287
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1 Шаблова, Е. Г.  Правоведение : учебное пособие 

для вузов / Е. Г. Шаблова, О. В. Жевняк, 

Т. П. Шишулина. — Москва : Издательство Юрайт, 

2020. — 192 с.  

https://urait.ru/bcode/454903 

 

2 Мухаев, Р. Т. Правоведение : учебник для студен-

тов, обучающихся по неюридическим специально-

стям / Р. Т. Мухаев. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 

2017. — 431 c.  

https://www.iprbookshop.ru/1092

10.html 

 

3 Караманукян, Д. Т. Сравнительное правоведение в 

схемах, определениях, комментариях : учебное по-

собие / Д. Т. Караманукян, А. В. Червяковский, А. 

А. Маручек. — Омск : Омская юридическая акаде-

мия, 2014. — 99 c.  

http://www.iprbookshop.ru/29825

.html 

 

4 Основы права : учебник / Л. И. Гущина, Е. В. Епи-

фанова, Н. Ю. Ембулаева [и др.]. — Санкт-

Петербург : Юридический центр Пресс, 2015. — 

147 c.  

http://www.iprbookshop.ru/77116

.html 

 

 

4.3 Ресурсы сети «Интернет» 
№ 

п/

п 

Наименование ресурса Адрес доступа к полнотекстовому 

варианту (в ЭБС Академии ВЭГУ 

или других ресурсах в сети «Интер-

нет») 

Современные профессиональные базы 

1 Министерство образования и науки РФ https://минобрнауки.рф 

 

2 Федеральный портал проектов нормативных 

правовых актов 

https://regulation.gov.ru 

 

3 Портал открытых данных http://data.gov.ru 

 

4 Министерство образования РБ https://education.bashkortostan.ru 

5 Управление по контролю и надзору в сфере 

образования РБ 

https://control-

education.bashkortostan.ru 

6 Росстат (Федеральная служба 

гос.статистики) 

http://www.gks.ru 

 

7 Башстат http://bashstat.gks.ru 

8 Официальный интернет-портал 

правовой информации  

http://pravo.gov.ru/ 

9 Официальный сайт Верховного Суда РФ www.supcourt.ru  

10 Официальный сайт Конституционного Суда 

РФ 

www.ksrf.ru  

11 Международная организация труда (МОТ) http://www.ilo.org  

 

12 Российский юридический портал https://jur24pro.ru 

 

https://urait.ru/bcode/454903
https://www.iprbookshop.ru/109210.html
https://www.iprbookshop.ru/109210.html
http://www.iprbookshop.ru/29825.html
http://www.iprbookshop.ru/29825.html
http://www.iprbookshop.ru/77116.html
http://www.iprbookshop.ru/77116.html
https://�����������.��/
https://regulation.gov.ru/
http://data.gov.ru/
https://education.bashkortostan.ru/
https://control-education.bashkortostan.ru/
https://control-education.bashkortostan.ru/
http://www.gks.ru/
http://bashstat.gks.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.supcourt.ru/
http://www.ksrf.ru/
http://www.ilo.org/
https://jur24pro.ru/
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13 Первая социальная сеть для юристов https://zakon.ru 

 

Информационные справочные системы 

1 Правовая система Консультант Плюс http://www.consultant.ru/  

2 Информационно-правовой портал Гарант http://www.garant.ru/  

Иные ресурсы Интернет 

1 Научная электронная библиотека http://www.elibrari.ru 

 

2 Российская государственная библиотека http://www.rsl.ru  

3 Библиотека МГУ им. М.В. Ломоносова http://www.lib.msu.su/ 

4 Правовые ресурсы сети Интернет https://studwood.ru/1173716/pravo/pravo

vye_resursy_internet 

 

5 Кадис. Правовой портал  

(правовые новости, кодексы РФ, законопро-

екты, судебная практика) 

http://www.kadis.ru/  

4.4 Информационные технологии 

4.4.1 АСО Академии ВЭГУ 

Образовательный процесс по данной дисциплине в Академии ВЭГУ ведется 

с широким использованием Автоматизированной системы обучения. В частности, 

применяются следующие составные части (модули) АСО:  

 
№

 

п

/

п 

Полное наименование Область применения в образовательной деятельности 

1.  «1С-Битрикс: внут-

ренний портал учеб-

ного заведения» 

Платформа для интеграции всех сервисов и создания вир-

туальных рабочих кабинетов участников образовательно-

го процесса. 

1. Создание ЭИОС для обучающегося: 

- редактирование индивидуального учебного плана, обу-

чающегося; 

- изучение материалов по доступным дисциплина (моду-

лям) (электронный курс, материалы для самоконтроля и 

прохождение аттестации, расписание трансляций лекций, 

очных занятий и вебинаров, просмотр видео материалов); 

- средства электронных коммуникаций (форумы, коммен-

https://zakon.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.elibrari.ru/
http://www.rsl.ru/
http://www.lib.msu.su/
https://studwood.ru/1173716/pravo/pravovye_resursy_internet
https://studwood.ru/1173716/pravo/pravovye_resursy_internet
http://www.kadis.ru/
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тарии, чат) для общения с участниками процесса обуче-

ния (в учебной и предметных группах); 

- просмотр электронной зачѐтной книжки; 

- получение информации о набранных кредитах (оцен-

ках); 

- автоматическое зачисление в предметные и учебные 

группы; 

- формирование портфолио обучающегося (данные по 

IMS ePortfolio Specification (http://www.imsglobal.org/ep/); 

- биллинговая система (on-line оплата обучения, просмотр 

истории оплаты). 

2. Создание ЭИОС для обучающего: 

- получение информации по нагрузке; 

- планирование и проведение вебинаров; 

- разработка и экспертиза контрольно-измерительных ма-

териалов (КИМ); 

- проверка эссе обучающихся; 

- средства электронных коммуникаций (форумы, коммен-

тарии, чат) для общения с участниками процесса обуче-

ния (в учебных и предметных группах); 

- публикация мультимедийного обучающего контента; 

- формирование персонального портфолио. 

3. Для организаторов образовательного процесса: 

- система мониторинга (получение информации об актив-

ности пользователей; организация опросов пользовате-

лей); 

- участие в группах (учебных, предметных, общих); 

- поддержка основных элементов коммуникаций (фору-

мы, комментарии); 

- оценивание и организация объектов социальной сети; 

- отслеживание рейтингов и достижений; 
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- публичное портфолио пользователя; 

- работа с заявками (отправка, отслеживание выполне-

ния). 

2.  «Компас-В» на плат-

форме «1С: Предпри-

ятие 8.2» 

Автоматизирует работу: 

- приѐмной комиссии (ведение базы абитуриентов, зачис-

ление на обучение, финансовые и маркетинговые отчѐты),  

- деканата (документооборот приказов по движению обу-

чающихся, репозиторий документов обучающихся, опо-

вещение обучающихся по электронной почте, SMS),  

- учебно-методического управления (ведение базы препо-

давателей, формирование и учѐт учебной нагрузки). 

3. Программный ком-

плекс «Автоматизи-

рованная среда атте-

стации АСА» 

Автоматизирует процедуры: 

- разработки, экспертизы и публичной экспертизы кон-

трольно-измерительных материалов; 

- формирования и использования фонда оценочных 

средств по конкретным программам, дисциплинам (моду-

лям, предметам, видам учебной работы); 

- проведения обучения с использованием балльно - рей-

тинговой системы (БРС); 

- допуска, проведения приема экзаменов, зачетов, пись-

менных аттестационных работ; 

- видеопротоколирования процесса аттестации; 

- оформления документации по процессам аттестации 

(аттестационных ведомостей, заявлений на оплату вы-

полненной обучающими работы, отчетов); 

- контроля успеваемости обучающихся; 

- мониторинга удовлетворенности обучающимися качест-

вом контрольно-измерительных материалов и процедура-

ми аттестации. 

 

4.  Система программных 

продуктов LMS 

Moodle 

Используется для: 

- публикации электронных курсов; 
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- просмотра результата прохождения электронного курса 

и последующего его учѐта в рамках БРС. 

 

5. Система автоматиза-

ции библиотек ИР-

БИС64 

Используется для: 

 организации доступа к электронной библиотеке для: 

просмотра полнотекстовых вариантов основной и допол-

нительной литературы; 

просмотра учебно-методических комплексов дисциплин. 

 

6. Программный про-

дукт Автоматизиро-

ванная информацион-

ная система библио-

теки «Электронная 

библиотека» 

Используется для организации процесса разработки и об-

новления полнотекстовых электронных версий учебных 

материалов и рабочих программ дисциплин. 

7. Открытое программ-

ное обеспече-

ние «BigBlueButton» 

Сервис интегрированный в АСО, используется для:   

- организации и проведения вебинаров, интерактивных 

занятий, on-line консультаций и лекций;  

- просмотра записей вебинаров 

4.4.2 Специальные информационные технологии 

Информационные технологии, используемые при осуществлении образова-

тельного процесса по данной дисциплине, включает следующий перечень про-

граммного обеспечения и информационных справочных систем: 

Программный продукт  Договор 

3D Home Architect Landscape Design Deluxe 6  
сертификат лицензии Autodesk Б/Н (3 

файла) 

7-Zip  лицензия GNU LGPL (Свободное ПО) 

Adobe Acrobat Reader DC - Russian  
лицензионное соглашение с компанией 

Adobe (Свободное ПО) 

ArchiCAD 18 RUS  
лицензионное соглашение с компанией 

GRAPHISOFT 

AutoCAD 2016 — Русский (Russian)  
сертификат лицензии Autodesk Б/Н (3 

файла) 

Autodesk 3ds Max 2015 Populate Data  
сертификат лицензии Autodesk Б/Н (3 

файла) 

Autodesk Advanced Material Library Image Li-

brary 2016  

сертификат лицензии Autodesk Б/Н (3 

файла) 
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Autodesk Alias AutoStudio 2016 64-bit  
сертификат лицензии Autodesk Б/Н (3 

файла) 

Autodesk BIM 360 Glue AutoCAD 2016 Add-in 

64 bit  

сертификат лицензии Autodesk Б/Н (3 

файла) 

Autodesk Material Library 2015  
сертификат лицензии Autodesk Б/Н (3 

файла) 

Autodesk Material Library 2016  
сертификат лицензии Autodesk Б/Н (3 

файла) 

Autodesk Maya 2016  
сертификат лицензии Autodesk Б/Н (3 

файла) 

Autodesk ReCap 2016  
сертификат лицензии Autodesk Б/Н (3 

файла) 

Autodesk Revit Interoperability for 3ds Max 2015  
сертификат лицензии Autodesk Б/Н (3 

файла) 

Autodesk SketchBook Pro 2016  
сертификат лицензии Autodesk Б/Н (3 

файла) 

Autodesk VRED Design 2016  
сертификат лицензии Autodesk Б/Н (3 

файла) 

CorelDRAW Graphics Suite X7 (64-Bit)  
акт на передачу прав № 11 от 01 февраля 

2012 

FARO LS 1.1.502.0 (64bit)  
сертификат лицензии Autodesk Б/Н (3 

файла) 

Google Chrome  лицензия LGPL (Свободное ПО) 

Kaspersky Endpoint Security 10 для Windows  
лицензия № 1FB6-170208-101930-190-

411 

Microsoft Office 2007 лицензия № 43509314 

Skype™ 7.17 7.17.105 
лицензионное соглашение с компанией 

Microsoft (Свободное ПО) 

Acrobat Reader X 
лицензионное соглашение с компанией 

Adobe (Свободное ПО) 

VLC  лицензия GNU LGPL (Свободное ПО) 

Adobe InDesign CS4 
Счет-фактура № Tr 096423 от 21 декабря 

2009 

Alias AutoStudio 2016 
сертификат лицензии Autodesk Б/Н (3 

файла) 

AutoCAD Architecture 2016 
сертификат лицензии Autodesk Б/Н (3 

файла) 

AutoCADLT 2016 
сертификат лицензии Autodesk Б/Н (3 

файла) 

ArCon Eleco +2010 
акт на передачу прав № 11 от 01 февраля 

2012 

Adobe Photoshop 12.0 
акт на передачу прав № 11 от 01 февраля 

2012 

Autodesk Populate data  
сертификат лицензии Autodesk Б/Н (3 

файла) 

Autodesk Vred design  
сертификат лицензии Autodesk Б/Н (3 

файла) 

Dictionarist 1.0 Freeware (Свободное ПО) 

QTranslate  Freeware (Свободное ПО) 
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XETRANSLATOR 3.7 Freeware (Свободное ПО) 

NeoDic 1.6 Freeware (Свободное ПО) 

OpenOffice 2.1 
лицензия Apache License 2.0 (Свободное 

ПО) 

Mozilla Firefox  лицензия GNU LGPL (Свободное ПО) 

Statistica 10 
акт приема-передачи №371 от 12 июля 

2013 

NVDA 2014.4 лицензия GNU GPL (Свободное ПО) 

Microsoft Office 2003 лицензия № 17431073 

 Microsoft Windows 7 Professional Academic 

Open License 

лицензия № 62875440 

 

Microsoft Windows XP лицензия № 47177761 

4.5 Материально-техническая база 

4.5.1 В процессе обучения данной дисциплины используется специальный 

виртуальный учебный кабинет – предметная группа модуля «Кампус ВЭГУ 24» 

(далее – ПГ). 

4.5.2 Информационно-предметная среда ПГ размещается в разделах меню 

ПГ, а так же в разделах и подразделах меню «Кампус ВЭГУ 24». 

Размещение материалов (или обеспечение прямого доступа к информацион-

ным ресурсам) в разделах меню «Кампус ВЭГУ 24» осуществляется в централизо-

ванном порядке структурными подразделениями Академии ВЭГУ (материалы 

Электронно-библиотечной системы, локальные нормативные акты Академии ВЭ-

ГУ, записи проведенных учебных занятий и т.п.). 

В разделах  меню ПГ размещение  материалов организовывается преподава-

телем, являющимся владельцем данной ПГ (т.е. закрепленным за реализацией дан-

ной дисциплины). 

4.5.3 Взаимодействие обучающихся в ПГ осуществляется на принципах тью-

торинга и интерактива. 

Тьюторинг осуществляется посредством  постановки преподавателем задач 

перед обучающимся, консультирования, проверки и оценивания исполнения задач.  

Интерактивный метод обучения обеспечивается организацией преподавате-

лем в ПГ взаимодействия обучающихся друг с другом в сфере освоения программы 

дисциплины в разных формах и способах, в т.ч.: 

- обязательных в рамках этапа (контрольных точек) БРС и факультативных 

занятий в форме дискуссий, групповой (командной) творческой работы, группово-

го проектирования, кейс-метода, «мозгового штурма» или игры; 

- широким использованием ПГ для общего обмена мнениями при постоянном 

контроле со стороны преподавателя и корректировки оценок и поощрения лучших 

сообщений; 

- вовлечения обучающихся в формирование базы знаний. 

4.5.4 Для ведения образовательной деятельности в учебных корпусах Акаде-

мии ВЭГУ имеются учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых ра-

бот), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежу-
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точной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения 

для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. Они 

укомплектованы специализированной мебелью и техническими средствами обуче-

ния, служащими для представления учебной информации большой аудитории. Для 

проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллю-

страции, вт.ч. презентации ППС по дисциплине. Помещения для самостоятельной 

работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с возможностью подклю-

чения к сети Интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду Академии ВЭГУ. 

Полный перечень материально-технического обеспечения по дисциплине 

указан в Справке о материально-техническом обеспечении основной профессио-

нальной образовательной программы высшего образования. 

5. Методические рекомендации по освоению дисциплины для обучающе-

гося 

В рамках дисциплины (модуля) предполагается изучение следующих разде-

лов: 

 Раздел  1. Основы теории права и государства. 

 Раздел  2. Основы Конституционного права Российской Федерации. 

 Раздел  3. Отрасли публичного права Российской Федерации. 

 Раздел  4. Отрасли частного права Российской Федерации. 

Ключевыми понятиями раздела 1 «Основы теории права и государства» яв-

ляются: право, правовой обычай, договор, естественное право, закон, законность, 

источники права, норма права, публичное право, частное право, нормативный акт, 

обратная сила закона, подзаконные акты, права гражданина, права человека, пра-

вовые семьи, правопреемство, признаки права, справедливость, территориальная 

целостность, функции права, Верховенство права, государство, народный сувере-

нитет, разделение властей, референдум, форма государства, форма государствен-

ного устройства, форма правления, форма политического режима, экономические, 

социальные и политические хартия, этатизм, юридический прецедент, коллектив-

ная безопасность, конвенция, международный договор, международный суверени-

тет, международный суд. 

Изучая раздел 1, студент познакомится с: содержанием и особенностями пра-

ва как универсального способа регулирования общественных отношений, основами 

системного подхода в изучении права, понятием и сущностью права, системой 

права, источниками и нормами права, сущностью правоотношений, правонарушений 

и юридической ответственности, правовым государством, особенностями и пробле-

мами формирования правового государства в России, соотношением российского и 

международного права. 

Выполняя практические задания раздела 1, необходимо придерживаться сле-

дующего алгоритма: анализ совокупности объективных факторов социального раз-

вития, обусловивших возникновение права как системы регулирования обществен-

ных отношений и специфику реализации права в форме конкретной сферы регули-
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рования или института права, факторы характеризующие специфику данного ин-

ститута права и форму его реализации, выявление совокупности объективных фак-

торов, определивших содержание данного института права в конкретных социаль-

ных условиях, характеристика предмета регулирования, сущности и особенностей 

конкретного явления, правового института или сферы регулирования, анализ его 

(их) значения для функционирования и развития общества.  

Ключевыми понятиями раздела 2 «Основы Конституционного права Россий-

ской Федерации» являются: естественное право, общественный договор, граждан-

ское общество и правовое государство, неотчуждаемые права личности, система 

сдержек и противовесов, разделение властей, Конституция Российской Федерации 

1993 г., основы правового статуса личности в Российской Федерации, выборы, гра-

жданство, избирательное право, конституционный строй, мажоритарная избира-

тельная система, народный суверенитет, плебисцит, пропорциональная избира-

тельная система, государственное устройство Российской Федерации, система го-

сударственной власти в Российской Федерации, законодательная власть в Россий-

ской Федерации, институт президентства в Российской Федерации, исполнитель-

ная власть в Российской Федерации, избирательная система и избирательное право, 

конституционный строй Российской Федерации, конституционное законодательст-

во, конституция как источник права, правоохранительные органы, судебная власть 

в Российской Федерации. 

Изучая раздел 2, студент познакомится с сущность конституционного права и 

конституционного правления как основой юридической системы защиты прав и 

интересов личности и общества в целом, основами конституционного строя Рос-

сийской Федерации, правовым статусом личности в Российской Федерации, орга-

нами государственной власти в Российской Федерации, сферами их полномочий, 

прав и обязанностей. 

При выполнении практических заданий, предусмотренных разделом 2, сле-

дует придерживаться следующей схемы: анализ совокупности объективных факто-

ров социального развития, обусловивших возникновение конституционного права 

как системы регулирования общественных отношений и специфику конституцион-

ного права в рамках национальных правовых систем, выявление совокупности объ-

ективных факторов, определивших содержание и особенности конституционного 

права Российской Федерации и основ государственного строя Российской Федера-

ции, характеристика предмета регулирования конституционного права, характери-

стика основ правового статуса личности в Российской Федерации и системы госу-

дарственной власти в Российской Федерации.  

 Изучая раздел 3 «отрасли публичного права Российской Федерации» студент 

познакомится с системой отраслей публичного права Российской Федерации, спе-

цификой отношений власти подчинения, характерной для публичного права, осно-

вами уголовного и уголовно-процессуального права Российской Федерации, адми-

нистративного права Российской Федерации, экологического права Российской 

Федерации.  

Ключевыми понятиями раздела 3 «Отрасли публичного права Российской 
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Федерации» являются: императивный способ регулирования общественных отно-

шений, отношения власти-подчинения, публичная власть, административное права, 

государственное управление, понятие административного права, административно-

правовые отношения, административная норма, административное правонаруше-

ние, административная ответственность, основы административно-правовой орга-

низации государственного управления, уголовное право, задачи и принципы уго-

ловного права, понятие преступления и его категории, уголовно-правовая ответст-

венность, наказание, виды наказаний, амнистия, виды исполнительных органов 

власти, государственный контроль, добровольный отказ, должностные лица, за-

держание преступника, исправительные работы, конфискация, крайняя необходи-

мость, лицензирование, лишение свободы, необходимая оборона, объект и субъект 

преступления, помилование, регистрация, сертификация, система органов испол-

нительной власти, состав преступления, соучастники преступления, управление, 

штраф, экологическое право, заповедник, кадастр, качество окружающей среды, 

национальный парк, охрана окружающей среды, памятники природы, природо-

пользование, экологическая ответственность, экологическая экспертиза, экологи-

ческий мониторинг, правовые основы защиты государственной тайны, законода-

тельные и нормативно-правовые акты в области защиты информации, основные 

правовые понятия в сфере профессиональной деятельности, правовая информаци-

онная культура в профессиональной деятельности, правовая основа информатиза-

ции в профессиональной деятельности. 

При выполнении практических заданий, предусмотренных разделом 3, сле-

дует придерживаться следующей схемы: анализ совокупности объективных факто-

ров социального развития, обусловивших возникновение публичного права как 

системы регулирования общественных отношений и специфику публичного права 

в системе российского права, выявление совокупности объективных факторов, оп-

ределивших содержание и особенности публичного права Российской Федерации, 

характеристика предмета конкретной отрасли публичного права, характеристика 

специфики данной отрасли публичного права, анализ составляющих ее правовых 

институтов.  

Ключевыми понятиями раздела 4 «отрасли частного права Российской Феде-

рации» являются: гражданское право, диспозитивный метод регулирования, собст-

венность, права владения, пользования, распоряжения, обязательства, способы за-

щиты обязательств, акционерное общество, государственные и муниципальные 

унитарные предприятия, гражданская дееспособность, доверенность, договорные 

обязательства, имущество, кооперативы, некоммерческая организация, общество с 

ограниченной ответственностью, сделка, собственность, физические лица, юриди-

ческие лица, акт гражданского состояния, алиментные обязательства, договорный 

режим имущества, законный режим имущества супругов, недействительность бра-

ка, опека, попечительство, прекращение брака, приемная семья, родительские пра-

ва, совершеннолетие, совместная собственность, усыновление, выходные дни, еже-

годные очередные отпуска, заработная плата, комиссия по трудовым спорам, пере-

рывы, полный и неполный рабочий день, праздничные дни, сверхурочная работа, 
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сокращенный и ненормированный рабочий день, субъекты и объекты трудового 

права, трудовой договор, увольнение. 

Изучая раздел 4, студент познакомится с основами частного права Россий-

ской Федерации, сферой регулирования и спецификой гражданского, трудового, 

семейного права, диспозитивным методом регулирования общественных отноше-

ний, формами обязательств, правами и видами собственности, правами и обязанно-

стями лиц состоящих в браке, правовыми основами семьи, регулированием трудо-

вых отношений, рабочим временем и временем отдыха, субъектами и объектами 

трудового права, содержанием трудового договора.     

При выполнении практических заданий, предусмотренных разделом 4, сле-

дует придерживаться следующей схемы: анализ совокупности объективных факто-

ров социального развития, обусловивших возникновение частного права как сис-

темы регулирования общественных отношений и специфику частного права в сис-

теме российского права, выявление совокупности объективных факторов, опреде-

ливших содержание и особенности частного права Российской Федерации, харак-

теристика предмета конкретной отрасли частного права, характеристика специфи-

ки данной отрасли частного права, анализ составляющих ее правовых институтов.  

По каждому разделу предусмотрено выполнение студентами различных ви-

дов самостоятельной работы. 

- самостоятельная работа во время основных аудиторных занятий (лекций, 

семинаров, лабораторных работ);  

- самостоятельная работа под контролем преподавателя в форме плановых 

консультаций и творческих контактов; 

- внеаудиторная самостоятельная работа при выполнении студентом домаш-

них заданий учебного и творческого характера. 

Программой дисциплины  предусмотрены следующие виды аттестации:  

– промежуточная аттестация в форме зачета 

Для подготовки к аттестации рекомендуется: 

- изучить лекционный и практический материал; 

- изучить материалы, представленные по данной дисциплине в библиотеке 

Академии ВЭГУ или воспользоваться электронной библиотекой; 

- использовать самообучающие программы; 

- контролировать уровень своих знаний тестами-тренингами. 

6. Особенности освоения дисциплины (модуля) для инвалидов и лиц с ог-

раниченными возможностями здоровья. 

6.1 Выбор методов обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов определяются исходя из их доступности для данной категории обу-

чающихся, определяется содержанием обучения, исходным уровнем имеющихся 

знаний, уровнем профессиональной подготовки педагогов, особенностями воспри-

ятия информации обучающимися.  В образовательном процессе предполагается 

использование социально-активных и рефлексивных методов обучения, техноло-

гий социальной реабилитации с целью оказания помощи в установлении полно-
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ценных межличностных отношений с другими студентами, создании комфортного 

психологического климата. 

6.2 В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и лицами 

с ограниченными возможностями здоровья кафедра обеспечивает:  

1) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению:   

– размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или слабови-

дящими, местах и в адаптированной форме справочной информации о расписании 

учебных занятий;  

– присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь;  

выпуск альтернативных форматов методических материалов (крупный шрифт или 

аудиофайлы);  

2) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху:  – 

надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации;  

3) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих на-

рушения опорно-двигательного аппарата:   

– возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, 

туалетные комнаты и другие помещения, а также пребывание в указанных поме-

щениях. 

6.3 Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдель-

ных группах или в отдельных организациях. 

6.4 Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучаю-

щихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья пре-

доставляются в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия 

информации: 
Категории обучающихся Формы предоставления 

С нарушением слуха в печатной форме; 

 в форме электронного документа 

С нарушением зрения в печатной форме увеличенным шрифтом;  

в форме электронного документа;  

в форме аудиофайла; 

С нарушением опорно-двигательного аппа-

рата 

в печатной форме;  

в форме электронного документа;  

в форме аудиофайла; 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от континген-

та обучающихся. 
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6.5 Процедура промежуточной аттестации для обучающихся с ограниченны-

ми возможностями здоровья и инвалидов устанавливается с учетом индивидуаль-

ных психофизических особенностей. При необходимости предусматривается уве-

личение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе контроля текущей ус-

певаемости и промежуточной аттестации.  

При проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья по дисциплине (модулю) обеспечи-

вается выполнение следующих дополнительных требований в зависимости от ин-

дивидуальных особенностей обучающихся:  

1. инструкция по порядку проведения процедуры оценивания предоставляет-

ся в доступной форме (устно, в письменной форме, устно с использованием услуг 

сурдопереводчика);  

2. доступная форма предоставления заданий оценочных средств (в печатной 

форме, в печатной форме увеличенным шрифтом, в форме электронного докумен-

та, задания зачитываются ассистентом, задания предоставляются с использованием 

сурдоперевода);  

3. доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на бума-

ге, набор ответов на компьютере, с использованием услуг ассистента, устно).  

При необходимости для обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья и инвалидов процедура оценивания результатов обучения по дисциплине 

(модулю) может проводиться в несколько этапов. Проведение процедуры оценива-

ния результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья допускается с использованием дистанционных образовательных технологий. 

6.6 Для освоения дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными воз-

можностями здоровья предоставляются основная и дополнительная учебная лите-

ратура в виде электронного документа в фонде библиотеки и / или в электронно-

библиотечных системах, а также предоставляются бесплатно специальные учебни-

ки и учебные пособия, иная учебная литература и специальные технические сред-

ства обучения коллективного и индивидуального пользования, а также услуги сур-

допереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 
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