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Методы принятия управленческих решений 
 

Данная учебная дисциплина называется «методы принятия управленче-

ских решений», включена в Реестр автономных дидактических компонентов 

Академии ВЭГУ и реализуется в рамках ООП  Академии ВЭГУ: 38.03.04 Госу-

дарственное и муниципальное управление (профили: муниципальное управле-

ние) по заочной форме обучения, в т.ч. с использованием электронного обуче-

ния, дистанционных образовательных технологий. 

В результате освоения данной дисциплины обучающийся должны овла-

деть знаниями, умениями и навыками в рамках формирования следующих ком-

петенций: 

-способностью находить организационно-управленческие решения, оце-

нивать результаты и последствия принятого управленческого решения и готов-

ность нести за них ответственность с позиций социальной значимости прини-

маемых решений (ОПК-2); 

- умением определять параметры качества управленческих решений и 

осуществления административных процессов, выявлять отклонения и прини-

мать корректирующие меры (ПК – 21). 

Обучающийся, освоивший данную дисциплину, должен знать: 

- историю формирования теории управления; 

- систему современной организации управленческого решения; 

- основные технологии управленческих решений; 

основные способы обоснования решений; 

- систему современной организации принятия управленческого решения; 

- основные технологии управленческих решений. 

Обучающийся, освоивший данную дисциплину, должен уметь: 

- разрабатывать и адаптировать методы и алгоритмы управленческих 

решений; 

- формулировать проблемы и гипотезы в управленческом решении: 

- обобщать, анализировать и оценивать информацию для принятия 

управленческого решения; 

- осуществлять прием и передачу информации для принятия 

управленческого решения; 

находить и обосновывать организационно-управленческие решения 

ставить цели и формулировать задачи, связанные с реализацией 

профессиональных функций 

принимать в ходе осуществления профессиональной деятельности 

управленческие решения на муниципальном и государственном уровне 

использовать различные методы оценки эффективности исполнения 

управленческих решений. 

Обучающийся, освоивший данную дисциплину, должен владеть: 

- навыками отнесения информации к известной группе по ряду внешних 

признаков, определения ее классификационных характеристик; 
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-  навыками учитывать последствия управленческих решений и действий 

с позиции социальной ответственности. 

- навыками использования основных инструментов работы с информаци-

ей для принятия решения; 

- использования методов реализации основных управленческих функций; 

- принятия управленческих решений и оценки их последствий; 

- использования основных инструментов работы с информацией для при-

нятия решения. 
 


