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1. Общая характеристика 

1.1 Наименование  

Данная учебная дисциплина называется "административное право", 

включена в Реестр автономных дидактических компонентов Академии ВЭГУ 

и реализуется в рамках ООП  Академии ВЭГУ 38.03.04 Государственное и 

муниципальное управление по заочной формам обучения, в т.ч. с использо-

ванием электронного обучения, дистанционных образовательных техноло-

гий. 

1.2 Цели реализации 

1.2.1 В результате освоения данной дисциплины обучающийся должны 

овладеть знаниями, умениями и навыками в рамках формирования следую-

щих компетенций: 

- владением навыками поиска, анализа и использования нормативных и 

правовых документов в своей профессиональной деятельности (ОПК-1); 

- умением разрабатывать методические и справочные материалы по 

вопросам деятельности лиц на должностях государственной гражданской 

службы Российской Федерации, государственной службы субъектов Россий-

ской Федерации и муниципальной службы, лиц замещающих государствен-

ные должности Российской Федерации, замещающих государственные 

должности субъектов Российской Федерации, должности муниципальной 

службы, административные должности в государственных и муниципальных 

предприятиях и учреждениях, в научных и образовательных организациях, 

политических партиях, общественно-политических, коммерческих и неком-

мерческих организациях (ПК-5); 

- умением моделировать административные процессы и процедуры в 

органах государственной власти Российской Федерации, органах государст-

венной власти субъектов Российской Федерации, органах местного само-
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управления, адаптировать основные математические модели к конкретным 

задачам управления (ПК-7); 

- способностью свободно ориентироваться в правовой системе России 

и правильно применять нормы права (ПК-20); 

1.2.2 Обучающийся, освоивший данную дисциплину, должен знать: 

-систематизированную информацию о роли и значение деления права 

на материальное и процессуальное право 

-особенности и содержание нормативных правовых актов, норм мате-

риального и процессуального права 

-правила применения нормативных правовых актов, реализации норм 

материального и процессуального права в профессиональной деятельности 

-методологию разработки нормативных правовых актов 

-правила юридической техники при разработке нормативных правовых 

актов, структуру и содержательные элементы нормативных правовых актов  

-систематизированную информацию о роли и значение юридически 

правильно квалифицировать факты и обстоятельства 

-методы юридической квалифицировать фактов и обстоятельств 

-систему правил  юридической квалифицировать фактов и обстоя-

тельств 

-систематизированную информацию о роли и значение точного соблю-

дения законодательства при принятие решений и действий в профессиональ-

ной деятельности 

-методы применения действующего законодательства при принятие 

решений юридически значимых действий 

-систему законодательства и содержательную часть ее элементов  

1.2.3 Обучающийся, освоивший данную дисциплину, должен уметь: 

 -выявлять нормативные правовые актов, нормы материального и про-

цессуального права в профессиональной деятельности 

-применять нормативные правовые актов, нормы материального и про-

цессуального права в профессиональной деятельности 

-обобщать, анализировать и оценивать реализацию нормативных пра-

вовых актов, норм материального и процессуального права в профессиональ-

ной деятельности 

-разрабатывать нормативные правовые акты в соответствие с профилем 

своей профессиональной деятельности 

-совершенствовать нормативные правовые акты в соответствие с про-

филем своей профессиональной деятельности 

-анализировать и оценивать правовые последствия при разработке 

нормативных правовых актов в соответствие с профилем своей профессио-

нальной деятельности 

-юридически правильно квалифицировать факты и обстоятельства  

-выявлять проблемы при квалификации фактов и обстоятельств  

-обобщать, анализировать и оценивать юридически грамотно квалифи-

кацию фактов и обстоятельств 
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-выявлять точное соответствие законодательству Российской Федера-

ции принимаемых решений и юридических действий 

-выявлять проблемы не соответствия законодательству Российской Фе-

дерации принятых или принимаемых решений, а также юридических дейст-

вий 

-обобщать, анализировать и оценивать принимаемые решения и юри-

дические действия в точном соответствии с законодательством Российской 

Федерации  

1.2.4 Обучающийся, освоивший данную дисциплину, должен владеть 

навыками: 

-отнесения необходимых нормативных правовых актов, норм матери-

ального и процессуального права в профессиональной деятельности 

-использования нормативных правовых актов, норм материального и 

процессуального права в профессиональной деятельности 

-применения основных инструментов при реализации данной компе-

тенции 

-выявление юридических ошибок при разработке нормативных 

правовых актов в соответствие с профилем своей профессиональной дея-

тельности 

-воспроизводства нормативных правовых акты в соответствие с профи-

лем своей профессиональной деятельности 

-оперирования различными понятиями, категориями в соответствие с 

профилем своей профессиональной деятельности 

-отнесения обстоятельств и фактов к известной группе по ряду 

внешних признаков 

-воспроизводства юридически правильной квалификации фактов и 

обстоятельств 

-использования основных инструментов работы с правовой 

информацией  

-отнесения необходимых статей нормативных правовых актов к кон-

кретным ситуациям при принятие решений и совершение юридического дей-

ствия 

-принятия решения и совершать юридические действия в точном соот-

ветствии с законодательством Российской Федерации 

-своевременного изменения решений и  юридических действий в 

соответствие с изменениями в законодательстве 

 

1.3 Место в структуре ООП 

1.3.1 Данная дисциплина относится к блоку Б1.Б.13 базовой  части и 

изучается по заочной форме – на 8 семестре (на4 курсе) обучения, по заочной 

форме с ДОТ на 7 семестре (на 5 курсе). 

1.3.2 Логически и содержательно-методически данная дисциплина свя-

зана с такими автономными дидактическими компонентами данной ООП как: 

экономическая теория, история, философия, политология, теория управле-
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ния, основы государственного и муниципального управления, государствен-

ная и муниципальная служба, информационные технологии в управлении, 

гражданское право, конституционное право, этика государственной и муни-

ципальной службы, основы управления персоналом, история государствен-

ного управления, принятие и решение государственных решений, трудовое 

право, основы делопроизводства. 

1.3.3 Изучению данной дисциплины должно предшествовать освоение 

обучающимся программы: экономическая теория, история, философия, поли-

тология, теория управления, основы государственного и муниципального 

управления, государственная и муниципальная служба, информационные 

технологии в управлении. 

1.3.4 Освоение данной дисциплины необходимо как предшествующее 

для прохождения обучения по программам: гражданское право, конституци-

онное право, этика государственной и муниципальной службы, основы 

управления персоналом, история государственного управления, принятие и 

решение государственных решений, трудовое право, основы делопроизвод-

ства. 

1.4 Объем 

1.4.1 Общий объем данной дисциплины (трудоемкость учебной нагруз-

ки обучающегося при освоении программы, включающая в себя все виды его 

учебной деятельности, предусмотренные учебным планом для достижения 

планируемых результатов обучения) составляет 3 зачетных единиц или 108 

академических часов вне зависимости от формы обучения, применяемых об-

разовательных технологий, реализации с использованием сетевой формы, 

реализации по индивидуальному учебному плану, в том числе при ускорен-

ном обучении. 

1.4.2 Объемы учебной нагрузки обучающегося при освоении програм-

мы дисциплины по видам учебной деятельности составляют: 
Виды учебной деятельно-

сти 

Объем, в академических часах 

по очной фор-

ме  

по заочной 

форме  

по заочной форме с 

применением ЭО и 

ДОТ 

Занятия лекционного типа - 4 4 

Занятия семинарского типа - 6 - 

Индивидуальная работа 

обучающихся с обучаю-

щими  

- - 4 

Самостоятельная работа 

обучающегося 

- 94 88 

Аттестация - 4 12 

Всего - 108 108 

2. Структура и содержание 

2.1 Содержание разделов и тем 
Разделы и те-

мы 

Содержание 

(дидактические 

Учебные занятия 
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№ 

п/п 

наиме-

нование 

единицы) очная форма заочная форма заочная 

форма с 

применением 

ЭО и ДОТ 

виды 

О
б
ъ

ем
, 
а
к

а
д

ем
и

ч
ес

к
и

х
 ч

а
со

в
 

виды 

О
б
ъ

ем
, 
а
к

а
д

ем
и

ч
ес

к
и

х
 ч

а
со

в
 

виды 

О
б
ъ

ем
, 
а
к

а
д

ем
и

ч
ес

к
и

х
 ч

а
со

в
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Раздел 1. Понятие администра-

тивного права 

 

Занятия 

лекцион-

ного ти-

па 

- Занятия 

лекцион-

ного ти-

па 

1 Заня-

тия 

лек-

цион-

ного 

типа 

1 

Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

1 Инди-

виду-

альная 

работа 

обу-

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими  

1 

Самостоя

тельная 

работа 

обучаю-

щегося 

- Самостоя

тельная 

работа 

обучаю-

щегося 

31 Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

25 

1.1 Государ-

ственное 

управле-

ние и ад-

минист-

ративное 

право. 

1.Управление: 

понятие, призна-

ки, виды. 

2.Социальное 

управление: по-

нятие, общие 

черты, виды, 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

- Занятия 

лекцион-

ного типа 

1 Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

1 

Занятия 

семинар-

- Занятия 

семинар-

1 Инди-

виду-

1 
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элементы. ского ти-

па 

ского ти-

па 

альная 

работа 

обучаю

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими  

Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

- Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

8 Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

7 

1.2 Предмет 

и метод 

админи-

стратив-

ного пра-

ва. 

1.Предмет 

административн

ого права.  

2.Метод 

административн

ого права.  

3.Система 

административн

ого права. 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

- Занятия 

лекцион-

ного типа 

- Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

- 

Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Инди-

виду-

альная 

работа 

обучаю

щихся 

с обу-

чаю-

щими  

- 

Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

- Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

8 Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

6 

1.3 Админи-

стратив-

но-

правовые 

нормы. 

1.Понятие и осо-

бенности адми-

нистративно-

правовых норм.  

2.Структура ад-

министративно-

правовых норм.  

3.Основания 

классификации и 

виды админист-

ративно-

правовых норм. 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

- Занятия 

лекцион-

ного типа 

- Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

- 

Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Инди-

виду-

альная 

работа 

обучаю

чаю-

щихся 

с обу-

- 
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чаю-

щими  

Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

- Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

8 Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

6 

1.4 Админи-

стратив-

но-

правовые 

отноше-

ния. 

1.Понятие и ос-

новные признаки 

административ-

ных правоотно-

шений.  

2.Структура ад-

министративно-

правовых отно-

шений.   

3.Основания 

классификации и 

виды админист-

ративно-

правовых отно-

шений. 

 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

- Занятия 

лекцион-

ного типа 

- Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

- 

Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Инди-

виду-

альная 

работа 

обучаю

щихся 

с обу-

чаю-

щими  

- 

Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

- Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

7 Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

6 

Раздел 2 Субъекты администра-

тивного права 

 

Занятия 

лекцион-

ного ти-

па 

- Занятия 

лекцион-

ного ти-

па 

- Заня-

тия 

лек-

цион-

ного 

типа 

- 

Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Инди-

виду-

альная 

работа 

обу-

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими  

- 

Самостоя

стоя-

тельная 

- Самостоя

стоя-

тельная 

21 Само-

стоя-

тель-

21 
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работа 

обучаю-

щегося 

работа 

обучаю-

щегося 

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

2.1 Адми-

нистра-

тивно 

право-

вой ста-

тус гра-

ждани-

на, ино-

стран-

ных 

граждан 

и лиц 

без гра-

жданст-

ва. 

1.Понятие, эле-

менты, правовая 

основа и виды 

административ-

но-правового 

статуса гражда-

нина РФ.  

2.Основные пра-

ва и обязанности 

граждан в сфере 

государственно-

го управления.   

3.Администрати

вно-правовой 

статус иностран-

ных  граждан и 

лиц без граждан-

ства. 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

- Занятия 

лекцион-

ного типа 

- Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

- 

Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Инди-

виду-

альная 

работа 

обучаю

щихся 

с обу-

чаю-

щими  

- 

Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

- Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

7 Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

7 

2.2 Адми-

нистра-

тивно-

право-

вой ста-

тус ор-

ганов 

испол-

нитель-

ной вла-

сти 

 

1.Понятие и при-

знаки органов 

исполнительной 

власти.  

2.Классификация 

органов испол-

нительной вла-

сти. 

3.Полномочия 

Президента Рос-

сийской Федера-

ции в сфере ис-

полнительной 

власти.  

4.Правительство 

Российской Фе-

дерации.  

5.Система Феде-

ральных органов 

исполнительной 

власти. 

 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

- Занятия 

лекцион-

ного типа 

- Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

- 

Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Инди-

виду-

альная 

работа 

обучаю

щихся 

с обу-

чаю-

щими  

- 

Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

- Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

7 Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

7 
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2.3 Адми-

нистра-

тивно-

право-

вой ста-

тус го-

сударст-

венных 

служа-

щих 

 

1.Государственн

ая служба: поня-

тие, категории 

должностей и 

принципы.  

2.Государственн

ый служащий: 

понятие, виды. 

3.Поступление 

на гражданскую 

службу и ее про-

хождение.  

4.Юридическая 

ответственность 

государственно-

го служащего 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

- Занятия 

лекцион-

ного типа 

- Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

- 

Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Инди-

виду-

альная 

работа 

обучаю

щихся 

с обу-

чаю-

щими  

- 

Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

- Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

7 Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

7 

 

 

 

Раздел 3. Административно – 

правовые формы  

осуществления  функций 

органов исполнительной власти 

Занятия 

лекцион-

ного ти-

па 

- Занятия 

лекцион-

ного ти-

па 

1 Заня-

тия 

лек-

цион-

ного 

типа 

1 

Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

1 Инди-

виду-

альная 

работа 

обу-

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими  

1 

Самостоя

тельная 

работа 

обучаю-

щегося 

- Самостоя

тельная 

работа 

обучаю-

щегося 

7 Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

7 

3.1 Адми-

нистра-

тивно-

право-

вые 

1.Понятие, об-

щие признаки, 

виды и класси-

фикация форм 

государственно-

Занятия 

лекцион-

ного типа 

- Занятия 

лекцион-

ного типа 

1 Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

1 
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формы 

осуще-

ствле-

ния 

функций 

органов 

испол-

нитель-

ной вла-

сти 

 

го управления.  

2.Администрати

вный договор: 

понятие, призна-

ки, виды.  

3.Неправовые 

формы осущест-

вления функций 

органов испол-

нительной вла-

сти.  

4.Понятие, при-

знаки и виды 

правовых актов 

управления. 

5.Требования, 

предъявляемые к 

правовым актам 

управления.  

 

Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

1 Инди-

виду-

альная 

работа 

обучаю

щихся 

с обу-

чаю-

щими  

1 

Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

- Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

7 Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

7 

 

 

 

Раздел 4. Ответственность по 

административному праву 

 

Занятия 

лекцион-

ного ти-

па 

- Занятия 

лекцион-

ного ти-

па 

1 Заня-

тия 

лек-

цион-

ного 

типа 

1 

Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

1 Инди-

виду-

альная 

работа 

обу-

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими  

1 

Самостоя

тельная 

работа 

обучаю-

щегося 

- Самостоя

тельная 

работа 

обучаю-

щегося 

7 Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

7 

4.1 Адми-

нистра-

тивная 

ответст-

вен-

ность 

1.Понятие и при-

знаки админист-

ративной ответ-

ственности. 

2.Принципы, це-

ли, функции и 

основания адми-

нистративной 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

- Занятия 

лекцион-

ного типа 

1 Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

1 

Занятия 

семинар-

ского ти-

- Занятия 

семинар-

ского ти-

1 Инди-

виду-

альная 

1 
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ответственности.  

3.Освобождение 

от администра-

тивной ответст-

венности и ее 

исключение по 

действующему  

российскому за-

конодательству  

па па работа 

обучаю

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими  

Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

- Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

7 Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

7 

 

 

Раздел 5. Государственное 

управление в сфере экономики 

Занятия 

лекцион-

ного ти-

па 

- Занятия 

лекцион-

ного ти-

па 

- Заня-

тия 

лек-

цион-

ного 

типа 

- 

Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

1 Инди-

виду-

альная 

работа 

обу-

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими  

- 

Самостоя

тельная 

работа 

обучаю-

щегося 

- Самостоя

тельная 

работа 

обучаю-

щегося 

14 Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

14 

5.1 Госу-

дарст-

венное 

управ-

ление в 

совре-

менных 

услови-

ях 

1.Понятие и цели 

организации 

управления .  

2.Основы раз-

граничения ком-

петенции в об-

ласти управле-

ния, между ор-

ганами исполни-

тельной власти и 

ее субъектов.  

3.Сущность 

межотраслевого 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

- Занятия 

лекцион-

ного типа 

- Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

- 

Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

1 Инди-

виду-

альная 

работа 

обучаю

чаю-

щихся 

с обу-

- 
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государственно-

го управления.  

4.Характеристик

а субъектов 

 межотраслевого 

государственно-

го управления 

чаю-

щими  

Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

- Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

7 Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

7 

5.2 Управ-

ление в 

области 

финан-

сов 

1.Содержание 

управления в об-

ласти финансов. 

2.Правовое по-

ложение органов 

исполнительной 

власти, осущест-

вляющих управ-

ление в области 

финансов.  

3.Управление в 

области кредит-

ного дела. 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

- Занятия 

лекцион-

ного типа 

- Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

- 

Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Инди-

виду-

альная 

работа 

обучаю

щихся 

с обу-

чаю-

щими  

- 

Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

- Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

7 Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

7 

 

 

Раздел 6. Управление в гумани-

тарной (социально- культурной 

сфере) 

 

Занятия 

лекцион-

ного ти-

па 

- Занятия 

лекцион-

ного ти-

па 

1 Заня-

тия 

лек-

цион-

ного 

типа 

1 

Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

1 Инди-

виду-

альная 

работа 

обу-

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими  

1 

Самостоя

стоя-

тельная 

- Самостоя

стоя-

тельная 

7 Само-

стоя-

тель-

7 
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работа 

обучаю-

щегося 

работа 

обучаю-

щегося 

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

6.1 Управ-

ление в 

области 

здраво-

охране-

ния 

1.Система и пра-

вовое положение 

органов испол-

нительной вла-

сти, осуществ-

ляющих управ-

ление в области 

здравоохране-

ния. 

2.Министерство 

здравоохранения 

РФ; Федеральная 

служба по над-

зору в сфере 

здравоохране-

ния; Федераль-

ное медико-

биологическое 

агентство 

(ФМБА России) 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

- Занятия 

лекцион-

ного типа 

1 Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

1 

Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

1 Инди-

виду-

альная 

работа 

обучаю

щихся 

с обу-

чаю-

щими  

1 

Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

- Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

7 Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

7 

 

 

Раздел 7. Управление в государ-

ственно-политической сфере 

 

Занятия 

лекцион-

ного ти-

па 

- Занятия 

лекцион-

ного ти-

па 

- Заня-

тия 

лек-

цион-

ного 

типа 

- 

Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

1 Инди-

виду-

альная 

работа 

обу-

чаю-

щихся 

с обу-

чаю-

щими  

- 

Самостоя

тельная 

работа 

обучаю-

щегося 

- Самостоя

тельная 

работа 

обучаю-

щегося 

7 Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

7 
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7.1 Управ-

ление в 

области 

внут-

ренних 

дел 

1.Сущность, со-

держание  и 

субъекты госу-

дарственного 

управления в об-

ласти внутрен-

них дел.  

2.Правовое по-

ложение поли-

ции 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

- Занятия 

лекцион-

ного типа 

- Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

- 

Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

- Занятия 

семинар-

ского ти-

па 

1 Инди-

виду-

альная 

работа 

обучаю

щихся 

с обу-

чаю-

щими  

- 

Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

- Само-

стоятель-

ная рабо-

та обу-

чающего-

ся 

7 Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

7 

2.2 Перечень обеспечения СРС 

Студенту предлагается выполнить следующие виды самостоятельной 

работы: 

- проработка конспекта лекции; 

- анализ учебников, учебных пособий, специальной литературы по дан-

ной теме (с указанием страниц); 

- подготовка к практическому занятию; 

- проведение научных исследований; 

- выполнение домашней контрольной работы, письменное или устное 

решение задач, разбор конкретных ситуаций; 

- подготовка к дискуссии по определенной проблеме на базе прочитан-

ной литературы, изучения нормативных актов, практики т.д.; 

- подготовка списка литературы (библиографии) и подборка норматив-

ных источников по определенной тематике, их изучение и т.д.). 

При выполнении самостоятельной работы, обучающемуся предостав-

ляется следующее учебно-методическое обеспечение: 

- информационные ресурсы, перечисленные в разделе 4: Информаци-

онные ресурсы данной программы; 

- материалы, размещенные в разделах Диск, Задачи, Обсуждение, Со-

общение, Wiki, ПГ Административное право Кампуса ВЭГУ 24; 

- электронные курсы, размещенные в вертикальном меню Кампуса ВЭ-

ГУ; 

- материалы лекционных и практических занятий по дисциплинам ба-

калавриата. 

3. Фонд оценочных средств 
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3.1 Этапы формирования компетенций 
Компетенция 

код содержание знания умения навыки 

1 2 3 4 5 

ОПК-1 владением 

навыками по-

иска, анализа 

и использова-

ния норма-

тивных и пра-

вовых доку-

ментов в сво-

ей профес-

сиональной 

деятельности 

систематизи-

рованную ин-

формацию о 

роли и значе-

ние деления 

права на ма-

териальное и 

процессуаль-

ное право 

выявлять нор-

мативные пра-

вовые актов, 

нормы матери-

ального и про-

цессуального 

права в про-

фессиональной 

деятельности 

отнесения необходимых 

нормативных правовых 

актов, норм материаль-

ного и процессуального 

права в профессиональ-

ной деятельности 

особенности и 

содержание 

нормативных 

правовых 

актов, норм 

материально-

го и процес-

суального 

права  

применять 

нормативные 

правовые ак-

тов, нормы ма-

териального и 

процессуально-

го права в про-

фессиональной 

деятельности 

использования норма-

тивных правовых актов, 

норм материального и 

процессуального права в 

профессиональной дея-

тельности 

правила при-

менения нор-

мативных 

правовых ак-

тов, реализа-

ции норм ма-

териального и 

процессуаль-

ного права в 

профессио-

нальной дея-

тельности 

обобщать, 

анализировать 

и оценивать 

реализацию 

нормативных 

правовых ак-

тов, норм ма-

териального и 

процессуально-

го права в про-

фессиональной 

деятельности 

применения основных 

инструментов при 

реализации данной ком-

петенции 

- Типовые контрольные задания: 

- Понятие и особенности административно-правовых норм. 

- Виды административно-правовых норм. 

- Реализация административно-правовых норм. 

- Источники административного права. 

- Понятие и особенности административно-правовых от-

ношений. 

- Виды административно-правовых отношений. 

- Юридические факты в административном праве. 

- Понятие и система субъектов административного права. 

- Понятие и структура административно-правового статуса 

гражданина РФ. 

- Виды административно-правовых статусов граждан РФ. 

- Права и обязанности граждан в сфере государственного 

управления. 

- Административно-правовая защита прав и свобод граж-

дан. 
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- Обращения граждан. 

- Виды правовых актов управления. 

- Действие правовых актов управления. 

- Административно-правовой договор. 

- Понятие и юридический состав административного пра-

вонарушения.  

-- Административная ответственность юридических лиц. 

- Понятие и цели административных наказаний.  

- Виды административных наказаний. 

- Понятие и система органов, уполномоченных рассматри-

вать дела об административных правонарушениях. 

- Подведомственность дел об административных правонару-

шениях.  

-  Административный процесс: понятие, виды, принципы. 

- Сущность и виды административно-процедурного произ-

водства. 

- Лицензионно-разрешительное производство. 

- Понятие и основные черты административной юрисдик-

ции. 

- Дисциплинарное производство по административному 

праву. 

- Производство по жалобам граждан. 

- Задачи, принципы и общие положения по делам об адми-

нистративных правонарушениях. 

- Участники производства по делам об административных 

правонарушениях. 

- Стадии производства по делам об административных пра-

вонарушениях. 

- Понятие законности и способы ее обеспечения в деятель-

ности органов исполнительной власти. 

ПК - 5 умением раз-

рабатывать 

методические 

и справочные 

материалы по 

вопросам дея-

тельности лиц 

на должно-

стях государ-

ственной 

гражданской 

Российской 

Федерации, 

государствен-

ной службы 

субъектов 

Российской 

Федерации и 

муниципаль-

методологию 

разработки 

нормативных 

правовых ак-

тов 

структуру и 

содержательн

ые элементы 

нормативных 

правовых 

актов  

правила 

юридической 

техники при 

разработке 

нормативных 

правовых ак-

тов 

0разрабатывать 

нормативные 

правовые акты 

в соответствие 

с профилем 

своей профес-

сиональной 

деятельности 

совершенствов

ать 

нормативные 

правовые акты 

в соответствие 

с профилем 

своей профес-

сиональной 

деятельности 

анализировать 

и оценивать 

выявление юридических 

ошибок при разработке 

нормативных правовых 

актов в соответствие с 

профилем своей профес-

сиональной деятельно-

сти 

воспроизводства 

нормативных правовых 

акты в соответствие с 

профилем своей профес-

сиональной деятельно-

сти 

оперирования 

различными понятиями, 

категориями в соответ-

ствие с профилем своей 

профессиональной дея-

тельности 
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ной службы, 

лиц заме-

щающих го-

сударствен-

ные должно-

сти Россий-

ской Федера-

ции, заме-

щающих го-

сударствен 

ные должно-

сти субъектов 

Российской 

Федерации, 

должности 

муниципаль-

ной службы, 

администра-

тивные долж-

ности в госу-

дарственных 

и муници-

пальных 

предприятиях 

и учреждени-

ях, в научных 

и образова-

тельных ор-

ганизациях, 

политических 

партиях, об-

щественно-

политиче-

ских, коммер-

ческих и не-

коммерческих 

организациях 

 

 

правовые 

последствия 

при разработке 

нормативных 

правовых актов 

в соответствие 

с профилем 

своей профес-

сиональной 

деятельности 

 

 

- Типовые контрольные задания: 

- Понятие и особенности административно-правовых норм. 

- Виды административно-правовых норм. 

- Реализация административно-правовых норм. 

- Источники административного права. 

- Понятие и особенности административно-правовых отношений. 

- Виды административно-правовых отношений. 

- Юридические факты в административном праве. 

- Понятие и система субъектов административного права. 

- Понятие и структура административно-правового статуса гражданина РФ. 

- Виды административно-правовых статусов граждан РФ. 

- Права и обязанности граждан в сфере государственного управления. 

- Административно-правовая защита прав и свобод граждан. 

- Обращения граждан. 

- Административно-правовой статус иностранных граждан и лиц без граж-
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данства. 

- Понятие органов исполнительной власти. 

- Виды органов исполнительной власти. 

- Основные принципы организации и деятельности органов исполнительной 

власти. 

- Полномочия Президента Российской Федерации в сфере исполнительной 

власти. 

- Правительство Российской Федерации. 

- Система государственной службы Российской Федерации. 

- Понятие и классификация должностей государственной службы. 

- Основы административно-правового статуса государственных служащих. 

- Правовое регулирование поступления и прохождения государственной 

службы. 

- Основы административно-правового положения предприятий и учрежде-

ний. 

- Административно-правовой статус общественных объединений. 

- Понятие и виды административно-правовых форм. 

- Правовые акты управления: понятие, юридическое значение. 

- Виды правовых актов управления. 

- Действие правовых актов управления. 

- Административно-правовой договор. 

- Убеждение как метод в деятельности органов исполнительной власти. 

- Поощрение деятельности органов исполнительной власти. 

- Виды административного принуждения. 

- Меры административного пресечения: понятие, цели и основания приме-

нения;  

- Понятие и юридический состав административного правонарушения.  

- Административная ответственность юридических лиц. 

- Виды административных наказаний. 

- Понятие и система органов, уполномоченных рассматривать дела об ад-

министративных правонарушениях. 

- Подведомственность дел об административных правонарушениях.  

- Понятие и виды специальных административно-правовых режимов. 

- Режим чрезвычайного положения. 

- Паспортный режим. 

- Режим охраны государственной границы РФ. 

- Административный процесс: понятие, виды, принципы. 

- Сущность и виды административно-процедурного производства. 

- Лицензионно-разрешительное производство. 

- Понятие и основные черты административной юрисдикции. 

- Дисциплинарное производство по административному праву. 

- Производство по жалобам граждан. 

- Задачи, принципы и общие положения по делам об административных 

правонарушениях. 

- Участники производства по делам об административных правонарушени-

ях. 

- Стадии производства по делам об административных правонарушениях. 

- Понятие законности и способы ее обеспечения в деятельности органов ис-

полнительной власти. 

- Понятие, содержание и виды контроля за деятельностью органов исполни-

тельной власти. 

- Государственный контроль и его виды. 
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- Понятие, предмет, задачи и виды надзора за деятельностью органов ис-

полнительной власти. 

- Прокурорский надзор как способ обеспечения законности и дисциплины.  

- Необходимость и особенности государственного управления в современ-

ных условиях.  

- Региональные, отраслевые и межотраслевые начала в управлении. 

- Управление экономическим развитием. 

- Управление промышленностью и энергетикой. 

- Управление в сфере финансовой деятельности. 

- Управление в сфере строительства, жилищно-коммунального хозяйства. 

- Управление в сфере транспорта и дорожного строительства. 

- Управление в сфере экологии, природопользования и охраны окружающей 

среды.  

- Управление в сфере образования и науки.  

- Управление в сфере здравоохранения и социальной защиты. 

ПК -7 умением мо-

делировать 

администра-

тивные про-

цессы и про-

цедуры в ор-

ганах госу-

дарственной 

власти Рос-

сийской Фе-

дерации, ор-

ганах госу-

дарственной 

власти субъ-

ектов Россий-

ской Федера-

ции, органах 

местного са-

моуправле-

ния, адапти-

ровать основ-

ные матема-

тические мо-

дели к кон-

кретным за-

дачам управ-

ления 

систематизи-

рованную ин-

формацию о 

роли и значе-

ние юридиче-

ски правильно 

квалифициро-

вать факты и 

обстоятельст-

ва 

юридически 

правильно ква-

лифицировать 

факты и об-

стоятельства  

отнесения обстоятельств 

и фактов к известной 

группе по ряду внешних 

признаков 

методы юри-

дической ква-

лифицировать 

фактов и об-

стоятельств 

выявлять про-

блемы при ква-

лификации 

фактов и об-

стоятельств  

воспроизводства 

юридически правильной 

квалификации фактов и 

обстоятельств 

систему 

правил  юри-

дической ква-

лифицировать 

фактов и об-

стоятельств 

обобщать, 

анализировать 

и оценивать 

юридически 

грамотно ква-

лификацию 

фактов и об-

стоятельств 

использования основных 

инструментов работы с 

правовой информацией  

- Типовые контрольные задания: 

- Понятие и особенности административно-правовых норм. 

- Реализация административно-правовых норм. 

- Источники административного права. 

- Виды административно-правовых отношений. 

- Юридические факты в административном праве. 

- Понятие и система субъектов административного права. 

- Понятие и структура административно-правового статуса гражданина РФ. 

- Виды административно-правовых статусов граждан РФ. 
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- Права и обязанности граждан в сфере государственного управления. 

- Административно-правовая защита прав и свобод граждан. 

- Обращения граждан. 

- Административно-правовой статус иностранных граждан и лиц без граж-

данства. 

- Полномочия Президента Российской Федерации в сфере исполнительной 

власти. 

- Понятие и принципы государственной службы. 

- Система государственной службы Российской Федерации. 

- Понятие и классификация должностей государственной службы. 

- Основы административно-правового статуса государственных служащих. 

- Правовое регулирование поступления и прохождения государственной 

службы. 

- Понятие и виды предприятий и учреждений.  

- Основы административно-правового положения предприятий и учрежде-

ний. 

- Административно-правовой статус общественных объединений. 

- Понятие и виды административно-правовых форм. 

- Правовые акты управления: понятие, юридическое значение. 

- Виды правовых актов управления. 

- Действие правовых актов управления. 

- Административно-правовой договор. 

- Виды административного принуждения. 

- Меры административного пресечения: понятие, цели и основания приме-

нения;  

- Сущность и признаки административного правонарушения. 

- Понятие и юридический состав административного правонарушения.  

- Понятие и основные черты административной ответственности. 

- Административная ответственность юридических лиц. 

- Виды административных наказаний. 

- Понятие и система органов, уполномоченных рассматривать дела об ад-

министративных правонарушениях. 

- Подведомственность дел об административных правонарушениях.  

- Понятие и виды специальных административно-правовых режимов. 

- Режим чрезвычайного положения. 

- Паспортный режим. 

- Режим охраны государственной границы РФ. 

- Административный процесс: понятие, виды, принципы. 

- Сущность и виды административно-процедурного производства. 

- Лицензионно-разрешительное производство. 

- Понятие и основные черты административной юрисдикции. 

- Дисциплинарное производство по административному праву. 

- Производство по жалобам граждан. 

- Задачи, принципы и общие положения по делам об административных 

правонарушениях. 

- Участники производства по делам об административных правонарушени-

ях. 

- Стадии производства по делам об административных правонарушениях. 

- Понятие законности и способы ее обеспечения в деятельности органов ис-

полнительной власти. 

- Понятие, содержание и виды контроля за деятельностью органов исполни-

тельной власти. 
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- Государственный контроль и его виды. 

- Понятие, предмет, задачи и виды надзора за деятельностью органов ис-

полнительной власти. 

- Прокурорский надзор как способ обеспечения законности и дисциплины.  

- Необходимость и особенности государственного управления в современ-

ных условиях.  

- Региональные, отраслевые и межотраслевые начала в управлении. 

- Управление экономическим развитием. 

- Управление промышленностью и энергетикой. 

- Управление в сфере финансовой деятельности. 

- Управление в сфере строительства, жилищно-коммунального хозяйства. 

- Управление в сфере транспорта и дорожного строительства. 

- Управление в сфере экологии, природопользования и охраны окружающей 

среды.  

- Управление в сфере образования и науки.  

- Управление в сфере здравоохранения и социальной защиты. 

 

ПК -20 

способностью 

свободно 

ориентиро-

ваться в пра-

вовой системе 

России и пра-

вильно при-

менять нормы 

права 

систематизи-

рованную ин-

формацию о 

роли и значе-

ние точного 

соблюдения 

законодатель-

ства при при-

нятие реше-

ний и дейст-

вий в профес-

сиональной 

деятельности 

выявлять точ-

ное соответст-

вие законода-

тельству Рос-

сийской Феде-

рации прини-

маемых реше-

ний и юриди-

ческих дейст-

вий 

отнесения необходимых 

статей нормативных 

правовых актов к кон-

кретным ситуациям при 

принятие решений и со-

вершение юридического 

действия 

методы 

применения 

действующег

о 

законодательс

тва при 

принятие 

решений 

юридически 

значимых 

действий 

выявлять про-

блемы не соот-

ветствия зако-

нодательству 

Российской 

Федерации 

принятых или 

принимаемых 

решений, а 

также юриди-

ческих дейст-

вий 

принятия решения и со-

вершать юридические 

действия в точном соот-

ветствии с законодатель-

ством Российской Феде-

рации 

систему 

законодательс

тва и 

содержательн

ую часть ее 

элементов  

обобщать, 

анализировать 

и оценивать 

принимаемые 

решения и 

юридические 

действия в 

точном соот-

ветствии с за-

конодательст-

вом Россий-

своевременного 

изменения решений и  

юридических действий в 

соответствие с 

изменениями в 

законодательстве 



22 
 

ской Федера-

ции  

Типовые контрольные задания: 

- Виды административно-правовых норм. 

- Реализация административно-правовых норм. 

- Источники административного права. 

- Понятие и особенности административно-правовых от-

ношений. 

- Виды административно-правовых отношений. 

- Юридические факты в административном праве. 

- Понятие и структура административно-правового статуса 

гражданина РФ. 

- Виды административно-правовых статусов граждан РФ. 

- Права и обязанности граждан в сфере государственного 

управления. 

- Административно-правовая защита прав и свобод граж-

дан. 

- Основы административно-правового статуса государст-

венных служащих. 

- Основы административно-правового положения предпри-

ятий и учреждений. 

- Административно-правовой статус общественных объе-

динений. 

- Понятие и виды административно-правовых форм. 

- Правовые акты управления: понятие, юридическое значе-

ние. 

- Виды правовых актов управления. 

- Действие правовых актов управления. 

- Административно-правовой договор. 

- Виды административно-правовых методов. 

- Убеждение как метод в деятельности органов исполни-

тельной власти. 

- Поощрение деятельности органов исполнительной власти. 

- Виды административного принуждения. 

- Меры административного пресечения: понятие, цели и 

основания применения;  

- Сущность и признаки административного правонаруше-

ния. 

- Понятие и юридический состав административного пра-

вонарушения.  

- Понятие и основные черты административной ответст-

венности. 

- Административная ответственность юридических лиц. 

- Виды административных наказаний. 

- Понятие и система органов, уполномоченных рассматри-

вать дела об административных правонарушениях. 

- Подведомственность дел об административных правонару-

шениях.  

- Режим чрезвычайного положения. 

- Паспортный режим. 

- Сущность и виды административно-процедурного произ-

водства. 
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- Лицензионно-разрешительное производство. 

- Понятие и основные черты административной юрисдик-

ции. 

- Дисциплинарное производство по административному 

праву. 

- Производство по жалобам граждан. 

- Участники производства по делам об административных 

правонарушениях. 

- Стадии производства по делам об административных пра-

вонарушениях. 

- Понятие законности и способы ее обеспечения в деятель-

ности органов исполнительной власти. 

- Понятие, содержание и виды контроля за деятельностью 

органов исполнительной власти. 

- Государственный контроль и его виды. 

- Прокурорский надзор как способ обеспечения законности 

и дисциплины.  

- Необходимость и особенности государственного  

3.2 Показатели, критерии и шкала оценивания 

3.2.1 Для оценивания компетенций обучающегося на этапе их форми-

рования по результатам освоения программы данной дисциплины применя-

ется «двухбалльная» шкала оценивания (««зачтено» или «не зачтено»»,). 

3.2.2 При применении технологий, использующих иные шкалы измере-

ния (тестирование, балльно-рейтинговой, рейтинговой и т.д.), они для окон-

чательного оформления в двухбалльную шкалу по следующим параметрам: 

50 и более процентов максимально-возможной суммы – «зачтено», менее 50 

% - «не зачтено».»;  

3.2.3 При формировании оценки обучающегося используются следую-

щие показатели и критерии оценивания результатов освоения программы 

данной дисциплины и соответствующего этапа формирования компетенций 

обучающегося:  
Оценка Критерий Индикатор (показатель) 

«зачтено» как минимум, твердое 

владение материалом 

в рамках программы 

при изложении правильного в основном ответа 

обучающимся допускаются лишь отдельные не-

точности, нарушение последовательности, отсут-

ствие некоторых существенных деталей, имеются 

отдельные затруднения в выполнении практических 

заданий 

«не зачте-

но» 

невладение значи-

тельной (и значимой) 

частью материала 

программы 

при изложении ответа обучающимся допускаются 

принципиальные ошибки, с большими затруднения-

ми выполняются практические задания, ответ сви-

детельствует об отсутствии знаний по предмету 

 

3.2.4 Аттестация по данной дисциплине может осуществляться по 

балльно-рейтинговой системе (далее - БРС), которая представляет собой 

строго последовательное
1
 прохождение обучающимся контрольных (репер-

ных, рубежных) точек (далее – КТ-1, КТ-2 и т.д.) с получением оценки за ка-

                                                           
1 Без прохождения предыдущей контрольной точки обучающийся не допускается к прохождения следующей контрольной точки. 
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чество показанных результатов в виде определенной конечной суммы бал-

лов. При этом используются следующие индикаторы начисления баллов.  

3.2.4.1 Общее количество баллов БРС распределяется следующим об-

разом: 

- за прохождение предварительного этапа - 20 баллов; 

- за прохождение первой контрольной точки - до 20 баллов; 

- за прохождение второй контрольной точки - до 20 баллов; 

- за прохождение третьей контрольной точки - до 20 баллов. 

3.2.4.2 Перевод набранной суммы по итогам всей БРС в двухбалльную 

шкалу оценивания осуществляется по следующим параметрам: 

- 40 и более баллов - «зачтено», менее 40  - «не зачтено»;  

3.2.4.3 За прохождение предварительного этапа начисляется до 20 бал-

лов пропорционально изученным обучающимся разделам лекционного мате-

риала и набранным при тестировании в самом представленном для изучения 

ресурсе количеству баллов. 

3.2.4.4 Начисление баллов по рубежной аттестации по первой кон-

трольной точке осуществляется в зависимости от результативности участия 

на вебинаре. 

3.2.4.4.1 При он-лайн участии на вебинаре баллы начисляются по сле-

дующим критериям: 

1) 5 баллов, если участие ограничилось только присутствием или од-

ним нерезультативным действием (вопрос или выступление не соответство-

вали теме); 

2) 10 баллов, если были два и более нерезультативных действия; 

3) 15 баллов, если среди двух или более произведенных обучающимся 

действий как минимум одно было результативным (правильное изложение 

материала, точно заданный вопрос, аргументированная и объективная рецен-

зия); 

4) 20 баллов, если все произведенные обучающимся два и более дейст-

вий были результативными. 

3.2.4.4.2 При просмотре вебинара в записи и предоставлении обучаю-

щимся письменного отзыва о нем, определяются следующие степени и сум-

мы баллов: 

1) 5 баллов, если отзыв написан формально, малосодержательно, но 

свидетельствует о просмотре всего вебинара; 

2) 10 баллов, если в отзыве достаточно аргументировано выделены по-

зитивная (что понравилась, было понятно, интересно) и (или) негативная (что 

не понравилась, было непонятным, неинтересным)  стороны вебинара; 

3) 15 баллов, если в отзыве есть обоснованное, логичное сопоставление 

позитивных и негативных итогов занятия; 

4) 20 баллов, если отзыв в дополнение к третьему уровню содержит 

существенные предложения по улучшению организации вебинара или аргу-

ментировано описывает проблему, сформировавшуюся по итогам вебинара. 
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3.2.4.5 При тестировании по второй контрольной точке, если тестовые 

задания имеют разные степени сложности, каждые 5% максимально-

возможной суммы правильных ответов приравнивается одному баллу БРС. 

При равной сложности всех тестовых заданий каждый правильный от-

вет приносит 1 балл БРС. 

3.2.4.6 Творческая аттестационная работа оценивается по шестибалль-

ной шкале (0 баллов – отсутствует, 1 балл – имеется, но абсолютно не соот-

ветствует заданию и (или) дисциплине, 2 балла – в большей части не соот-

ветствует заданию (дисциплине), хотя есть определенное приближение к су-

ти задания (дисциплины), 3 балла – суть задания выявлена, но неполно, 4 

балла – имеются только отдельные неточности, 5 – нет претензий к исполне-

нию) по следующим направлениям: 

- определение и фиксация проблемы; 

- формулирование ответа (рабочей гипотезы); 

- аргументы и иллюстрации в пользу ответа (рабочей гипотезы); 

- использование концептуального и понятийного аппарата дисциплины. 

Сумма набранных баллов за все 4 направления является количеством 

баллов БРС, начисляемых в общий рейтинг за третью контрольную точку. 

3.3 Типовые контрольные задания 

3.3.1 При подготовке обучающегося к аттестации и при оценивании ре-

зультатов освоения программы данной дисциплины (для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы фор-

мирования компетенций в процессе освоения образовательной программы) 

используются типовые контрольные задания по: 

- истории развития той отрасли знания, изучению которой посвящена 

данная дисциплина (модуль); объекту, предмету и методам (инструментам), 

применяемым в данной дисциплине (модуле); месту, значению данной дис-

циплины (модуля) в деятельности человека и ее связям с другими дисципли-

нами (модулями); проблемам и задачам, решаемым в рамках данной дисцип-

лины (модуля) и т.д.; 

- существу теорий, концепций, систем описания и объяснения, гипотез, 

выдвигаемых в рамках данной дисциплины, а также категориям и понятиям 

(терминам), являющимся существенными для данной дисциплины; 

- применению компетенций, сформированных в ходе освоения про-

граммы, для решения конкретной задачи, объяснения конкретного факта (яв-

ления), разрешения конкретной ситуации и т.д. 

3.3.2 Данные типовые задания при проведении конкретных аттестаци-

онных испытаний переформатируются в вопросы аттестационных билетов 

или тестовые задания в соответствии с правилами, установленными для Фон-

да оценочных средств Академии ВЭГУ. По предметам вопросов типовых за-

даний могут быть сформулированы несколько различающихся по форме и 

аспекту рассмотрения вопросов аттестационных билетов, тестовых заданий 

или тем письменных работ. Комплекты вопросов для аттестационных биле-

тов, тестовых заданий и тем в виде соответствующих баз хранятся в Центре 
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аттестации Академии ВЭГУ в режиме конфиденциальности и предъявляются 

в виде набора аттестационных билетов, тестов или отдельной темы, форми-

руемых по установленным в Академии ВЭГУ правилам, на каждую конкрет-

ную аттестацию. 

3.3.3 Типовые контрольные задания для подготовки и проведения  про-

межуточной аттестации: 

- Общее понятие и виды управления. 

- Социальное управление: понятие, характерные черты, виды. 

- Государственное управление. 

- Государственное управление и исполнительная власть. 

- Общественные отношения, регулируемые административным правом. 

- Метод административного права. 

- Основные функции и принципы административного права. 

- Понятие и особенности административно-правовых норм. 

- Виды административно-правовых норм. 

- Реализация административно-правовых норм. 

- Источники административного права. 

- Понятие и особенности административно-правовых отношений. 

- Виды административно-правовых отношений. 

- Юридические факты в административном праве. 

- Понятие и система субъектов административного права. 

- Понятие и структура административно-правового статуса гражданина РФ. 

- Виды административно-правовых статусов граждан РФ. 

- Права и обязанности граждан в сфере государственного управления. 

- Административно-правовая защита прав и свобод граждан. 

- Обращения граждан. 

- Административно-правовой статус иностранных граждан и лиц без граж-

данства. 

- Понятие органов исполнительной власти. 

- Виды органов исполнительной власти. 

- Основные принципы организации и деятельности органов исполнительной 

власти. 

- Полномочия Президента Российской Федерации в сфере исполнительной 

власти. 

- Правительство Российской Федерации. 

- Система и структура федеральных органов исполнительной власти. 

- Органы исполнительной власти Республики Башкортостан. 

- Понятие и принципы государственной службы. 

- Система государственной службы Российской Федерации. 

- Понятие и классификация должностей государственной службы. 

- Основы административно-правового статуса государственных служащих. 

- Правовое регулирование поступления и прохождения государственной 

службы. 

- Понятие и виды предприятий и учреждений.  
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- Основы административно-правового положения предприятий и учрежде-

ний. 

- Административно-правовой статус общественных объединений. 

- Понятие и виды административно-правовых форм. 

- Правовые акты управления: понятие, юридическое значение. 

- Виды правовых актов управления. 

- Действие правовых актов управления. 

- Административно-правовой договор. 

- Административно-правовые методы: понятие, характерные черты. 

- Виды административно-правовых методов. 

- Убеждение как метод в деятельности органов исполнительной власти. 

- Поощрение деятельности органов исполнительной власти. 

- Понятие основания административного принуждения. 

- Виды административного принуждения. 

- Меры административного пресечения: понятие, цели и основания примене-

ния;  

- Сущность и признаки административного правонарушения. 

- Понятие и юридический состав административного правонарушения.  

- Понятие и основные черты административной ответственности. 

- Ограничение и освобождение от административной ответственности. 

- Административная ответственность юридических лиц. 

- Понятие и цели административных наказаний.  

- Виды административных наказаний. 

- Понятие и система органов, уполномоченных рассматривать дела об адми-

нистративных правонарушениях. 

- Подведомственность дел об административных правонарушениях.  

- Понятие, структура и правовое регулирование административно-правовых 

режимов. 

- Понятие и виды специальных административно-правовых режимов. 

- Режим чрезвычайного положения. 

- Паспортный режим. 

- Режим охраны государственной границы РФ. 

- Административный процесс: понятие, виды, принципы. 

- Сущность и виды административно-процедурного производства. 

- Лицензионно-разрешительное производство. 

- Понятие и основные черты административной юрисдикции. 

- Дисциплинарное производство по административному праву. 

- Производство по жалобам граждан. 

- Задачи, принципы и общие положения по делам об административных пра-

вонарушениях. 

- Участники производства по делам об административных правонарушениях. 

- Стадии производства по делам об административных правонарушениях. 

- Понятие законности и способы ее обеспечения в деятельности органов ис-

полнительной власти. 
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- Понятие, содержание и виды контроля за деятельностью органов исполни-

тельной власти. 

- Государственный контроль и его виды. 

- Понятие, предмет, задачи и виды надзора за деятельностью органов испол-

нительной власти. 

- Прокурорский надзор как способ обеспечения законности и дисциплины.  

- Необходимость и особенности государственного управления в современных 

условиях.  

- Региональные, отраслевые и межотраслевые начала в управлении. 

- Управление экономическим развитием. 

- Управление промышленностью и энергетикой. 

- Управление в сфере финансовой деятельности. 

- Управление в сфере строительства, жилищно-коммунального хозяйства. 

- Управление в сфере транспорта и дорожного строительства. 

- Управление в сфере экологии, природопользования и охраны окружающей 

среды.  

- Управление в сфере образования и науки.  

- Управление в сфере здравоохранения и социальной защиты. 

- Поиск, анализ и использования нормативных и правовых документов в сво-

ей профессиональной деятельности; 

- методические и справочные материалы по вопросам деятельности лиц на 

должностях государственной гражданской службы Российской Федерации, 

государственной службы субъектов Российской Федерации и муниципальной 

службы, лиц замещающих государственные должности Российской Федера-

ции, замещающих государственные должности субъектов Российской Феде-

рации, должности муниципальной службы, административные должности в 

государственных и муниципальных предприятиях и учреждениях, в научных 

и образовательных организациях, политических партиях, общественно-

политических, коммерческих и некоммерческих организациях; 

- административные процессы и процедуры в органах государственной вла-

сти Российской Федерации, органах государственной власти субъектов Рос-

сийской Федерации, органах местного самоуправления, адаптировать основ-

ные математические модели к конкретным задачам управления. 

  

3.3.4 Типовые (примерные) темы для творческих аттестационных работ: 

- Конституция РФ о правах и обязанностях граждан в сфере государственно-

го управления. 

- Правовое положение органов исполнительной власти. 

- Система и структура органов исполнительной власти. 

- Правовое положение Правительства РФ. 

- Правовое положение министерств. 

- Правовое положение служб. 

- Правовое положение агентств. 

- Правовое положение государственных служащих. 
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- Классификация государственных служащих. 

- Правовое регулирование прохождения государственной службы. 

- Юридическая ответственность государственных служащих. 

3.4 Методические материалы по процедурам оценивания 
3.4.1 Методика (в том числе технологические и организационные ас-

пекты), определяющая процедуры оценивания знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетен-

ций, установлены положениями об организации образовательной деятельно-

сти по программам высшего образования, о текущем контроле успеваемости 

и промежуточной аттестации, о балльно-рейтинговой системе аттестации, о 

фонде оценочных средств и изданными в соответствии с ними другими ло-

кальными нормативными актами, в т.ч. внутривузовскими стандартами, Ака-

демии ВЭГУ. 

3.4.2 Обеспечение аттестации в Академии ВЭГУ должно удовлетво-

рять, в первую очередь,  требованиям нацеленности на результат обучения, 

системности, унификации и объективности, что на практике означает сле-

дующие: 

- применение единых критериев оценивания по всем образовательным 

программам; 

- сопряженность всех видов контрольно-измерительных материалов с 

конечными компетенциями и друг с другом (высокая степень валидности) и 

их репрезентативность с содержанием программы; 

- выведение итоговых оценок по результатам проверки знаний, умений 

и навыков по всем дидактическим единицам оцениваемой программы; 

- применение единых контрольно-измерительных материалов и проце-

дур аттестации к обучающимся всех форм и технологий обучения; 

- привлечение к осуществлению аттестации не задействованных в под-

процессе обучения обучающих, в т.ч. практикующих специалистов необразо-

вательных организаций; 

- широкое применение инструментальной среды; 

- обязательная экспертиза текстов письменных работ (и других видов 

оформления результатов проектирования) на авторство (отсутствие заимст-

вований, плагиата, копирования); 

- ежегодное обновление тем письменных работ. 

Порядок разработки, использования и хранения контрольных измери-

тельных материалов (включая требования к режиму их защиты, порядку и 

условиям размещения информации, содержащейся в контрольных измери-

тельных материалах, в сети «Интернет») устанавливается в соответствии с 

федеральными требованиями положением Академии ВЭГУ о фонде оценоч-

ных средств. 

3.4.3 При организации аттестации обучающихся в Академии ВЭГУ 

обязательно исполнение следующих положений: 
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- аттестации подлежат только образовательные программы, назначен-

ные для данного аттестуемого (правилами приема, учебными планами и дру-

гими соответствующими документами); 

- аттестацию может проводить только тот обучающий (эксперт), кото-

рый закреплен для данной процедуры по данной группе аттестуемых; 

- аттестация проводится только с использованием утвержденных кон-

трольно-измерительных материалов и по утвержденной форме и процедуре; 

- аттестация проводится только для тех обучающихся, которые имеют 

соответствующий допуск; 

- результаты аттестации должны быть зафиксированы в утвержденных 

для этого документах. 

4. Информационные ресурсы 

4.1 Основная учебная литература 
№ 

п/

п 

Выходные данные основной учебной литера-

туры 

Адрес доступа к полнотекстово-

му варианту в Электронно-

библиотечной системе Акаде-

мии ВЭГУ 

1 Братановский, С.Н. Административное право : 

учебник / С.Н. Братановский, А.А. Мамедов. – 

Москва : Юнити, 2015. – 543 с. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=

book&id=426495 

 

2 Кайнов, В. И. Административно-процессуальное 

право России [Электронный ресурс] : учеб. по-

собие / В. И. Кайнов, Р. А. Сафаров. - М.: 

ЮНИТИ-ДАНА, 2014. - 232 с.. 

http://www.iprbookshop.ru/21037.ht

ml 

 

3 Манохин, В. М. Административное право Рос-

сии : учебник / В. М. Манохин. — Саратов : Ай 

Пи Эр Медиа, 2011. — 137 c.  

http://www.iprbookshop.ru/1285.ht

ml 

 

4. Электронный курс по данной дисциплине, спе-

циально разработанный в Академии ВЭГУ и 

размещенный в ЭБС 

https://moodle.vegu.ru/course/index.

php?categoryid=959 

 

 

4.2 Дополнительная учебная литература 
№ 

п/п 

 

Выходные данные дополнительной  

учебной литературы 

Адрес доступа к полнотекстово-

му варианту (в ЭБС Академии 

ВЭГУ или других ресурсах в се-

ти «Интернет») 

1  Городилов, А.А. Государственное устройство и 

право : учебник : [16+] / А.А. Городилов. – Мо-

сква ; Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 290 с. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=

book&id=596086 

 

2 Административное право : учебник : [16+] / 

П.М. Ершов, Д.П. Звоненко, М.В. Иванов и др. – 

2-изд., доп. и перераб. – Москва : 

Юстицинформ, 2011. – 560 с. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=

book&id=120619 

 

3 Административное право. Практикум : учебник 

и практикум для вузов / А. И. Стахов [и др.] ; 

под редакцией А. И. Стахова. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2020. — 439 с.  

https://urait.ru/bcode/455759 

 

  

 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426495
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426495
http://www.iprbookshop.ru/21037.html
http://www.iprbookshop.ru/21037.html
http://www.iprbookshop.ru/1285.html
http://www.iprbookshop.ru/1285.html
https://moodle.vegu.ru/course/index.php?categoryid=959
https://moodle.vegu.ru/course/index.php?categoryid=959
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=596086
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=596086
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=120619
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=120619
https://urait.ru/bcode/455759
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4.3 Ресурсы сети «Интернет» 
№ 

п/

п 

Наименование ресурса Адрес доступа к полнотекстово-

му варианту (в ЭБС Академии 

ВЭГУ или других ресурсах в се-

ти «Интернет») 

Современные профессиональные базы 

1 Официальный интернет-портал 

правовой информации 

http://pravo.gov.ru/  

2 Официальный сайт Конституционного Суда РФ www.ksrf.ru  

3 Официальный сайт Верховного Суда РФ www.supcourt.ru  

4 Официальный сайт МВД России www.mvdinform.ru  

Информационные справочные системы 

1 Правовая система Консультант Плюс http://www.consultant.ru/  

2 Информационно-правовой портал Гарант http://www.garant.ru/  

Иные ресурсы Интернет 

1 Российская газета http://www.rg.ru 

2 Научная электронная библиотека http://www.elibrari.ru  

3 Российская государственная библиотека http://www.rsl.ru  

4 Библиотека МГУ им. М.В. Ломоносова http://www.lib.msu.su/ 

5 Правовые ресурсы сети Интернет https://studwood.ru/1173716/pravo/p

ravovye_resursy_internet  

6 Кадис. Правовой портал  

(правовые новости, кодексы РФ, законопроекты, 

судебная практика) 

http://www.kadis.ru/  

7 Классика российского права 

 (представлены классические монографии, и ре-

принты классических изданий по юриспруден-

ции) 

http://civil.consultant.ru/elib/  

 

4.4 Информационные технологии 

АСО Академии ВЭГУ 

Образовательный процесс по данной дисциплине в Академии ВЭГУ 

ведется с широким использованием Автоматизированной системы обучения. 

В частности, применяются следующие составные части (модули) АСО:  
№ 

п/п 

Полное наименование Область применения в образовательной дея-

тельности 

1.  «1С-Битрикс: внутренний пор-

тал учебного заведения» 

Платформа для интеграции всех сервисов и созда-

ния виртуальных рабочих кабинетов участников 

образовательного процесса. 

1. Создание ЭИОС для обучающегося: 

- редактирование индивидуального учебного пла-

на, обучающегося; 

- изучение материалов по доступным дисциплина 

(модулям) (электронный курс, материалы для са-

моконтроля и прохождение аттестации, расписа-

ние трансляций лекций, очных занятий и вебина-

ров, просмотр видео материалов); 

- средства электронных коммуникаций (форумы, 

http://pravo.gov.ru/
http://www.ksrf.ru/
http://www.supcourt.ru/
http://www.mvdinform.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.rg.ru/
http://www.elibrari.ru/
http://www.rsl.ru/
http://www.lib.msu.su/
https://studwood.ru/1173716/pravo/pravovye_resursy_internet
https://studwood.ru/1173716/pravo/pravovye_resursy_internet
http://www.kadis.ru/
http://civil.consultant.ru/elib/
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комментарии, чат) для общения с участниками 

процесса обучения (в учебной и предметных груп-

пах); 

- просмотр электронной зачѐтной книжки; 

- получение информации о набранных кредитах 

(оценках); 

- автоматическое зачисление в предметные и учеб-

ные группы; 

- формирование портфолио обучающегося (данные 

по IMS ePortfolio Specification 

(http://www.imsglobal.org/ep/); 

- биллинговая система (on-line оплата обучения, 

просмотр истории оплаты). 

2. Создание ЭИОС для обучающего: 

- получение информации по нагрузке; 

- планирование и проведение вебинаров; 

- разработка и экспертиза контрольно-

измерительных материалов (КИМ); 

- проверка эссе обучающихся; 

- средства электронных коммуникаций (форумы, 

комментарии, чат) для общения с участниками 

процесса обучения (в учебных и предметных 

группах); 

- публикация мультимедийного обучающего кон-

тента; 

- формирование персонального портфолио. 

3. Для организаторов образовательного процесса: 

- система мониторинга (получение информации об 

активности пользователей; организация опросов 

пользователей); 

- участие в группах (учебных, предметных, об-

щих); 

- поддержка основных элементов коммуникаций 

(форумы, комментарии); 

- оценивание и организация объектов социальной 

сети; 

- отслеживание рейтингов и достижений; 

- публичное портфолио пользователя; 

- работа с заявками (отправка, отслеживание вы-

полнения). 

2.  «Компас-В» на платформе 

«1С: Предприятие 8.2» 

Автоматизирует работу: 

- приѐмной комиссии (ведение базы абитуриентов, 

зачисление на обучение, финансовые и маркетин-

говые отчѐты),  

- деканата (документооборот приказов по движе-

нию обучающихся, репозиторий документов обу-

чающихся, оповещение обучающихся по элек-

тронной почте, SMS),  

- учебно-методического управления (ведение базы 

преподавателей, формирование и учѐт учебной на-

грузки). 

3. Программный комплекс «Ав- Автоматизирует процедуры: 
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томатизированная среда атте-

стации АСА» 

- разработки, экспертизы и публичной экспертизы 

контрольно-измерительных материалов; 

- формирования и использования фонда оценоч-

ных средств по конкретным программам, дисцип-

линам (модулям, предметам, видам учебной рабо-

ты); 

- проведения обучения с использованием балльно - 

рейтинговой системы (БРС); 

- допуска, проведения приема экзаменов, зачетов, 

письменных аттестационных работ; 

- видеопротоколирования процесса аттестации; 

- оформления документации по процессам атте-

стации (аттестационных ведомостей, заявлений на 

оплату выполненной обучающими работы, отче-

тов); 

- контроля успеваемости обучающихся; 

- мониторинга удовлетворенности обучающимися 

качеством контрольно-измерительных материалов 

и процедурами аттестации. 

 

4.  Система программных продук-

тов LMS Moodle 

Используется для: 

- публикации электронных курсов; 

- просмотра результата прохождения электронного 

курса и последующего его учѐта в рамках БРС. 

 

5. Система автоматизации биб-

лиотек ИРБИС64 

Используется для: 

 организации доступа к электронной библиотеке 

для: 

просмотра полнотекстовых вариантов основной и 

дополнительной литературы; 

просмотра учебно-методических комплексов дис-

циплин. 

 

6. Программный продукт Авто-

матизированная информацион-

ная система библиотеки «Элек-

тронная библиотека» 

Используется для организации процесса разработ-

ки и обновления полнотекстовых электронных 

версий учебных материалов и рабочих программ 

дисциплин. 

7. Прикладное программное 

обеспечение  "Мираполис" 

On-line сервис интегрированный в АСО, использу-

ется для: 

- организации и проведения вебинаров, интерак-

тивных занятий, on-line консультаций и лекций; 

- просмотра записей вебинаров. 

 

 

4.4.2 Специальные информационные технологии 
Информационные технологии, используемые при осуществлении обра-

зовательного процесса по данной дисциплине, включает следующий пере-

чень программного обеспечения и информационных справочных систем: 
Программный продукт Договор 

1. 7-Zip 16.04 
2.Acrobat Reader X 

1)лицензия GNU LGPL (Свободное ПО) 
2)лицензионное соглашение с компанией Adobe 
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3.Kaspersky Endpoint Security 10 for 

Windows 
4.Mozilla Firefox 57.0.2 
5.Google Chrome 63.0.3239.132 

6.Microsoft Office 2007 
7.VLC 2.2.6 
8 Microsoft Windows 7 Professional 

Academic Open License 

9 Microsoft Windows Server 2008 

(Свободное ПО) 

3)лицензия № 1FB6-170208-101930-190-411 
4)лицензия GNU LGPL (Свободное ПО) 
5)лицензия LGPL (Свободное ПО) 

6)лицензия № 43509314 
7)лицензия GNU LGPL (Свободное ПО) 
8) лицензия № 62875440 

9) лицензия № 47623222 

 

4.5 Материально-техническая база 

4.5.1 В процессе обучения данной дисциплины используется специаль-

ный виртуальный учебный кабинет – предметная группа модуля «Кампус 

ВЭГУ 24» (далее – ПГ Административное право). 

4.5.2 Информационно-предметная среда ПГ Административное право 

размещается в разделах меню ПГ, а так же в разделах и подразделах меню 

«Кампус ВЭГУ 24». 

Размещение материалов (или обеспечение прямого доступа к информа-

ционным ресурсам) в разделах меню «Кампус ВЭГУ 24» осуществляется в 

централизованном порядке структурными подразделениями Академии ВЭГУ 

(материалы Электронно-библиотечной системы, локальные нормативные ак-

ты Академии ВЭГУ, записи проведенных учебных занятий и т.п.). 

В разделах меню ПГ Административное право размещение материалов 

организовывается преподавателем, являющимся владельцем данной ПГ (т.е. 

закрепленным за реализацией данной дисциплины). 

4.5.3 Взаимодействие обучающихся в ПГ Административное право 

осуществляется на принципах тьюторинга и интерактива. 

Тьюторинг осуществляется посредством  постановки преподавателем 

задач перед обучающимся, консультирования, проверки и оценивания испол-

нения задач.  

Интерактивный метод обучения обеспечивается организацией препода-

вателем в ПГ взаимодействия обучающихся друг с другом в сфере освоения 

программы дисциплины в разных формах и способах, в т.ч.: 

- обязательных в рамках этапа (контрольных точек) БРС и факульта-

тивных занятий в форме дискуссий, групповой (командной) творческой ра-

боты, группового проектирования, кейс-метода, «мозгового штурма» или иг-

ры; 

- широким использованием ПГ для общего обмена мнениями при по-

стоянном контроле со стороны преподавателя и корректировки оценок и по-

ощрения лучших сообщений; 

- вовлечения обучающихся в формирование базы знаний. 

4.5.4 Для ведения образовательной деятельности в учебных корпусах Акаде-

мии ВЭГУ имеются учебные аудитории для проведения занятий лекционного 

типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения 

курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной 
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работы и помещения для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. Они укомплектованы специализированной мебелью 

и техническими средствами обучения, служащими для представления учеб-

ной информации большой аудитории. Для проведения занятий лекционного 

типа предлагаются наборы демонстрационного оборудования и учебно-

наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, вт.ч. пре-

зентации ППС по дисциплине. Помещения для самостоятельной работы обу-

чающихся оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения 

к сети Интернет и обеспечением доступа в электронно-информационную 

среду Академии ВЭГУ. 

Для проведения лекционных занятий необходимо следующее матери-

ально-техническое обеспечение: компьютерный класс, аудитория, оснащен-

ная презентационной техникой (проектор, экран, компьютер/ноутбук и т.д.), 

рабочее место преподавателя, оснащенное компьютером с доступом в Ин-

тернет, рабочие места студентов, оснащенные компьютерами с доступом в 

Интернет, предназначенные для работы в электронной образовательной сре-

де, пакеты ПО общего назначения (текстовые редакторы, графические редак-

торы и пр.), мультимедийное оборудование, комплекты электронных презен-

таций/слайдов. 

Для проведения практических занятий необходимо следующее матери-

ально-техническое обеспечение: компьютерный класс, аудитория, оснащен-

ная презентационной техникой (проектор, экран, компьютер/ноутбук и т.д.), 

рабочее место преподавателя, оснащенное компьютером с доступом в Ин-

тернет, рабочие места студентов, оснащенные компьютерами с доступом в 

Интернет, предназначенные для работы в электронной образовательной сре-

де, пакеты ПО общего назначения (текстовые редакторы, графические редак-

торы и пр.), мультимедийное оборудование, комплекты электронных презен-

таций/слайдов. 

Полный перечень материально-технического обеспечения по дисцип-

лине указан в Справке о материально-техническом обеспечении основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования. 

 

5. Методические указания обучающемуся 

 Общий объем дисциплины «Административное право» составляет 108 

часов. Дисциплина «Административное право» изучается в 8 семестре 

 В рамках дисциплины «Административное право» предполагается изу-

чение 

следующих разделов: 

- понятие административного права; 

- субъекты административного права; 

-административно- правовые формы и методы осуществления функций орга-

нов   исполнительной власти; 

- ответственность по административному праву; 

- государственное управление в сфере экономики; 
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- управление в  гуманитарной (социально-культурной) сфере; 

- управление в государственно-политической сфере. 

 Ключевыми понятиями темы  «Государственное управление и адми-

нистративное право» являются: управление, социальное управление, функ-

ции социального управления, государственное управление, негосударствен-

ное управление, исполнительная власть, субъекты исполнительной власти. 

 Изучая тему , студент уясняет понятие, признаки и виды управления. Соци-

альное управление, его особенности. Понятие и функции государственного 

управления. Соотношение « Исполнительная  власть и государственное 

управление». Цели, функции и уровни исполнительной власти.  

 Ключевыми понятиями темы  «Предмет и метод административного 

права» являются: предмет, метод, система административного права. 

 Изучая тему , студенту необходимо освоить следующие аспекты: 

- метод административного права; 

- предмет административного права. 

При изучении данной темы важно усвоить, что предметом изучения админи-

стративного права является, круг общественных отношений, регулируемых 

нормами административного права. Базовыми общественными отношениями, 

составляющими предмет административного права в качестве самостоятель-

ной отрасли, являются организационные отношения, возникающие в процес-

се формирования и осуществления государственного управления. С учетом 

сферы и оснований возникновения эти отношения называются также управ-

ленческими. Наиболее существенной особенностью административно- пра-

вового регулирования является то, что оно осуществляется методами юриди-

ческого неравенства сторон управленческих отношений. Это может  прояв-

ляться в том, что субъект юридически властного полномочия вправе в одно-

стороннем порядке выбирать в пределах своей компетенции вариант поведе-

ния другой стороны, принимать, как правило, обязательные для него реше-

ния, а также обеспечивать и контролировать их исполнение, применять пре-

дусмотренные законодательством принудительные меры за их неисполнение. 

Другая же сторона в основном может лишь оспаривать решение в установ-

ленном порядке, а в случаях, допускаемых правовыми актами, не исполнять 

его. 

 К функциям административного права, как правило, относят установ-

ление правового положения субъектов, правовое обеспечение осуществления 

исполнительной власти, регулирование административно- правовой охраны и 

защиты прав, свобод и законных интересов субъектов административного 

права, а также выполнение ими своих обязанностей. 

Важно усвоить, что административное право по многим позициям связано с 

другими отраслями Российского права (конституционное, гражданское, уго-

ловное, финансовое, трудовое и др.). 

 Ключевыми понятиями темы  « Административно- правовые нормы» 

являются: особенность норм административного права, структура админист-
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ративно-правовых норм, иерархия административно-правовых норм, основа-

ния классификации и виды административно-правовых норм. 

Начиная изучение этой темы, следует уяснить, что административно-

правовые нормы - это общеобязательное, структурно- организованное, госу-

дарственно -властное веление, содержащееся в нормативном правовом акте, 

регулирующее общественные отношения в сфере государственного управле-

ния, а также отношения управленческого характера, возникающие в иных 

сферах жизнедеятельности общества. 

Необходимо обратить внимание на особенности и элементы структуры ад-

министративно-правовых норм. 

Рассматривая данную тему, следует иметь представления о том, что класси-

фикация административно- правовых норм производится по различным ос-

нованиям (по предмету правового регулирования; по функциям права  и т.д.). 

Ключевыми понятиями темы  «Административно-правовые отношения» 

являются: административное правоотношение, структура административно-

правовых отношений, субъекты административно-правовых отношений, ад-

министративная правосубъектность, административная правоспособность и 

дееспособность, объект административно-правовых отношений, содержание 

административно-правовых отношений, юридические факты в администра-

тивном праве, классификация и виды административно-правовых отноше-

ний,(основные,  горизонтальные, вертикальные). 

Анализируя  правовую природу административно-правовых отношений, сту-

дент уясняет его понятие и особенности. 

Административно-правовые отношения- это урегулированные администра-

тивно-правовой нормой управленческие отношения, участники которых на-

делены субъективными правами и юридическими обязанностями. 

Необходимо обратить внимание на особенности административно-правовых 

отношений. 

 При изучении это темы нужно усвоить понятие структура администра-

тивно - правовых отношений отношения, которая состоит из трех элементов: 

субъект, объект и содержание. 

 Определенную трудность вызывает раскрытие понятия юридических 

фактов и их классификация. Важно уяснить, что административно-правовые 

отношения возникают, изменяются или прекращаются вследствие наступле-

ния определенных жизненных обстоятельств (юридические факты). 

 Ключевыми понятиями темы  «Административно-правовой статус 

гражданина, иностранных граждан, беженцев, вынужденных перецеленцев и 

лиц без гражданства»  являются: граждане как субъекты административного 

права, принципы административно – правового статуса граждан, гражданст-

во, административная правосубъектность граждан, права и обязанности гра-

ждан в сфере государственного управления, административная ответствен-

ность граждан, юридические гарантии административно-правового статуса 

граждан, иностранный гражданин, лицо без гражданства, беженец, вынуж-

денный переселенец. 
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 Анализ правовой природы административно-правового статуса граж-

данина позволяет сформулировать его понятие и основные признаки. 

 Административно-правовой статус гражданина- это юридическое за-

крепление положения граждан в обществе, комплекс субъективных прав, 

юридических обязанностей, гарантий и ответственности граждан, закреплен-

ных административно-правовыми нормами. 

 При изучении этой темы нужно усвоить элементы административно-

правового статуса граждан, который включает в себя: 

- принципы административно-правового статуса граждан; 

- гражданство; 

- административная правосубъектность граждан; 

- права и обязанности граждан в сфере государственного управления;  

- административная ответственность граждан; 

- юридические гарантии административно-правового статуса граждан. 

 Определенную трудность вызывает раскрытие понятия администра-

тивно-правовой статус иностранный гражданин, лицо без гражданства, бе-

женцы и вынужденные переселенцы. Важно уяснить, что они не являющееся 

гражданами РФ и имеющее особый административно-правовой статус. 

Иностранный гражданин- лицо, не являющееся гражданином РФ и имеющее 

гражданство иностранного государства. 

 Лицо без гражданства- лицо, не являющееся гражданином РФ и не 

имеющее доказательств наличия гражданства иностранного государства. 

 Беженец- это лицо, не является гражданином РФ и которое в силу 

вполне обоснованных опасений стать жертвой преследований по признаку 

расы, вероисповедания, гражданства, национальности, принадлежности к оп-

ределенной социальной группе или политических убеждений находится вне 

страны своей гражданской принадлежности и не может пользоваться защи-

той этой страны или не желает пользоваться такой защитой вследствие таких 

опасений; или, не имея определенного гражданства и находясь вне страны 

своего прежнего обычного местожительства в результате подобных событий, 

не может или не желает вернуться в нее вследствие таких опасений. 

 Ключевыми понятиями темы  « Административно-правовой статус 

органов исполнительной власти» являются: орган исполнительной власти, 

классификация органов исполнительной власти, полномочия Президента РФ 

в сфере исполнительной власти, Правительство РФ, система федеральных 

органов исполнительной власти, министерство, федеральная служба, феде-

ральное агентство, органы исполнительной власти субъектов РФ, территори-

альные федеральные органы исполнительной власти. 

Вопрос об органах исполнительной власти РФ является сложным и многоас-

пектным. Здесь необходимо уяснить: понятие и признаки органов исполни-

тельной власти и их классификацию; полномочия Президента РФ и Прави-

тельство РФ в сфере государственного управления. 

Рассматривая систему федеральных органов исполнительной власти, необхо-

димо уяснить функции и задачи министерств, служб и агентств. 
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Рассматривая вопрос об органах исполнительной власти субъектов РФ, необ-

ходимо остановиться на таких понятиях, как государственная и территори-

альная целостность РФ; распространение суверенитета на всю ее террито-

рию; верховенство Конституции и федеральных законов на всей территории 

РФ и др. 

 Ключевыми понятиями темы  «Административно-правовой статус 

государственных служащих» являются: государственная служба, принципы 

государственной службы, государственный служащий, государственные 

должности, должности государственной службы и их классификация, систе-

ма государственной службы, прохождение государственной службы, поступ-

ление на государственную службу, служебный контракт, аттестация государ-

ственных служащих, поощрение и льготы государственных служащих, юри-

дическая ответственность государственного служащего, прекращение госу-

дарственной службы. 

 Начиная изучение этой темы, следует уяснить, что государственная 

служба РФ-это профессиональная служебная деятельность граждан РФ по 

обеспечению исполнения полномочий РФ; федеральных органов государст-

венной власти, иных федеральных государственных органов; субъектов РФ;  

органов государственной власти субъектов РФ; иных государственных орга-

нов субъектов РФ; лиц, замещающих должности, устанавливаемые Консти-

туцией, федеральными законами для непосредственного исполнения полно-

мочий федеральных государственных органов; лиц, замещающих должности, 

устанавливаемые конституциями, уставами, законами субъектов РФ для не-

посредственного исполнения полномочий государственных органов субъек-

тов РФ. 

 При изучении этой темы следует обратить внимание на виды государ-

ственной службы и их особенностях. Особенности соотносятся с видами 

должностей и обусловленных им функций. Для государственной граждан-

ской службы характерным является служебная деятельность граждан на 

должностях государственной гражданской службы по обеспечению исполне-

ния полномочий государственных органов и лиц, замещающих должности 

РФ и ее субъектов. Одним из ключевых институтов гражданской службы, 

определенных Законом о гражданской службе, является институт должности 

гражданской службы. 

 В Законе о гражданской службе содержится классификация должно-

стей гражданской службы, которые подразделяются на категории и группы. ; 

военной- на воинских должностях в Вооруженных Силах РФ, других вой-

сках, воинских формированиях и органах, осуществляющих функции по 

обеспечению обороны и безопасности государства. Специфика данной служ-

бы специально подчеркивается тем, что гражданам, занимающим воинские 

должности, присваивается воинские звания; правоохранительной - на долж-

ностях правоохранительной службы в государственных органах, службах и 

учреждениях, осуществляющих функции по обеспечению безопасности, за-
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конности и правопорядка, по борьбе с преступностью, по защите прав и сво-

бод человека и гражданина . 

 Ключевыми понятиями темы  «Административно-правовые формы в 

осуществлении функций органов   исполнительной власти» являются: форма 

государственного управления, классификация форм управления, правотвор-

чество, правоприменение, административный договор, неправовая форма, 

правовой акт, государственная регистрация, действие правовых актов управ-

ления.  

 Изучая тему, студент уясняет понятие формы государственного управ-

ления. В административной литературе под формами государственного 

управления понимается- внешнее выражение деятельности органов государ-

ственного управления  и их должностных лиц осуществляемое в рамках их 

компетенции по разрешению стоящих задач и вызывающие определенные 

последствия. Для раскрытия вопроса о формах государственного управления 

представляется целесообразным проанализировать следующие аспекты: при-

знаки и классификацию форм деятельности органов исполнительной власти. 

 Рассматривая вопрос классификации форм деятельности органов ис-

полнительной власти, важно понимать, что классификация производится по 

различным основаниям, например, по содержанию выделяют правотворче-

ские, правоприменительные, договорные и иные юридически значимые фор-

мы управленческой деятельности. 

 Особое внимание при изучении темы следует уделить   определению 

понятия и классификация правовых актов органов управления. 

 Правовые акты управления могут быть классифицированы по различ-

ным критериям, например, по юридическим свойствам, различают норматив-

ные и индивидуальные (административные правовые акты). 

 Следует обратить особое внимание  на раскрытие таких вопросов как, 

действие правового акта управления, государственная регистрация норма-

тивных правовых актов, а также, требования предъявляемые  к правовым ак-

там управления. 

 Ключевыми понятиями темы  «Административная ответственность» 

являются: административная ответственность, особенности административ-

ной ответственности. принципы административной ответственности, цели 

административной ответственности, основания административной ответст-

венности, законодательство об административной ответственности. 

 Изучая тему, студент уясняет понятие административной ответствен-

ности, особенности, то есть отличие от других видов юридической ответст-

венности. 

 Важно усвоить, что для всех видов юридической ответственности об-

щими являются следующие признаки. Во-первых, основанием ответственно-

сти является состав правонарушения. Во-вторых, все виды ответственности 

осуществляются на основе нормативных конструкций, представляющих 

единство норм материального и процессуального права.  

Особенностям административной ответственности относятся- 
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-регулируются нормами административного права; 

- фактическим основанием является проступок; 

- субъектами административной ответственности могут быть как физические, 

так и юридические лица; 

- к реализации административной ответственности привлекаются широкий 

круг уполномоченных субъектов (суд, органы исполнительной власти и их 

должностные лица) и т.д. 

 Ключевыми понятиями темы  «Государственное управление в со-

временных условиях» являются: государственное управление в современных 

условиях, организация управления в особых условиях. 

Изучая тему, студент уясняет такие категории, как государственное управле-

ние в современных условиях, а также организация управления в особых ус-

ловиях. 

 Рассматривая эту тему, следует знать, что в современных условиях го-

сударство в силу своей природы призвано осуществлять экономическую и 

социальную культурную политику. Оно выражает разные общественные ин-

тересы , но выключение его из этих сфер не позволить ему обеспечить эти 

интересы. 

 В кризисных ситуациях , роль государства не только ослабевает, а, на-

против, усиливается. При изучении данной темы необходимо обратить вни-

мание на основы разграничения компетенции  в области управления между 

органами исполнительной власти РФ и ее субъектов. 

 Определенное внимание следует уделить анализу вопроса о формах и 

методах осуществления функций органов исполнительной власти в совре-

менных условиях. 

 Ключевыми понятиями темы  «Управление в области финансов» яв-

ляются: финансовая система, кредитная система, налоговая система, Мини-

стерства финансов РФ, Федеральная налоговая служба, Федеральная служба 

финансово-бюджетного надзора, Федеральное казначейство. 

Изучая тему, студенту важно осознавать, финансовая область охватывает от-

ношения, складывающиеся в процессе аккумуляции, распределения и ис-

пользования государством денежных средств. 

 Основной акцент следует сделать на рассмотрении содержания и пра-

вовое положение органов исполнительной власти, осуществляющих управ-

ление в области финансов. 

 Ключевыми понятиями темы  «Управление в области здравоохране-

ния» являются: здравоохранение, охрана здоровья, медицинская помощь, 

Министерство здравоохранения, Федеральная служба по надзору в сфере 

здравоохранения, надзор, контроль, Федеральное медико- биологическое 

агентство. 

 Изучая тему, основной акцент следует сделать на рассмотрении содер-

жания и правовое положение органов исполнительной власти, осуществ-

ляющих управление в области здравоохранения. 
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 Ключевыми понятиями темы  «Управление в области внутренних 

дел» являются: Министерство внутренних дел, полиция, Федеральная мигра-

ционная служба РФ, правовое положение полиции, общественный порядок, 

общественная безопасность, миграция, внутренние войска, безопасность до-

рожного движения, Федеральная служба РФ по контролю за оборотом нарко-

тиков, наркотические средства.  

 Изучая тему  студент уясняет такие категории, как полиция, миграция, 

общественный порядок, общественная безопасность, наркотические средства,  

и др. 

 Для раскрытия темы представляется целесообразным проанализировать 

следующие аспекты: содержание и правовое положение органов исполни-

тельной власти, осуществляющих управление в области внутренних дел. 

По каждому разделу предусмотрено выполнение студентами  различных  

видов самостоятельной работы. 

 

– проработка конспекта лекции; 

– анализ учебников, учебных пособий, специальной литературы, подго-

товка рецензий; 

– подготовка к занятию; 

– проведение научных исследований; 

– выполнение тестовых заданий; 

– подготовка к текущей и к рубежной аттестациям; 

– выполнение домашней контрольной работы, письменное или устное 

решение задач, разбор конкретных ситуаций; 

– подготовка к дискуссии по определенной проблеме на базе прочитан-

ной литературы, изучения нормативных актов, практики т.д.; 

– подготовка списка литературы (библиографии) и подборка норматив-

ных источников по определенной тематике, их изучение. 

Итоговая аттестация в форме зачета. 

Для подготовки к аттестации рекомендуется: 

- изучить лекционный и практический материал; 

- изучить материалы, представленные по данной дисциплине в библио-

теке Академии ВЭГУ или воспользоваться электронной библиотекой; 

- использовать самообучающие программы; 

- контролировать уровень своих знаний тестами-тренингами. 

 

6. Особенности освоения дисциплины (модуля) для инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья. 

6.1 Выбор методов обучения лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов определяются исходя из их доступности для данной 

категории обучающихся, определяется содержанием обучения, исходным 

уровнем имеющихся знаний, уровнем профессиональной подготовки педаго-

гов, особенностями восприятия информации обучающимися.  В образова-

тельном процессе предполагается использование социально-активных и реф-
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лексивных методов обучения, технологий социальной реабилитации с целью 

оказания помощи в установлении полноценных межличностных отношений с 

другими студентами, создании комфортного психологического климата. 

6.2 В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья кафедра обеспечивает:  

1) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зре-

нию:   

– размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или сла-

бовидящими, местах и в адаптированной форме справочной информации о 

расписании учебных занятий;  

– присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую по-

мощь;  выпуск альтернативных форматов методических материалов (круп-

ный шрифт или аудиофайлы);  

2) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху:  

– надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации;  

3) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих 

нарушения опорно-двигательного аппарата:   

– возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные поме-

щения, туалетные комнаты и другие помещения, а также пребывание в ука-

занных помещениях. 

6.3 Образование обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так 

и в отдельных группах или в отдельных организациях. 

6.4 Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обу-

чающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их здоро-

вья и восприятия информации: 

 
Категории обучающихся Формы предоставления 

С нарушением слуха в печатной форме; 

 в форме электронного документа 

С нарушением зрения в печатной форме увеличенным шрифтом;  

в форме электронного документа;  

в форме аудиофайла; 

С нарушением опорно-двигательного аппа-

рата 

в печатной форме;  

в форме электронного документа;  

в форме аудиофайла; 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от кон-

тингента обучающихся. 

6.5 Процедура промежуточной аттестации для обучающихся с ограни-

ченными возможностями здоровья и инвалидов устанавливается с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей. При необходимости преду-

сматривается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттеста-

ции, а также предоставляется дополнительное время для подготовки ответа в 

ходе контроля текущей успеваемости и промежуточной аттестации.  
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При проведении процедуры оценивания результатов обучения инвали-

дов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по дисциплине (моду-

лю) обеспечивается выполнение следующих дополнительных требований в 

зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся:  

1. инструкция по порядку проведения процедуры оценивания предос-

тавляется в доступной форме (устно, в письменной форме, устно с использо-

ванием услуг сурдопереводчика);  

2. доступная форма предоставления заданий оценочных средств (в пе-

чатной форме, в печатной форме увеличенным шрифтом, в форме электрон-

ного документа, задания зачитываются ассистентом, задания предоставляют-

ся с использованием сурдоперевода);  

3. доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на 

бумаге, набор ответов на компьютере, с использованием услуг ассистента, 

устно).  

При необходимости для обучающихся с ограниченными возможностя-

ми здоровья и инвалидов процедура оценивания результатов обучения по 

дисциплине (модулю) может проводиться в несколько этапов. Проведение 

процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограничен-

ными возможностями здоровья допускается с использованием дистанцион-

ных образовательных технологий. 

6.6 Для освоения дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются основная и дополнительная учеб-

ная литература в виде электронного документа в фонде библиотеки и / или в 

электронно-библиотечных системах, а также предоставляются бесплатно 

специальные учебники и учебные пособия, иная учебная литература и специ-

альные технические средства обучения коллективного и индивидуального 

пользования, а также услуги сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

 

 

 

Проректор по учебно-научной и  

воспитательной  работе                     А.О. Целищев 


