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1. Общая характеристика 

1.1 Наименование  

Данная учебная дисциплина носит название «демография», включена в 

Реестр автономных дидактических компонентов Академии ВЭГУ и реализу-

ется в рамках ООП  Академии ВЭГУ: 38.03.04 Государственное и муници-

пальное управление (профиль: муниципальное управление) по заочной фор-

ме обучения, в т.ч. с использованием электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий. 

1.2 Цели реализации 

1.2.1 В результате освоения данной дисциплины обучающийся должны 

овладеть знаниями, умениями и навыками в рамках формирования следую-

щих компетенций: 

– владением навыками количественного и качественного анализа при 

оценке состояния экономической, социальной, политической среды, деятель-

ности органов государственной власти Российской Федерации, органов госу-

дарственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного са-

моуправления, государственных и муниципальных, предприятий и учрежде-

ний, политических партий, общественно-политических, коммерческих и не-

коммерческих организаций (ПК-6). 

1.2.2 Обучающийся, освоивший данную дисциплину, должен знать: 

- историю и методологию демографии; 

- основные категории и показатели демографии;  

- закономерности развития и количественные характеристики демогра-

фических процессов в России и странах мира; 

1.2.3 Обучающийся, освоивший данную дисциплину, должен уметь: 

- рассчитывать демографические показатели;  

- давать рекомендации по выработке демографической политики; 
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- оценивать демографическую ситуацию в стране и регионе, правильно 

интерпретировать демографические показатели, использовать знания в об-

ласти демографии в практической работе; 

- представлять широкой общественности результаты исследований в 

области демографии. 

1.2.4 Обучающийся, освоивший данную дисциплину, должен владеть: 

- навыками самостоятельной работы с информационно-справочной ли-

тературой, методами расчета демографических коэффициентов;  

- методами демографического прогнозирования;  

- навыками принятия решений о необходимости введения тех или иных 

мер демографической политики; 

- навыками количественного и качественного анализа при оценке со-

стояния экономической, социальной, политической среды, деятельности ор-

ганов государственной власти Российской Федерации. 

1.3 Место в структуре ООП 

1.3.1 Данная дисциплина относится к блоку Б1.В.ОД.14 обязательных 

дисциплин вариативной части и изучается по заочной форме, по заочной 

форме с применением ЭО и ДОТ - на 3 семестре (на I курсе обучения). 

1.3.2 Логически и содержательно-методически данная дисциплина свя-

зана с такими автономными дидактическими компонентами данной ООП как: 

история, философия, социология, статистика, основы государственного и му-

ниципального управления, социология управления, управление человечески-

ми ресурсами, исследование социально-экономических и политических про-

цессов, социальное и экономическое прогнозирование, экономика и социоло-

гия труда. 

1.3.3 Изучению данной дисциплины должно предшествовать освоение 

обучающимся программы: история, философия; 

1.3.4 Освоение данной дисциплины необходимо как предшествующее 

для прохождения обучения по программам: социология, статистика, основы 

государственного и муниципального управления, социология управления, 

управление человеческими ресурсами, исследование социально-

экономических и политических процессов, социальное и экономическое про-

гнозирование, экономика и социология труда. 

1.4 Объем 

1.4.1 Общий объем данной дисциплины (трудоемкость учебной нагруз-

ки обучающегося при освоении программы, включающая в себя все виды его 

учебной деятельности, предусмотренные учебным планом для достижения 

планируемых результатов обучения) составляет: 3 зачетные единицы или 108 

академических часов вне зависимости от формы обучения, применяемых об-

разовательных технологий, реализации с использованием сетевой формы, 

реализации по индивидуальному учебному плану, в том числе при ускорен-

ном обучении. 

1.4.2 Объемы учебной нагрузки обучающегося при освоении програм-

мы дисциплины по видам учебной деятельности составляют: 
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Виды учебной деятель-

ности 

Объем, в академических часах 

по очной форме 

обучения 

по заочной форме 

обучения 

По заочной фор-

ме с применени-

ем ЭО и ДОТ 

Занятия лекционного типа 
- 2 

 

  4 

Занятия семинарского ти-

па 
- 2 

- 

Проектирование - - - 

Групповые консультации - - - 

Индивидуальная работа с 

обучающимся 
- - 4 

Самостоятельная работа 

обучающегося 
- 95 82 

Аттестация экзамен /- 9 18 

Всего - 108 108 

2. Структура и содержание 

2.1 Содержание разделов и тем 
Разделы и  

темы 

Содержание (дидак-

тические единицы) 

Учебные занятия 

№ 

п/п 

Н
а
и

м
ен

о
в

а
н

и
е 

очная 

форма 

заочная  

форма 

Заочная форма  

с применением 

ЭО и ДОТ 

виды 

О
б
ъ

ем
, 
а
к

а
д

ем
и

ч
ес

к
и

х
 ч

а
со

в
 

виды 
О

б
ъ

ем
, 
а
к

а
д

ем
и

ч
ес

к
и

х
 ч

а
со

в
 

виды 

О
б
ъ

ем
, 
а
к

а
д

ем
и

ч
ес

к
и

х
 ч

а
со

в
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Народонаселение и демография 

Заня-

тия 

лек-

цион-

ного 

типа 

- 

Заня-

тия 

лек-

цион-

ного 

типа 

1 

Заня-

тия 

лек-

цион-

ного 

типа 

1 

Заня-

тия 

семи-

нар-

ского 

типа 

- 

Заня-

тия 

семи-

нар-

ского 

типа 

- 

Инди-

виду-

альная 

работа 

с обу-

чаю-

щими-

ся 

1 

Само- - Само- 27 Само- 26 
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стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

1.1 

Предмет

, задачи 

и 

методы 

демогра

фии 

1. История 

возникновения и 

развития 

демографической 

науки.  

2. Предмет, задачи и 

методы демографии. 

3. Связь демографии с 

другими науками. 

Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа - 

Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 0,5 

Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 0,5 

1. Демография в систе-

ме научных знаний. 

2. Народонаселение – 

объект междисципли-

нарного изучения об-

щественных и естест-

венных наук. 

3. История возникнове-

ния и развития демо-

графической науки.  

4. Предмет и задачи 

науки «демография».  

5. Связь демографии с 

другими науками. 

6. Методы и показатели 

исследования 

демографии. 

Заня-

тия се-

минар-

ского 

типа 

- 

Заня-

тия се-

минар-

ского 

типа 

- 

Инди-

виду-

альная 

работа 

с обу-

чаю-

щими-

ся 

0,5 

– проработка конспекта 

лекции; 

– анализ учебников, 

учебных пособий, спе-

циальной литературы 

по данной теме (с ука-

занием страниц), под-

готовка рецензий; 

– подготовка к практи-

ческому занятию; 

– выполнение тестовых 

заданий; 

– подготовка к зачету; 

– выполнение домаш-

ней контрольной рабо-

ты, письменное или 

устное решение задач, 

разбор конкретных си-

туаций; 

Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

- 

Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

13 

Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

14 
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– подготовка к дискус-

сии по проблеме демо-

графического прогно-

зирования в условиях 

рыночной экономики; 

– подготовка списка 

литературы (библио-

графии) по данной те-

матике. 

1.2 

Учет 

населен

ия. 

Источни

ки 

информа

ции о 

населен

ии 

1. Учет населения. 

Экономическое и 

социальное значение 

учета населения. 

2. Текущий учет 

демографических 

событий. 

3. Перепись населения, 

ее цели и принципы 

организации. 

Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 
- 

Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 
0,5 

Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 
0,5 

1. Роль учета населения 

в условиях рыночной 

экономики.  

2. Текущий учет демо-

графических событий: 

рождаемости, смертно-

сти, миграции, браков, 

разводов.  

3. Социологические опро-

сы – источники демогра-

фической информации.  

4. Перепись населения, 

ее цели и принципы ор-

ганизации.  

5. Этапы развития пе-

реписи населения в ми-

ре.  

6. Развитие переписи 

населения в России. 

Заня-

тия се-

минар-

ского 

типа 

- 

Заня-

тия се-

минар-

ского 

типа 

- 

Инди-

виду-

альная 

работа 

с обу-

чаю-

щими-

ся 

0,5 

– проработка конспекта 

лекции; 

– анализ учебников, 

учебных пособий, спе-

циальной литературы 

по данной теме (с ука-

занием страниц), под-

готовка рецензий; 

– подготовка к практи-

ческому занятию; 

– выполнение тестовых 

заданий; 

– подготовка к зачету; 

– выполнение домаш-

Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 
- 

Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 
14 

Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 
12 
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ней контрольной рабо-

ты, письменное или 

устное решение задач, 

разбор конкретных си-

туаций; 

– подготовка к дискус-

сии по проблеме демо-

графического прогно-

зирования в условиях 

рыночной экономики; 

– подготовка списка 

литературы (библио-

графии) по данной те-

матике. 

2 
Воспроизводство и качество на-

селения 

Заня-

тия 

лек-

цион-

ного 

типа 

- 

Заня-

тия 

лек-

цион-

ного 

типа 

1 

Заня-

тия 

лек-

цион-

ного 

типа 

2 

Заня-

тия 

семи-

нар-

ского 

типа 

- 

Заня-

тия 

семи-

нар-

ского 

типа 

2 

Инди-

виду-

альная 

работа 

с обу-

чаю-

щими-

ся 

2 

Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

- 

Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

42 

Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

28 

2.1 

Численность 

и состав 

населения, 

тенденции их 

изменения 

1. 

Воспроизводство 

населения. 

2. Численность и 

состав населения. 

3. Семья, браки, 

разводы. 

Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

- 

Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

0,5 

Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

1 

1. Типы воспроиз-

водства населе-

ния: расширен-

ное, простое, су-

женное. 

2. Динамика чис-

ленности населе-

ния в современ-

ном мире, в раз-

Заня-

тия се-

минар-

ского 

типа - 

Заня-

тия се-

минар-

ского 

типа 1 

Инди-

виду-

альная 

работа 

с обу-

чаю-

щими-

ся 

0,5 
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витых и разви-

вающихся стра-

нах.  

3. Возрастно-

половой состав 

населения. 

4. Семья: понятие, 

функции, струк-

тура. Брак: поня-

тие, формы. 

5. Брачный и се-

мейный состав 

населения. Клас-

сификация брач-

но-семейных от-

ношений. 

6. Учет и совре-

менное состояние 

российских семей. 

Необходимость 

исследования 

брачно-семейных 

отношений в со-

временной Рос-

сии. 

– проработка кон-

спекта лекции; 

– анализ учебни-

ков, учебных по-

собий, специаль-

ной литературы 

по данной теме (с 

указанием стра-

ниц), подготовка 

рецензий; 

– подготовка к 

практическому 

занятию; 

– выполнение тес-

товых заданий; 

– подготовка к 

зачету; 

– выполнение до-

машней кон-

трольной работы, 

письменное или 

устное решение 

задач, разбор кон-

кретных ситуа-

ций; 

– подготовка к 

дискуссии по 

Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

- 

Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

14 

Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

10 
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проблеме демо-

графического 

прогнозирования 

в условиях ры-

ночной экономи-

ки; 

– подготовка спи-

ска литературы 

(библиографии) 

по данной тема-

тике. 

2.2 

Рождаемость, 

смертность, 

средняя 

продолжитель

ность жизни 

населения 

1. Рождаемость 

населения и ее 

факторы. 

2. Смертность на-

селения. 

3. Средняя про-

должительность 

жизни населения. 

Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 
- 

Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 
0,5 

Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 
0,5 

1. Рождаемость: 

понятие, характе-

ристики. Частные 

показатели рож-

даемости. 

2. Динамика 

интенсивности 

рождений в мире 

и в России. 

3. Социально-

экономические 

факторы рождае-

мости: уровень и 

образ жизни, за-

нятость, образо-

вание. 

4. Смерть и 

смертность: поня-

тие, источники 

информации. 

Факторы и при-

чины смертности, 

ее связь с усло-

виями жизни. 

5. Динамика 

смертности в Рос-

сии. 

6. Динамика и 

эволюция про-

должительности 

жизни в России. 

Заня-

тия се-

минар-

ского 

типа 

- 

Заня-

тия се-

минар-

ского 

типа 

0,5 

Инди-

виду-

альная 

работа 

с обу-

чаю-

щими-

ся 

0,5 

– проработка кон-

спекта лекции; 

Само-

стоя-
- 

Само-

стоя-
14 

Само-

стоя-
9 
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– анализ учебни-

ков, учебных по-

собий, специаль-

ной литературы 

по данной теме (с 

указанием стра-

ниц), подготовка 

рецензий; 

– подготовка к 

практическому 

занятию; 

– выполнение тес-

товых заданий; 

– подготовка к 

зачету; 

– выполнение до-

машней кон-

трольной работы, 

письменное или 

устное решение 

задач, разбор кон-

кретных ситуа-

ций; 

– подготовка к 

дискуссии по 

проблеме демо-

графического 

прогнозирования 

в условиях ры-

ночной экономи-

ки; 

– подготовка спи-

ска литературы 

(библиографии) 

по данной тема-

тике. 

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

чаю-

щегося 

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

чаю-

щегося 

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

чаю-

щегося 

2.3 

Миграция 

населения. 

География 

миграций в 

России 

1. Миграция насе-

ления. Виды ми-

грации. 

2. Качественная и 

количественная 

оценки миграци-

онной подвижно-

сти населения. 

3. География ми-

граций в России. 

Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 
- 

Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 
- 

Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 
0,5 

1. Миграция насе-

ления.  

2. Виды мигра-

ции. 

3. Качественная и 

количественная 

Заня-

тия се-

минар-

ского 

типа 

- 

Заня-

тия се-

минар-

ского 

типа 

0,5 

Инди-

виду-

альная 

работа 

с обу-

чаю-

1 
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оценки миграци-

онной подвижно-

сти населения. 

4. Миграционный 

процесс. Связь 

социально-

экономического 

развития общест-

ва и миграции. 

5. География ми-

граций в России. 

6. Направления и 

задачи миграци-

онной политики в 

России. 

щими-

ся 

– проработка кон-

спекта лекции; 

– анализ учебни-

ков, учебных по-

собий, специаль-

ной литературы 

по данной теме (с 

указанием стра-

ниц), подготовка 

рецензий; 

– подготовка к 

практическому 

занятию; 

– выполнение тес-

товых заданий; 

– подготовка к 

зачету; 

– выполнение до-

машней кон-

трольной работы, 

письменное или 

устное решение 

задач, разбор кон-

кретных ситуа-

ций; 

– подготовка к 

дискуссии по 

проблеме демо-

графического 

прогнозирования 

в условиях ры-

ночной экономи-

ки; 

– подготовка спи-

ска литературы 

(библиографии) 

по данной тема-

Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

- 

Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

14 

Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

9 
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тике. 

3 
Демографические закономерно-

сти и концепции 

Заня-

тия 

лек-

цион-

ного 

типа 

- 

Заня-

тия 

лек-

цион-

ного 

типа 

- 

Заня-

тия 

лек-

цион-

ного 

типа 

1 

Заня-

тия 

семи-

нар-

ского 

типа 

- 

Заня-

тия 

семи-

нар-

ского 

типа 

- 

Инди-

виду-

альная 

работа 

с обу-

чаю-

щими-

ся 

1 

Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

- 

Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

26 

Само-

стоя-

тель-

ная 

работа 

обу-

чаю-

щегося 

28 

3.1 

Демографи

ческая 

политика 

1. Необходимость и 

возможность госу-

дарственного регу-

лирования демогра-

фических процессов. 

2. Демографическая 

политика в развитых 

и развивающихся 

странах мира.  

3. Демографическая 

политика в России.  

Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

- 

Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

- 

Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 

0,5 

 1. Необходимость и 

возможность госу-

дарственного регу-

лирования демогра-

фических процессов. 

2. Демографическая 

политика в области 

семейно-брачных 

отношений. 

3. Демографическая 

политика в области 

планирование семьи.  

4. Демографическая 

политика в области 

территориального 

движения (мигра-

ции) населения. 

5. Демографическая 

Заня-

тия се-

минар-

ского 

типа 

- 

Заня-

тия се-

минар-

ского 

типа 

- 

Инди-

виду-

альная 

работа 

с обу-

чаю-

щими-

ся 

0,5 
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политика в развитых 

и развивающихся 

странах мира.  

6. Демографическая 

политика в России.  

7. Региональная 

демографическая 

политика. 

– проработка кон-

спекта лекции; 

– анализ учебников, 

учебных пособий, 

специальной литера-

туры по данной теме 

(с указанием стра-

ниц), подготовка ре-

цензий; 

– подготовка к прак-

тическому занятию; 

– выполнение тесто-

вых заданий; 

– подготовка к заче-

ту; 

– выполнение до-

машней контрольной 

работы, письменное 

или устное решение 

задач, разбор кон-

кретных ситуаций; 

– подготовка к дис-

куссии по проблеме 

демографического 

прогнозирования в 

условиях рыночной 

экономики; 

– подготовка списка 

литературы (библио-

графии) по данной 

тематике. 

Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

- 

Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

13 

Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

14 

3.2 

Демографи

ческие 

закономерн

ости и 

концепции 

1. Экономическое и 

социальное значение 

демографических 

прогнозов.  

2. Виды и методы 

прогнозирования. 

3. Гипотезы и сцена-

рии демографиче-

ского прогноза.  

Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа - 

Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа - 

Заня-

тия 

лекци-

онного 

типа 0,5 

1. Понятие, принци-

пы и этапы демогра-

фического прогнози-

рования.  

Заня-

тия се-

минар-

ского 

- 

Заня-

тия се-

минар-

ского 

- 

Инди-

виду-

альная 

работа 

0,5 
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2.  История демо-

графического про-

гнозирования. 

3. Классификация 

демографических 

прогнозов.  

4. Методы демогра-

фического прогнози-

рования. 

5. Гипотезы и сцена-

рии демографиче-

ского прогноза. 

6. Прогнозы 

численности 

населения России и 

мира. 

типа типа с обу-

чаю-

щими-

ся 

– проработка кон-

спекта лекции; 

– анализ учебников, 

учебных пособий, 

специальной литера-

туры по данной теме 

(с указанием стра-

ниц), подготовка ре-

цензий; 

– подготовка к прак-

тическому занятию; 

– выполнение тесто-

вых заданий; 

– подготовка к заче-

ту; 

– выполнение до-

машней контрольной 

работы, письменное 

или устное решение 

задач, разбор кон-

кретных ситуаций; 

– подготовка к дис-

куссии по проблеме 

демографического 

прогнозирования в 

условиях рыночной 

экономики; 

– подготовка списка 

литературы (библио-

графии) по данной 

тематике. 

Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

- 

Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

13 

Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

обучаю

щегося 

14 

2.2 Перечень обеспечения СРС 

Студенту предлагается выполнить следующие виды самостоятельной 

работы: 

– проработка конспекта лекции; 
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– анализ учебников, учебных пособий, специальной литературы по 

данной теме (с указанием страниц); 

– подготовка к практическому занятию; 

– проведение научных исследований; 

– выполнение домашней контрольной работы, письменное или устное 

решение задач, разбор конкретных ситуаций; 

– подготовка к дискуссии по определенной проблеме на базе прочитан-

ной литературы, изучения нормативных актов, практики т.д. (по проблеме 

регулирования воспроизводства населения, по проблеме рождаемости как 

биологического и социального процесса и др.); 

– подготовка списка литературы (библиографии) и подборка норматив-

ных источников по определенной тематике, их изучение и т.д.). 

При выполнении самостоятельной работы, обучающемуся предостав-

ляется следующее учебно-методическое обеспечение: 

- информационные ресурсы, перечисленные в разделе 4: Информаци-

онные ресурсы данной программы; 

- материалы, размещенные в разделах Диск, Задачи, Обсуждение, Со-

общение, Wiki, ПГ Демография Кампуса ВЭГУ 24; 

- электронные курсы, размещенные в вертикальном меню Кампуса ВЭ-

ГУ; 

- материалы лекционных и практических занятий по дисциплинам ба-

калавриата 38.03.04 – Государственное и муниципальное управление, распо-

ложенные по адресу http://cp.insto.ru/extranet 

3. Фонд оценочных средств 

3.1 Этапы формирования компетенций 
Компетенция Этапы формирования 

код содержание знать уметь владеть  

навыками 

1 2 3 4 5 

ПК – 6 

владением на-

выками количе-

ственного и ка-

чественного 

анализа при 

оценке состоя-

ния экономиче-

ской, социаль-

ной, политиче-

ской среды, дея-

тельности орга-

нов государст-

венной власти 

историю и мето-

дологию демо-

графии 

рассчитывать 

демографиче-

ские показатели 

самостоятельной 

работы с инфор-

мационно-

справочной лите-

ратурой, метода-

ми расчета демо-

графических ко-

эффициентов 

основные кате-

гории и показа-

тели демографии 

давать рекомен-

дации по выра-

ботке демогра-

фической поли-

тики 

демографического 

прогнозирования 

http://cp.insto.ru/extranet
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Российской Фе-

дерации, органов 

государственной 

власти субъек-

тов Российской 

Федерации, ор-

ганов местного 

самоуправления, 

государственных 

и муниципаль-

ных, предпри-

ятий и учрежде-

ний, политиче-

ских партий, 

общественно-

политических, 

коммерческих и 

некоммерческих 

организаций 

закономерности 

развития и коли-

чественные ха-

рактеристики 

демографиче-

ских процессов в 

России и странах 

мира 

оценивать демо-

графическую 

ситуацию в 

стране и регио-

не, правильно 

интерпретиро-

вать демографи-

ческие показате-

ли, использовать 

знания в области 

демографии в 

практической 

работе 

принятия реше-

ний о необходи-

мости введения 

тех или иных мер 

демографической 

политики 

навыками количе-

ственного и каче-

ственного анализа 

при оценке со-

стояния экономи-

ческой, социаль-

ной, политиче-

ской среды, дея-

тельности органов 

государственной 

власти Россий-

ской Федерации. 

представлять 

широкой обще-

ственности ре-

зультаты иссле-

дований в облас-

ти демографии 

Типовые контрольные задания: 

 Народонаселение в первобытном обществе и в условиях рабо-

владения; 

 Народонаселение в феодальном обществе и в индустриальном; 

 Источники данных о населении;  

 Учет естественного и механического движения населения; 

 Основные виды источников первичной демографической ин-

формации; 

 Переписи населения; 

 Основные принципы переписи населения; 

 Программа переписи населения (ППН); 

 История переписей населения в России; 

 Текущий статистический учѐт событий естественного движе-

ния населения;  

 Текущие регистры населения (списки, картотеки); 

 Выборочные демографические обследования; 

 Численность и плотность населения, среднее население; 

 Состав населения и его виды;  

 Методы демографического анализа;  

 Общие коэффициенты естественного движения населения; 

 Абсолютная численность населения; 

 Относительные показатели динамики численности населения; 

 Структуры населения; 

 Пол и половая структура населения; 

 Возраст и возрастная структура населения; 

 Брачное состояние и брачная структура населения; 

 Семейная структура населения; 

 Развод и разводимость; 

 Понятие и основные факторы рождаемости; 

 Рождаемость и репродуктивное поведение; 
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 Коэффициенты рождаемости; 

 Изучение репродуктивного поведения; 

 Теория демографического перехода; 

 Демографический переход: понятие, формы проявления; 

 Региональные различия рождаемости в России; 

 Различия в рождаемости в разных странах мира; 

 Современные тенденции и перспективы рождаемости в мире и 

в нашей стране; 

 Депопуляция в современной России: понятие, сущность, по-

следствия; 

 Брачность как демографический процесс;  

 Сущность и функции семьи; 

 Демографические типы семьи;  

 Проблемы формирования и распада семьи в России;  

 Смертность и продолжительность жизни; 

 Сущность процесса смертности, причины и факторы смертно-

сти; 

 Коэффициенты смертности; 

 Современные тенденции и проблемы смертности населения в 

нашей стране и за рубежом; 

 Демографическое старение: виды, причины, характер; 

 Различия в смертности в разных странах мира; 

 Естественный рост и воспроизводство населения; 

 Показатели воспроизводства населения; 

 Исторические типы воспроизводства населения; 

 Естественный прирост в различных регионах России; 

 Естественный прирост в различных странах мира; 

 Понятие миграции населения, типы и формы миграции; 

 Виды и причины миграций, показатели территориальной под-

вижности населения; 

 Миграции населения России; 

 Основные проблемы миграции в современной России; 

 Современные тенденции миграции в мире; 

 Демографические последствия эмиграции; 

 Понятие расселения населения, типы поселений; 

 Современное состояние и перспективы расселения населения в 

России; 

 Урбанизация, социальные последствия урбанизации; 

 Демографические проблемы городов; 

 Урбанизация в современной России; 

 Основные черты урбанизации в современном мире; 

 Демографическая ситуация в современном мире; 

 Демографическая ситуация в современной России;  

 Понятие демографического прогноза; 

 Типы и практическое предназначение демографических про-

гнозов; 

 Методы демографического прогнозирования; 

 Демографические прогнозы для мира и России;  

 Демографическая политика: понятие, сущность, социальные и 
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социологические аспекты; 

 Цели, принципы и методы демографической политики; 

 Демографическая политика в развивающихся странах; 

 Демографическая политика в развитых странах; 

 Характеристика демографической политики в современной 

России; 

 Демографические аспекты межнациональных конфликтов; 

 Социальная политика государства; 

 Демографические таблицы, виды демографических таблиц; 

 Демографические коэффициенты, специальные и повозрастные 

демографические коэффициенты; 

 Демографическая экспертиза законопроектов; 

 Экономические аспекты роста населения. Экономика и населе-

ние; 

 Влияние демографических факторов на занятость; 

 Качество жизни населения. Методика определения качества 

жизни; 

 Количественный и качественный анализ при оценке состояния 

экономической, социальной, политической среды, деятельности органов 

государственной власти Российской Федерации, органов государственной 

власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправле-

ния, государственных и муниципальных, предприятий и учреждений, поли-

тических партий, общественно-политических, коммерческих и некоммерче-

ских организаций. 

3.2 Показатели, критерии и шкала оценивания 

3.2.1 Для оценивания компетенций обучающегося на этапе их форми-

рования по результатам освоения программы данной дисциплины применя-

ется «четырехбалльная» (при экзамене) шкала оценивания (оценки для четы-

рехбалльной шкалы – ««отлично», «хорошо», «удовлетворительно» или «не-

удовлетворительно»»). 

3.2.2 При применении технологий, использующих иные шкалы измере-

ния (тестирование, балльно-рейтинговой, рейтинговой и т.д.), они для окон-

чательного оформления переводятся:  

 «в четырехбалльную шкалу по следующим параметрам: 90 и более 

процентов максимально-возможной суммы – «отлично», 70-89% - «хорошо», 

50-69% - «удовлетворительно», менее 50 % - «неудовлетворительно»». 

3.2.3 При формировании оценки обучающегося используются следую-

щие показатели и критерии оценивания результатов освоения программы 

данной дисциплины и соответствующего этапа формирования компетенций 

обучающегося:  

 для четырехбалльной шкалы: 
Оценка Критерий Индикатор (показатель) 

«отлично» усвоение программы в 

полном объеме  

задание выполнено без замечаний, полное и логи-

чески стройное изложение содержания при ответе 

или в отчете, тесное увязывание теории вопроса с 

практикой, отсутствие затруднений с объяснением 

всех аспектов выполнения задания, хорошее владе-

ние умениями и навыками по программе, знание 



18 

 

монографической литературы, наличие умений са-

мостоятельно обобщать и излагать материал 

«хорошо» твердое владение ма-

териалом в рамках 

программы 

задание выполнено без существенных замечаний, 

грамотное изложение ответа (отчета), отсутствие 

существенных неточностей, правильное приме-

нение теоретических положений и владение не-

обходимыми навыками при выполнении практи-

ческих заданий  

«удовле-

творитель-

но» 

владение только ос-

новным материалом 

программы 

задание в основном выполнено, допущение не-

точностей при правильном в основном ответе, 

нарушение последовательности в его изложении, 

неусвоение отдельных существенных деталей, 

наличие затруднений в выполнении практических 

заданий  

«неудовле-

творитель-

но» 

невладение значи-

тельной (и значимой) 

частью материала 

программы 

задание не выполнено, допуск обучающимся при 

ответе принципиальных ошибок, большие за-

труднения при выполнении практических работ, 

ответ свидетельствует об отсутствии знаний по 

предмету 

3.2.4 Аттестация по данной дисциплине может осуществляться по 

балльно-рейтинговой системе (далее - БРС), которая представляет собой 

строго последовательное прохождение обучающимся контрольных (репер-

ных, рубежных) точек (далее – КТ-1, КТ-2 и т.д.) с получением оценки за ка-

чество показанных результатов в виде определенной конечной суммы бал-

лов. При этом используются следующие индикаторы начисления баллов. 

3.2.4.1 Общее количество баллов БРС распределяется следующим об-

разом: 

- за прохождение предварительного этапа – 20 баллов; 

- за прохождение первой контрольной точки – до 20 баллов; 

- за прохождение второй контрольной точки – до 20 баллов; 

- за прохождение третьей контрольной точки – до 20 баллов. 

3.2.4.2 Перевод набранной суммы по итогам всей БРС в двухбалльную 

или четырехбалльную шкалу оценивания осуществляется по следующим па-

раметрам: 

- 40 и более баллов – «зачтено», менее 40  - «не зачтено»;  

- 72 и более баллов – «отлично», 56-71 баллов - «хорошо», 40-55 баллов 

- «удовлетворительно», менее 40 баллов - «неудовлетворительно». 

3.2.4.3 За прохождение предварительного этапа начисляется до 20 бал-

лов пропорционально изученным обучающимся разделам лекционного мате-

риала и набранным при тестировании в самом представленном для изучения 

ресурсе количеству баллов. 

3.2.4.4 Начисление баллов по рубежной аттестации по первой кон-

трольной точке осуществляется в зависимости от результативности участия 

на вебинаре. 

3.2.4.4.1 При онлайн участии на вебинаре баллы начисляются по сле-

дующим критериям: 
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1) 5 баллов, если участие ограничилось только присутствием или од-

ним нерезультативным действием (вопрос или выступление не соответство-

вали теме); 

2) 10 баллов, если были два и более нерезультативных действия; 

3) 15 баллов, если среди двух или более произведенных обучающимся 

действий как минимум одно было результативным (правильное изложение 

материала, точно заданный вопрос, аргументированная и объективная рецен-

зия); 

4) 20 баллов, если все произведенные обучающимся два и более дейст-

вий были результативными. 

3.2.4.4.2 При просмотре вебинара в записи и предоставлении обучаю-

щимся письменного отзыва о нем, определяются следующие степени и сум-

мы баллов: 

1) 5 баллов, если отзыв написан формально, малосодержательно, но 

свидетельствует о просмотре всего вебинара; 

2) 10 баллов, если в отзыве достаточно аргументировано выделены по-

зитивная (что понравилась, было понятно, интересно) и (или) негативная (что 

не понравилась, было непонятным, неинтересным)  стороны вебинара; 

3) 15 баллов, если в отзыве есть обоснованное, логичное сопоставление 

позитивных и негативных итогов занятия; 

4) 20 баллов, если отзыв в дополнение к третьему уровню содержит 

существенные предложения по улучшению организации вебинара или аргу-

ментировано описывает проблему, сформировавшуюся по итогам вебинара. 

3.2.4.5 При тестировании по второй контрольной точке, если тестовые 

задания имеют разные степени сложности, каждые 5% максимально-

возможной суммы правильных ответов приравнивается одному баллу БРС. 

При равной сложности всех тестовых заданий каждый правильный от-

вет приносит 1 балл БРС. 

3.2.4.6 Творческая аттестационная работа оценивается по двадцати-

бальной шкале (0 баллов – отсутствует, 1 балл – имеется, но абсолютно не 

соответствует заданию и (или) дисциплине, 2 балла – в большей части не со-

ответствует заданию (дисциплине), хотя есть определенное приближение к 

сути задания (дисциплины), 3 балла – суть задания выявлена, но неполно, 4 

балла – имеются только отдельные неточности, 5 – нет претензий к исполне-

нию) по следующим направлениям: 

- определение и фиксация проблемы; 

- формулирование ответа (рабочей гипотезы); 

- аргументы и иллюстрации в пользу ответа (рабочей гипотезы); 

- использование концептуального и понятийного аппарата дисциплины. 

Сумма набранных баллов за все 4 направления является количеством 

баллов БРС, начисляемых в общий рейтинг за третью контрольную точку. 

3.3 Типовые контрольные задания 

3.3.1 При подготовке обучающегося к аттестации и при оценивании ре-

зультатов освоения программы данной дисциплины (для оценки знаний, 
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умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы фор-

мирования компетенций в процессе освоения образовательной программы) 

используются типовые контрольные задания по: 

- истории развития той отрасли знания, изучению которой посвящена 

данная дисциплина (модуль); объекту, предмету и методам (инструментам), 

применяемым в данной дисциплине (модуле); месту, значению данной дис-

циплины (модуля) в деятельности человека и ее связям с другими дисципли-

нами (модулями); проблемам и задачам, решаемым в рамках данной дисцип-

лины (модуля) и т.д.; 

- существу теорий, концепций, систем описания и объяснения, гипотез, 

выдвигаемых в рамках данной дисциплины, а также категориям и понятиям 

(терминам), являющимся существенными для данной дисциплины; 

- применению компетенций, сформированных в ходе освоения про-

граммы, для решения конкретной задачи, объяснения конкретного факта (яв-

ления), разрешения конкретной ситуации и т.д. 

3.3.2 Данные типовые задания при проведении конкретных аттестаци-

онных испытаний переформатируются в вопросы аттестационных билетов 

или тестовые задания в соответствии с правилами, установленными для Фон-

да оценочных средств Академии ВЭГУ. По предметам вопросов типовых за-

даний могут быть сформулированы несколько различающихся по форме и 

аспекту рассмотрения вопросов аттестационных билетов, тестовых заданий 

или тем письменных работ. Комплекты вопросов для аттестационных биле-

тов, тестовых заданий и тем в виде соответствующих баз хранятся в Центре 

аттестации Академии ВЭГУ в режиме конфиденциальности и предъявляются 

в виде набора аттестационных билетов, тестов или отдельной темы, форми-

руемых по установленным в Академии ВЭГУ правилам, на каждую конкрет-

ную аттестацию. 

3.3.3 Типовые контрольные задания для подготовки и проведения 

промежуточной аттестации: 

 Демография как наука; 

 Предмет и объект демографии; 

 Задачи и методы исследования в демографии; 

 Специализация внутри демографии; 

 Связь демографии с другими науками;  

 Ранние и средневековые воззрения на проблемы народонаселения; 

 Формирование демографических знаний в XVI-XVIII вв.; 

 Возникновение и утверждение демографической науки в XIX - 

первой половине XX в.;  

 Современное развитие демографии; 

 Народонаселение в русской общественной мысли;  

 Народонаселение в первобытном обществе и в условиях рабовла-

дения; 

 Народонаселение в феодальном обществе и в индустриальном; 

 Источники данных о населении;  
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 Учет естественного и механического движения населения; 

 Основные виды источников первичной демографической инфор-

мации; 

 Переписи населения; 

 Основные принципы переписи населения; 

 Программа переписи населения (ППН); 

 История переписей населения в России; 

 Текущий статистический учѐт событий естественного движения 

населения;  

 Текущие регистры населения (списки, картотеки); 

 Выборочные демографические обследования; 

 Численность и плотность населения, среднее население; 

 Состав населения и его виды;  

 Методы демографического анализа;  

 Общие коэффициенты естественного движения населения; 

 Абсолютная численность населения; 

 Относительные показатели динамики численности населения; 

 Структуры населения; 

 Пол и половая структура населения; 

 Возраст и возрастная структура населения; 

 Брачное состояние и брачная структура населения; 

 Семейная структура населения; 

 Развод и разводимость; 

 Понятие и основные факторы рождаемости; 

 Рождаемость и репродуктивное поведение; 

 Коэффициенты рождаемости; 

 Изучение репродуктивного поведения; 

 Теория демографического перехода; 

 Демографический переход: понятие, формы проявления; 

 Региональные различия рождаемости в России; 

 Различия в рождаемости в разных странах мира; 

 Современные тенденции и перспективы рождаемости в мире и в 

нашей стране; 

 Депопуляция в современной России: понятие, сущность, последст-

вия; 

 Брачность как демографический процесс;  

 Сущность и функции семьи; 

 Демографические типы семьи;  

 Проблемы формирования и распада семьи в России;  

 Смертность и продолжительность жизни; 

 Сущность процесса смертности, причины и факторы смертности; 

 Коэффициенты смертности; 
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 Современные тенденции и проблемы смертности населения в на-

шей стране и за рубежом; 

 Демографическое старение: виды, причины, характер; 

 Различия в смертности в разных странах мира; 

 Естественный рост и воспроизводство населения; 

 Показатели воспроизводства населения; 

 Исторические типы воспроизводства населения; 

 Естественный прирост в различных регионах России; 

 Естественный прирост в различных странах мира; 

 Понятие миграции населения, типы и формы миграции; 

 Виды и причины миграций, показатели территориальной подвиж-

ности населения; 

 Миграции населения России; 

 Основные проблемы миграции в современной России; 

 Современные тенденции миграции в мире; 

 Демографические последствия эмиграции; 

 Понятие расселения населения, типы поселений; 

 Современное состояние и перспективы расселения населения в 

России; 

 Урбанизация, социальные последствия урбанизации; 

 Демографические проблемы городов; 

 Урбанизация в современной России; 

 Основные черты урбанизации в современном мире; 

 Демографическая ситуация в современном мире; 

 Демографическая ситуация в современной России;  

 Понятие демографического прогноза; 

 Типы и практическое предназначение демографических прогно-

зов; 

 Методы демографического прогнозирования; 

 Демографические прогнозы для мира и России;  

 Демографическая политика: понятие, сущность, социальные и со-

циологические аспекты; 

 Цели, принципы и методы демографической политики; 

 Демографическая политика в развивающихся странах; 

 Демографическая политика в развитых странах; 

 Характеристика демографической политики в современной Рос-

сии; 

 Демографические аспекты межнациональных конфликтов; 

 Социальная политика государства; 

 Демографические таблицы, виды демографических таблиц; 

 Демографические коэффициенты, специальные и повозрастные 

демографические коэффициенты; 
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 Демографическая экспертиза законопроектов; 

 Экономические аспекты роста населения. Экономика и население; 

 Влияние демографических факторов на занятость; 

 Качество жизни населения. Методика определения качества жиз-

ни; 

 Количественный и качественный анализ при оценке состояния 

экономической, социальной, политической среды, деятельности органов го-

сударственной власти Российской Федерации, органов государственной вла-

сти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, го-

сударственных и муниципальных, предприятий и учреждений, политических 

партий, общественно-политических, коммерческих и некоммерческих орга-

низаций. 

3.3.4 Типовые (примерные) темы для письменных работ: 

 Брачность в современной России: основные тенденции; 

 Брачность и разводимость в современной России: тенденции и 

перспективы; 

 Брачный рынок и брачный круг; 

 Внебрачная рождаемость: тенденции, детерминанты и перспекти-

вы;  

 Вынужденная миграция в современной России: причины, масшта-

бы, последствия; 

 Демографическое будущее России; 

 Демографическое поведение: понятие, сущность, основные виды; 

 Демография и социология; 

 Деятельность ООН в области народонаселения; 

 Иностранная рабочая сила в современной России; 

 Международная миграция: тенденции, причины, последствия; 

 Миграция на постсоветском пространстве; 

 Основные проблемы демографической политики в современной 

России; 

 Основные черты современного европейского типа брачности; 

 Планирование семьи: демографические аспекты; 

 Политическая демография: предмет, методы, основные проблемы; 

 Региональные особенности демографической политики в России; 

 Демографические аспекты социальной мобильности; 

 Мировое население: пределы роста. 

3.3.4.1 Типовые (примерные) темы для творческих аттестационных 

работ: 

1. А) Имеются следующие данные о половой структуре распределения 

населения одного из регионов России за 1995-2010 гг., млн. чел.: 

Год 1995 2000 2005 2010 

Мужчины 55,9 60,2 64,8 68,8 
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Женщины 63,1 67,4 72,9 77,0 

Определите:  

1) степень диспропорциональности половой структуры населения;  

2) средние темпы роста и прироста населения по группам. 

Б) Несплошное наблюдение основано на принципе 

____________________________________, при этом в выборочной совокуп-

ности должны быть представлены все типы единиц, имеющихся в совокуп-

ности; 

2. А) Численность населения региона на начало года – 800 тыс. чел.  

Численность населения региона на конец года – 840 тыс. чел.  

Коэффициент убытия – 30‰.  

Коэффициент валового миграционного оборота – 70‰.  

Определите:  

1) численность прибывших;  

2) абсолютное и относительное сальдо миграции;  

3) коэффициент миграционного сальдо;  

4) эффективность миграции.  

Б) Сплошное наблюдение характеризуется ________________ матери-

альными и трудовыми затратами, недостаточной оперативностью информа-

ции; 

3. А) Численность родившихся в одном из регионов составила:  

• в 2008 г. 1215 тыс. чел.;  

• в 2009 г. – 1267 тыс. чел.  

Численность умерших в возрасте до одного года составила:  

• в 2008 г. – 20,7 тыс. чел.;  

• в 2009 г. – 19,3 тыс. чел.  

Определите двумя способами уровень младенческой смертности.  

Объясните результаты. 

Б) Для каких целей строится таблица смертности? Назовите основные 

показатели таблицы смертности и средней продолжительности жизни; 

4. А) Численность населения страны на начало года составила 145,6 

млн. чел. Определите численность населения страны через пять лет при ус-

ловии, что среднегодовой коэффициент сокращения населения, равный –6‰, 

будет оставаться неизменным. 

Б) Перечислите основные показатели, характеризующие общее измене-

ние населения и напишите формулы их расчета; 

5. Имеются следующие данные по региону за 2015 г.: 

Численность населения, тыс. чел.: 

на 1 января 640; 

на 1 марта 642; 

на 1 января 2016г. 645. 

Число умерших, чел.: 7680. 

Число выбывших на постоянное жительство в другие населенные пунк-

ты, чел.: 2000. 
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Коэффициент жизненности: 1,26. 

Доля женщин в общей численности населения, %: 57,8. 

Доля женщин в возрасте 15—49 лет в общей численности женщин, %: 

35,9. 

Определите: 1) коэффициенты рождаемости, смертности, естественно-

го и механического прироста населения; 2) число родившихся; 3) число при-

бывших на постоянное жительство из других населенных пунктов; 4) специ-

альный коэффициент рождаемости; 

6. А) Общий коэффициент рождаемости в 2015 г. был равен 8,7‰, 

общий коэффициент смертности — 15,3‰. Рассчитайте естественный при-

рост (убыль) населения в 2015 г. 

Б) Каковы объекты наблюдения и основные источники информации 

для статистики населения? 

В) Сущность такого способа статистического наблюдения, как саморе-

гистрация, состоит в том, что формуляры заполняются _______________, ре-

гистраторы только раздают бланки и объясняют правила их заполнения; 

7. А) Рассчитайте общий коэффициент брачности. Число заключен-

ных браков в 2015 году — 896,7 тыс., среднее население — 145, 938 тыс. че-

ловек. 

Б) По каким группировкам изучается состав населения? 

В) Ошибки регистрации представляют собой отклонения между значе-

нием показателя, полученного в ходе статистического наблюдения, и его 

____________ значением; 

8. А) В 2015 г. в России расторгнуто 597,9 тыс. браков. Средняя чис-

ленность населения за 2015 г. составляла 148 215,4 тыс. человек. Рассчитать 

общий коэффициент разводимости за 2015 г. 

Б) Перечислите основные показатели естественного движения населе-

ния и напишите формулы их расчета. Какие специфические единицы измере-

ния используются для расчета этих показателей? 

В) Прерывное наблюдение проводится ______________ , при этом до-

пускаются временные разрывы в регистрации данных; 

9. В одной из стран Латинской Америки с низкой продолжительно-

стью жизни и высоким темпом роста населения из-за высокой рождаемости в 

начале прошлого века были следующие возрастные структуры и уровни за-

нятости мужчин и женщин: 

1 2 3 4 5 

Возраст Муж-

чины 

Жен-

щины 

Заня-

тость муж-

чин 

Заня-

тость жен-

щин 

10- 14 лет 0.136 0,136 0.4 0,064 

15- 19 лет 0.109 0,108 0.896 0,15 

20-24 года 0,151 0,085 0,969 0,163 

25-34 года 0,099 0,117 0,984 0,145 

35-34 года 0,054 0,069 0,987 0,143 
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45-54 года 0.022 0,04 0.985 0,137 

55-64 года 0,009 0,022 0,973 0,131 

65 лет и стар-

ше 

0,003 0,01 0,863 0,089 

Найти долю занятых мужчин и женщин соответственно в мужском и 

женском населении. 

Какой была бы доля занятых женщин, если бы домашние обязанности 

и дети не препятствовали их участию в производстве наравне с мужчинами 

(при условии, что уровни их повозрастной занятости будут такими же, как у 

мужчин); 

10. А) Численность населения района на 1 января 2015 г. составляла 

440850 чел. В течение 2015 г. родилось 2500 чел., умерло 1400 чел., прибыло 

на постоянное место жительство 1350 чел., выбыло 470 чел. 

Определите: 1) коэффициенты общей рождаемости, общей смертности, 

естественного прироста населения; 2) сальдо миграции, объем миграции, об-

щий коэффициент интенсивности миграции (миграционного прироста), ко-

эффициенты интенсивности миграционного оборота и эффективности ми-

грации; 3) общий прирост населения за период и коэффициент общего при-

роста населения. 

Б) Перечислите основные показатели, характеризующие миграцию на-

селения, и напишите формулы их расчета; 

11. А) Имеются следующие данные: 

Число человеко-лет предстоящей жизни от возраста 5 лет и до предель-

ного возраста 6 467 145. 

Среднее число живущих в возрасте 5 лет 97 775 чел. 

Число доживающих до 5 лет 98 805 чел. 

Заполните строку таблицы смертности для возраста 5 лет. 

Определите среднюю продолжительность предстоящей жизни для лиц, 

достигших возраста 6 лет. 

Б) Метод основного массива состоит в изучении 

__________________________________, имеющих по основному признаку 

наибольший удельный вес в изучаемой совокупности; 

12. Численность населения города на 20 января 2015 г. равнялась 950 

тыс. чел. За период с 1 по 19 января включительно родилось 750 чел., умерло 

630 чел., приехало на постоянное место жительства 150 чел., а выехавших не 

было. За весь 2015 г. родилось 10000 чел., умерло 12980 чел., приехало на 

постоянное место жительства 18520 тыс. чел., выехало 13010 чел. 

Рассчитайте: 1) среднюю численность населения за 2015 г.; 2) коэффи-

циенты рождаемости, смертности и естественного прироста (изменения) на-

селения; 3) коэффициенты интенсивности миграции по прибытию и выбы-

тию и общей интенсивности миграции населения (миграционного прироста); 

4) коэффициент интенсивности миграционного оборота; 5) коэффициент эф-

фективности миграции; 6) коэффициент общего прироста населения; 
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13. На начало года имеются данные по населенному пункту: наличное 

население — 650 тыс. чел.; временно проживающие — 6 тыс. чел., временно 

отсутствующие - 4 тыс. чел. В течение года произошли следующие измене-

ния: родилось всего 9 тыс. чел., в том числе из постоянных жителей — 8,5 

тыс. чел.; умерло всего 8 тыс. чел., в том числе у постоянных жителей - 7,2 

тыс. чел.; прибыло на постоянное жительство 5 тыс. чел., выехало на посто-

янное жительство (из числа постоянных жителей) 4,3 тыс. чел. Численность 

временно проживающих на конец года уменьшилась на 1,6 тыс. чел., а чис-

ленность временно отсутствующих увеличилась на 1,5 тыс. чел. 

Определите: 1) численность постоянного населения на начало и конец 

года; 2) численность наличного населения на конец года; 3) среднегодовую 

численность постоянного населения; 4) показатели естественного и миграци-

онного движения постоянного населения; 

14. Имеются следующие данные о возрастных коэффициентах смерт-

ности: для детей в возрасте до одного года - 26,2‰ (К0), для детей, достиг-

ших возраста один год - 6,5‰ (К1), для детей, достигших возраста два года, - 

4,0‰ (К2), для детей, достигших возраста три года, - 2,5‰ (К3), для детей, 

достигших возраста четыре года, - 0,6‰ (К4). Сумма предстоящих человеко-

лет жизни для совокупности родившихся (10 тыс. чел.) составляет 636600. 

Составьте таблицу смертности для данных возрастных групп и опреде-

лите среднюю ожидаемую продолжительность предстоящей жизни для воз-

раста 0, 1, 2, 3 и 4 года; 

15. Имеются следующие данные за 2015 г. по региону:  

Численность населения тыс. чел.: 

на начало года 1420; 

на конец года 1473. 

Коэффициент естественного прироста населения, ‰: 2,9. 

Коэффициент жизненности: 1,26. 

Число детей, умерших в возрасте до одного года, чел.: 395. 

Доля женщин в возрасте 15-49 лет в общей численности населения, %: 

на начало года 31; 

на конец года 33. 

Охарактеризуйте естественное и миграционное движение населения 

региона в 2015 г. с помощью известных вам абсолютных и относительных 

показателей. 

3.4 Методические материалы по процедурам оценивания 

3.4.1 Методика (в том числе технологические и организационные ас-

пекты), определяющая процедуры оценивания знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетен-

ций, установлены положениями об организации образовательной деятельно-

сти по программам высшего образования, о текущем контроле успеваемости 

и промежуточной аттестации, о балльно-рейтинговой системе аттестации, о 

фонде оценочных средств и изданными в соответствии с ними другими ло-
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кальными нормативными актами, в т.ч. внутривузовскими стандартами, Ака-

демии ВЭГУ. 

3.4.2 Обеспечение аттестации в Академии ВЭГУ должно удовлетво-

рять, в первую очередь,  требованиям нацеленности на результат обучения, 

системности, унификации и объективности, что на практике означает сле-

дующие: 

- применение единых критериев оценивания по всем образовательным 

программам; 

- сопряженность всех видов контрольно-измерительных материалов с 

конечными компетенциями и друг с другом (высокая степень валидности) и 

их репрезентативность с содержанием программы; 

- выведение итоговых оценок по результатам проверки знаний, умений 

и навыков по всем дидактическим единицам оцениваемой программы; 

- применение единых контрольно-измерительных материалов и проце-

дур аттестации к обучающимся всех форм и технологий обучения; 

- привлечение к осуществлению аттестации не задействованных в под-

процессе обучения обучающих, в т.ч. практикующих специалистов необразо-

вательных организаций; 

- широкое применение инструментальной среды; 

- обязательная экспертиза текстов письменных работ (и других видов 

оформления результатов проектирования) на авторство (отсутствие заимст-

вований, плагиата, копирования); 

- ежегодное обновление тем письменных работ. 

Порядок разработки, использования и хранения контрольных измери-

тельных материалов (включая требования к режиму их защиты, порядку и 

условиям размещения информации, содержащейся в контрольных измери-

тельных материалах, в сети «Интернет») устанавливается в соответствии с 

федеральными требованиями положением Академии ВЭГУ о фонде оценоч-

ных средств. 

3.4.3 При организации аттестации обучающихся в Академии ВЭГУ 

обязательно исполнение следующих положений: 

- аттестации подлежат только образовательные программы, назначен-

ные для данного аттестуемого (правилами приема, учебными планами и дру-

гими соответствующими документами); 

- аттестацию может проводить только тот обучающий (эксперт), кото-

рый закреплен для данной процедуры по данной группе аттестуемых; 

- аттестация проводится только с использованием утвержденных кон-

трольно-измерительных материалов и по утвержденной форме и процедуре; 

- аттестация проводится только для тех обучающихся, которые имеют 

соответствующий допуск; 

- результаты аттестации должны быть зафиксированы в утвержденных 

для этого документах. 

4. Информационные ресурсы 

4.1 Основная учебная литература 
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№ 

п/

п 

Выходные данные основной учебной ли-

тературы 

Адрес доступа к полнотекстовому 

варианту в Электронно-

библиотечной системе Академии 

ВЭГУ 

1 Воронцов, А. В.  Демография : учебник и 

практикум для вузов / А. В. Воронцов, 

М. Б. Глотов. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 287 с. 

https://urait.ru/bcode/450526 

 

2 Электронный курс по данной дисциплине, 

специально разработанный в Академии ВЭ-

ГУ и размещенный в ЭБС. 

https://moodle.vegu.ru/course/view.php?i

d=99 

 

 

4.2 Дополнительная учебная литература 
№ 

п/

п 

Выходные данные дополнительной учеб-

ной литературы 

Адрес доступа к полнотекстовому 

варианту (в ЭБС Академии ВЭГУ 

или других ресурсах в сети «Интер-

нет») 

1 Белозерова, А.В. Демография и статистика 

населения: шпаргалка : [16+] / 

А.В. Белозерова, Г. Шерстнева ; Научная 

книга. – 2-е изд. – Саратов : Научная книга, 

2020. – 48 с. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book

&id=578383 

 

 

2 Демография и статистика населения : учеб-

ник для вузов / И. И. Елисеева [и др.]. — 3-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2020. — 405 с.  

https://urait.ru/bcode/450089 

 

3 Демография и статистика населения : сбор-

ник задач для бакалавров, получающих об-

разование по направлению «Экономика», 

профиль подготовки «Статистика» / соста-

вители В. В. Нарбут. — Москва : Логос, 

2016. — 92 c. 

http://www.iprbookshop.ru/66405.html 

 

4 Демография: учебное пособие (практикум) : 

[16+] / сост. О.В. Симен-Северская ; Северо-

Кавказский федеральный университет. – 

Ставрополь : Северо-Кавказский Федераль-

ный университет (СКФУ), 2019. – 92 с. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book

&id=596202 

 

5 Семенов, Е.А. Территориальная организа-

ция населения : учебник / Е.А. Семенов, 

А.М. Савина. – Оренбург : Оренбургский 

государственный университет, 2015. – 290 с. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book

&id=364870 

 

6 Малинина, Т. Б.  Демография и социальная 

статистика : учебник и практикум для ву-

зов / Т. Б. Малинина. — Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2020. — 298 с.  

https://urait.ru/bcode/450612 

 

7 Протасова, Т.Н. Социальная демография : 

учебное пособие : [16+] / Т.Н. Протасова ; 

Кемеровский государственный университет, 

Социально-психологический институт, Ка-

федра социологических наук. – Кемерово : 

Кемеровский государственный университет, 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book

&id=574117 

 

https://urait.ru/bcode/450526
https://moodle.vegu.ru/course/view.php?id=99
https://moodle.vegu.ru/course/view.php?id=99
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=578383
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=578383
https://urait.ru/bcode/450089
http://www.iprbookshop.ru/66405.html
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=596202
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=596202
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=364870
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=364870
https://urait.ru/bcode/450612
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=574117
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=574117
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2018. – 155 с.  

4.3 Ресурсы сети «Интернет» 
№ 

п/

п 

Наименование ресурса Адрес доступа к полнотекстовому 

варианту (в ЭБС Академии ВЭГУ 

или других ресурсах в сети «Интер-

нет») 

Современные профессиональные базы 

1 Официальный сайт Росстата http://www.gks.ru/ 

2 Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации 

https://rosmintrud.ru/ 

3 Министерство семьи, труда и социальной 

защиты населения Республики Башкорто-

стан 

http://www.mintrudrb.ru/about/ 

4 Портал госпрограмм РФ https://programs.gov.ru/Portal/ 

Информационные справочные системы 

1 Правовая система Консультант Плюс http://www.consultant.ru/ 

2 Информационно-правовой портал Гарант http://www.garant.ru/ 

Иные ресурсы Интернет 

1 Демоскоп Weekly - еженедельная демогра-

фическая газета. 

http://demoscope.ru/weekly/ 

2 Институт демографических исследований http://www.demographia.ru 

4.4 Информационные технологии 

4.4.1 АСО Академии ВЭГУ 

Образовательный процесс по данной дисциплине в Академии ВЭГУ 

ведется с широким использованием Автоматизированной системы обучения. 

В частности, применяются следующие составные части (модули) АСО: 
№ 

п/п 

Полное наименование Область применения в образовательной деятельно-

сти 

1.  «1С-Битрикс: внутренний пор-

тал учебного заведения» 

Платформа для интеграции всех сервисов и созда-

ния виртуальных рабочих кабинетов участников 

образовательного процесса. 

1. Создание ЭИОС для обучающегося: 

- редактирование индивидуального учебного пла-

на, обучающегося; 

- изучение материалов по доступным дисциплина 

(модулям) (электронный курс, материалы для са-

моконтроля и прохождение аттестации, расписа-

ние трансляций лекций, очных занятий и вебина-

ров, просмотр видео материалов); 

- средства электронных коммуникаций (форумы, 

комментарии, чат) для общения с участниками 

процесса обучения (в учебной и предметных груп-

пах); 

- просмотр электронной зачѐтной книжки; 

- получение информации о набранных кредитах 

(оценках); 

- автоматическое зачисление в предметные и учеб-

ные группы; 

- формирование портфолио обучающегося (данные 

по IMS ePortfolio Specification 

http://www.gks.ru/
https://programs.gov.ru/Portal/
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://demoscope.ru/weekly/
http://www.demographia.ru/
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(http://www.imsglobal.org/ep/); 

- биллинговая система (on-line оплата обучения, 

просмотр истории оплаты). 

2. Создание ЭИОС для обучающего: 

- получение информации по нагрузке; 

- планирование и проведение вебинаров; 

- разработка и экспертиза контрольно-

измерительных материалов (КИМ); 

- проверка эссе обучающихся; 

- средства электронных коммуникаций (форумы, 

комментарии, чат) для общения с участниками 

процесса обучения (в учебных и предметных груп-

пах); 

- публикация мультимедийного обучающего кон-

тента; 

- формирование персонального портфолио. 

3. Для организаторов образовательного процесса: 

- система мониторинга (получение информации об 

активности пользователей; организация опросов 

пользователей); 

- участие в группах (учебных, предметных, об-

щих); 

- поддержка основных элементов коммуникаций 

(форумы, комментарии); 

- оценивание и организация объектов социальной 

сети; 

- отслеживание рейтингов и достижений; 

- публичное портфолио пользователя; 

- работа с заявками (отправка, отслеживание вы-

полнения). 

2.  «Компас-В» на платформе 

«1С: Предприятие 8.2» 

Автоматизирует работу: 

- приѐмной комиссии (ведение базы абитуриентов, 

зачисление на обучение, финансовые и маркетин-

говые отчѐты),  

- деканата (документооборот приказов по движе-

нию обучающихся, репозиторий документов обу-

чающихся, оповещение обучающихся по элек-

тронной почте, SMS),  

- учебно-методического управления (ведение базы 

преподавателей, формирование и учѐт учебной на-

грузки). 

3. Программный комплекс «Ав-

томатизированная среда атте-

стации АСА» 

Автоматизирует процедуры: 

- разработки, экспертизы и публичной экспертизы 

контрольно-измерительных материалов; 

- формирования и использования фонда оценочных 

средств по конкретным программам, дисциплинам 

(модулям, предметам, видам учебной работы); 

- проведения обучения с использованием балльно - 

рейтинговой системы (БРС); 

- допуска, проведения приема экзаменов, зачетов, 

письменных аттестационных работ; 

- видеопротоколирования процесса аттестации; 
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- оформления документации по процессам аттеста-

ции (аттестационных ведомостей, заявлений на 

оплату выполненной обучающими работы, отче-

тов); 

- контроля успеваемости обучающихся; 

- мониторинга удовлетворенности обучающимися 

качеством контрольно-измерительных материалов 

и процедурами аттестации. 

 

4.  Система программных продук-

тов LMS Moodle 

Используется для: 

- публикации электронных курсов; 

- просмотра результата прохождения электронного 

курса и последующего его учѐта в рамках БРС. 

 

5. Система автоматизации биб-

лиотек ИРБИС64 

Используется для: 

 организации доступа к электронной библиотеке 

для: 

просмотра полнотекстовых вариантов основной и 

дополнительной литературы; 

просмотра учебно-методических комплексов дис-

циплин. 

 

6. Программный продукт Авто-

матизированная информацион-

ная система библиотеки «Элек-

тронная библиотека» 

Используется для организации процесса разработ-

ки и обновления полнотекстовых электронных 

версий учебных материалов и рабочих программ 

дисциплин. 

7. Прикладное программное 

обеспечение  "Мираполис" 

On-line сервис интегрированный в АСО, использу-

ется для: 

- организации и проведения вебинаров, интерак-

тивных занятий, on-line консультаций и лекций; 

- просмотра записей вебинаров. 

 

  

4.4.2 Специальные информационные технологии 

Информационные технологии, используемые при осуществлении обра-

зовательного процесса по данной дисциплине, включает следующий пере-

чень программного обеспечения и информационных справочных систем: 
Программный продукт Договор 

1. 7-Zip 16.04 

2.Acrobat Reader X 

3.Kaspersky Endpoint Security 10 

for Windows 

4.Mozilla Firefox 57.0.2 

5.Google Chrome 63.0.3239.132 

6.Microsoft Office Standart 2007 

7.VLC 2.2.6 

8. Microsoft Windows 7 Profes-

sional Academic Open License 

9. Microsoft Windows Server 

2008 

1)лицензия GNU LGPL (Свободное ПО) 

2)лицензионное соглашение с компанией Adobe (Свобод-

ное ПО) 

3)лицензия № 1FB6-170208-101930-190-411 

4)лицензия GNU LGPL (Свободное ПО) 

5)лицензия LGPL (Свободное ПО) 

6)лицензия № 43509314 

7)лицензия GNU LGPL (Свободное ПО) 

8) лицензия № 62875440 

9) лицензия № 47623222 
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4.5 Материально-техническая база 

4.5.1 В процессе обучения данной дисциплины используется специаль-

ный виртуальный учебный кабинет – предметная группа модуля «Кампус 

ВЭГУ 24» (далее – ПГ). 

4.5.2 Информационно-предметная среда ПГ размещается в разделах 

меню ПГ, а так же в разделах и подразделах меню «Кампус ВЭГУ 24». 

Размещение материалов (или обеспечение прямого доступа к информа-

ционным ресурсам) в разделах меню «Кампус ВЭГУ 24» осуществляется в 

централизованном порядке структурными подразделениями Академии ВЭГУ 

(материалы Электронно-библиотечной системы, локальные нормативные ак-

ты Академии ВЭГУ, записи проведенных учебных занятий и т.п.). 

В разделах меню ПГ размещение  материалов организовывается препо-

давателем, являющимся владельцем данной ПГ (т.е. закрепленным за реали-

зацией данной дисциплины). 

4.5.3 Взаимодействие обучающихся в ПГ осуществляется на принципах 

тьюторинга и интерактива. 

Тьюторинг осуществляется посредством  постановки преподавателем 

задач перед обучающимся, консультирования, проверки и оценивания испол-

нения задач.  

Интерактивный метод обучения обеспечивается организацией препода-

вателем в ПГ взаимодействия обучающихся друг с другом в сфере освоения 

программы дисциплины в разных формах и способах, в т.ч.: 

- обязательных в рамках этапа (контрольных точек) БРС и факульта-

тивных занятий в форме дискуссий, групповой (командной) творческой ра-

боты, группового проектирования, кейс-метода, «мозгового штурма» или иг-

ры; 

- широким использованием ПГ для общего обмена мнениями при по-

стоянном контроле со стороны преподавателя и корректировки оценок и по-

ощрения лучших сообщений; 

- вовлечения обучающихся в формирование базы знаний. 

4.5.4 Для ведения образовательной деятельности в учебных корпусах 

Академии ВЭГУ имеются учебные аудитории для проведения занятий лек-

ционного типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования (вы-

полнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, те-

кущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для само-

стоятельной работы и помещения для хранения и профилактического обслу-

живания учебного оборудования. Они укомплектованы специализированной 

мебелью и техническими средствами обучения, служащими для представле-

ния учебной информации большой аудитории. Для проведения занятий лек-

ционного типа предлагаются наборы демонстрационного оборудования и 

учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, 

вт.ч. презентации ППС по дисциплине. Помещения для самостоятельной ра-

боты обучающихся оснащены компьютерной техникой с возможностью под-

ключения к сети Интернет и обеспечением доступа в электронно-
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информационную среду Академии ВЭГУ. 

 Для проведения лекционных занятий необходимо следующее матери-

ально-техническое обеспечение: компьютерный класс, аудитория, оснащен-

ная презентационной техникой (проектор, экран, компьютер/ноутбук и т.д.), 

рабочее место преподавателя, оснащенное компьютером с доступом в Ин-

тернет, рабочие места студентов, оснащенные компьютерами с доступом в 

Интернет, предназначенные для работы в электронной образовательной сре-

де, пакеты ПО общего назначения (текстовые редакторы, графические редак-

торы и пр.), мультимедийное оборудование, комплекты электронных презен-

таций/слайдов. 

Для проведения практических занятий необходимо следующее матери-

ально-техническое обеспечение: компьютерный класс, аудитория, оснащен-

ная презентационной техникой (проектор, экран, компьютер/ноутбук и т.д.), 

рабочее место преподавателя, оснащенное компьютером с доступом в Ин-

тернет, рабочие места студентов, оснащенные компьютерами с доступом в 

Интернет, предназначенные для работы в электронной образовательной сре-

де, пакеты ПО общего назначения (текстовые редакторы, графические редак-

торы и пр.), мультимедийное оборудование, комплекты электронных презен-

таций/слайдов. 

Полный перечень материально-технического обеспечения по дисцип-

лине указан в Справке о материально-техническом обеспечении основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования. 

 

5.  Методические указания обучающемуся 

В рамках дисциплины  предполагается изучение следующих разделов: 

Раздел 1. Народонаселение и демография. 

Раздел 2. Воспроизводство и качество населения. 

Раздел 3. Демографические закономерности и концепции. 

Ключевыми понятиями дисциплины «Демография» являются: народо-

население, движение населения, демографические коэффициенты, методы 

реального и условного поколения, демографические таблицы, социологиче-

ские исследования, моделирование населения, картографирование; учет рож-

даемости, браков, разводов; миграции населения; естественное движение на-

селения, миграционное движение населения, социальное движение населе-

ния; демографические коэффициенты; демографические таблицы; социоло-

гические исследования; демографический взрыв, естественный прирост 

(убыль) населения, коэффициент оборота населения, суммарный коэффици-

ент рождаемости, экономичность режима воспроизводства населения, уро-

вень рождаемости, общий коэффициент смертности, половозрастные коэф-

фициенты смертности, младенческая и детская смертность, нуклеарная и 

сложная семья; демографический прогноз, демографическая политика, метод 

передвижки возрастов, математические методы прогнозирования.  

Изучая дисциплину, студент познакомится с понятием 

народонаселения, глобальными проблемами народонаселения, 
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экономической и социальной ролью народонаселения в различных 

общественно-экономических формациях, методами и показателями 

демографических исследований; основными типами движения населения, 

текущим учетом демографических событий, организацией текущего учета 

населении, основными направлениями демографической политики, 

особенностями демографического прогнозирования. 

При выполнении практических заданий следует придерживаться сле-

дующего алгоритма:  

1. Определение роли демографии в системе научных знаний.  

2. Характеристика народонаселения как объекта междисциплинарного 

изучения общественных и естественных наук. 

3. Определение роли учета населения, его видов и требований к ним.  

4. Характеристика показателей воспроизводства населения, рождаемо-

сти и смертности как составных частей естественного движения населения. 

5. Анализ и характеристика семьи, браков, разводов. 

6. Анализ видов миграции и их характеристика. 

7. Изучение демографических прогнозов, их особенностей и классифи-

кации. 

8. Выявление сути демографической политики, еѐ основных направле-

ний. 

По дисциплине предусмотрено выполнение студентами различных ви-

дов самостоятельной работы: 

- самостоятельная работа во время основных аудиторных занятий (лек-

ций, семинаров, практических занятий);  

- самостоятельная работа под контролем преподавателя в форме плано-

вых консультаций и творческих контактов; 

- внеаудиторная самостоятельная работа при выполнении студентом 

домашних заданий учебного и творческого характера. 

По итогам освоения дисциплины предусмотрены текущая, рубежная, 

промежуточная аттестация. В рамках текущей аттестации предполагается ис-

пользование следующих форм оценочных средств: изучение электронного 

учебника, проверка посещаемости студентов занятий, выполнение работ по 

специальным заданиям (карточкам упражнений, комплексу практических за-

даний), проверка конспектов лекций, рефератов, письменных ответов на во-

просы, устный опрос по теоретическим темам учебной дисциплины.  

Рубежные (контрольные) точки проходят в форме ПАР, компьютерно-

го тестирования, ТАР. Промежуточная аттестация для направления подго-

товки 38.03.04 – «Государственное и муниципальное управление» преду-

смотрена в форме экзамена (тестирование).  

Для подготовки к аттестации рекомендуется: 

- изучить лекционный и практический материал; 

- изучить материалы, представленные по данной дисциплине в библио-

теке Академии ВЭГУ или воспользоваться электронной библиотекой; 

- использовать самообучающие программы; 
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- контролировать уровень своих знаний тестами-тренингами.   

Активное участие студентов в НИРС (научно-практических конферен-

циях, опубликование статей в сборниках научных статей, работ в каталогах 

выставок и иных внеучебных мероприятиях по направлению дизайна среды) 

учитывается ведущим преподавателем в аттестации студента по данной дис-

циплине. 

 

6. Особенности освоения дисциплины (модуля) для инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья. 

6.1 Выбор методов обучения лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов определяются исходя из их доступности для данной 

категории обучающихся, определяется содержанием обучения, исходным 

уровнем имеющихся знаний, уровнем профессиональной подготовки педаго-

гов, особенностями восприятия информации обучающимися.  В образова-

тельном процессе предполагается использование социально-активных и реф-

лексивных методов обучения, технологий социальной реабилитации с целью 

оказания помощи в установлении полноценных межличностных отношений с 

другими студентами, создании комфортного психологического климата. 

6.2 В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья кафедра обеспечивает:  

1) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зре-

нию:   

– размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или сла-

бовидящими, местах и в адаптированной форме справочной информации о 

расписании учебных занятий;  

– присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую по-

мощь;  выпуск альтернативных форматов методических материалов (круп-

ный шрифт или аудиофайлы);  

2) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху:  

– надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации;  

3) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих 

нарушения опорно-двигательного аппарата:   

– возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные поме-

щения, туалетные комнаты и другие помещения, а также пребывание в ука-

занных помещениях. 

6.3 Образование обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так 

и в отдельных группах или в отдельных организациях. 

6.4 Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обу-

чающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их здоро-

вья и восприятия информации: 
Категории обучающихся Формы предоставления 

С нарушением слуха в печатной форме; 

 в форме электронного документа 
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С нарушением зрения в печатной форме увеличенным шрифтом;  

в форме электронного документа;  

в форме аудиофайла; 

С нарушением опорно-двигательного аппа-

рата 

в печатной форме;  

в форме электронного документа;  

в форме аудиофайла; 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от кон-

тингента обучающихся. 

6.5 Процедура промежуточной аттестации для обучающихся с ограни-

ченными возможностями здоровья и инвалидов устанавливается с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей. При необходимости преду-

сматривается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттеста-

ции, а также предоставляется дополнительное время для подготовки ответа в 

ходе контроля текущей успеваемости и промежуточной аттестации.  

При проведении процедуры оценивания результатов обучения инвали-

дов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по дисциплине (моду-

лю) обеспечивается выполнение следующих дополнительных требований в 

зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся:  

1. инструкция по порядку проведения процедуры оценивания предос-

тавляется в доступной форме (устно, в письменной форме, устно с использо-

ванием услуг сурдопереводчика);  

2. доступная форма предоставления заданий оценочных средств (в пе-

чатной форме, в печатной форме увеличенным шрифтом, в форме электрон-

ного документа, задания зачитываются ассистентом, задания предоставляют-

ся с использованием сурдоперевода);  

3. доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на 

бумаге, набор ответов на компьютере, с использованием услуг ассистента, 

устно).  

При необходимости для обучающихся с ограниченными возможностя-

ми здоровья и инвалидов процедура оценивания результатов обучения по 

дисциплине (модулю) может проводиться в несколько этапов. Проведение 

процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограничен-

ными возможностями здоровья допускается с использованием дистанцион-

ных образовательных технологий. 

6.6 Для освоения дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются основная и дополнительная учеб-

ная литература в виде электронного документа в фонде библиотеки и / или в 

электронно-библиотечных системах, а также предоставляются бесплатно 

специальные учебники и учебные пособия, иная учебная литература и специ-

альные технические средства обучения коллективного и индивидуального 

пользования, а также услуги сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

 

 

Проректор по учебно-научной и  

воспитательной  работе                     А.О. Целищев 


