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Преддипломная практика  

Данная практика называется преддипломная практика, включена в 

Реестр автономных дидактических компонентов Академии ВЭГУ и 

реализуется в рамках ООП Академии ВЭГУ 38.03.02 Менеджмент (профиль: 

производственный менеджмент) по очно-заочной и заочной формам 

обучения, в т.ч. с использованием электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий. 

Преддипломная практика проводится с целью сбора материала для 

выполнения выпускной квалификационной работы. 

Способ проведения практики: стационарная/ выездная. 

Форма проведения практики: дискретно. 

В результате прохождения данной практики обучающийся должны 

овладеть знаниями, умениями и навыками в рамках формирования 

следующих компетенций: 

 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 

информации, применять системный подход для решения поставленных задач 

(УК-1); 

 Способен осуществлять руководство выполнением типовых задач 

тактического планирования производства (ПК-1); 

 Способен осуществлять тактическое управление процессами 

организации производства (ПК-2). 

Индикаторы достижения компетенций: 

 Анализирует задачу, выделяя ее базовые составляющие. 

Осуществляет декомпозицию задачи (ИУК 1.1) 

 Находит и критически анализирует информацию, необходимую 

для решения поставленной задачи (ИУК 1.2) 

 Владеет навыками научного поиска и практической работы с 

информационными источниками; методами принятия решений (ИУК 1.3) 

 Грамотно, логично, аргументировано формирует собственные 

суждения и оценки. Отличает факты от мнений, интерпретаций, оценок и т.д. 

в рассуждениях других участников деятельности (ИУК-1.4) 

 Определяет и оценивает практические последствия возможных 

решений задачи (ИУК-1.5) 

 Использует типовые методы и способы выполнения 

профессиональных задач в области планирования и организации 

производства (ИПК-1.1) 

 Формирует базу данных и разрабатывает организационно-

управленческую документацию с использованием современных технологий 

электронного документооборота (ИПК-1.2) 

 Осуществляет текущий и итоговый контроль, оценку и 

коррекцию планов производственно-хозяйственной деятельности 

структурного подразделения (отдела, цеха) промышленной организации 

(ИПК-1.3) 
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 Выполняет технические расчеты, графические и вычислительные 

работы, проводит технологический аудит и обосновывает предложения по 

внедрению результатов исследований и разработок в производство (ИПК-1.4) 

 Владеет навыками количественного и качественного анализа 

информации при принятии управленческих решений, построения 

экономических, финансовых и организационно-управленческих моделей 

путем их адаптации к конкретным задачам управления (ИПК-1.5) 

 Обосновывает количественные и качественные требования к  

производственным ресурсам, необходимым для решения поставленных 

профессиональных задач, оценивать рациональность их использования 

(ИПК-2.1) 

 Разрабатывает организационно-техническую и  организационно-

экономическую документацию (графики работ, инструкции, планы, сметы, 

бюджеты, технико-экономические обоснования, частные технические 

задания) и составляет управленческую отчетность по утвержденным формам 

(ИПК-2.2) 

 Решает различные типы практических задач по организации 

мероприятий по профилактике производственного травматизма, 

профессиональных заболеваний и предотвращению технологических 

нарушений (ИПК-2.3) 

 Осуществляет текущий и итоговый контроль, оценку и 

коррекцию мероприятий по соблюдению экологической и пожарной 

безопасности, условий охраны труда и обеспечения безопасности 

жизнедеятельности на производстве (ИПК-2.4) 


