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Теория управления и организации 

Данная учебная дисциплина называется «Теория управления и 

организации» включена в Реестр автономных дидактических компонентов 

Академии ВЭГУ и реализуется в рамках ООП Академии ВЭГУ, 37.04.01 

Психология,  направленность программы Дифференциальная психология и 

психодиагностика по очной и  заочной формам обучения, в т.ч. с 

использованием электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий. 

В результате освоения данной дисциплины обучающиеся должны 

овладеть знаниями, умениями и навыками в рамках формирования 

следующих компетенций: 

Общепрофессиональные компетенции: 

- готовностью руководить коллективом в сфере своей 

профессиональной деятельности, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия (ОПК-2); 

Профессиональные компетенции: 

- способностью и готовностью к проектированию, реализации и оценке 

учебно-воспитательного процесса, образовательной среды при подготовке 

психологических кадров с учетом современных активных и интерактивных 

методов обучения и инновационных технологий (ПК-11). 

Обучающийся, освоивший данную дисциплину, должен знать: 

- историю и принципы формирования социальных, этнических, 

конфессиональных и культурных различий; 

- систему современной сферы руководства; 

- основные технологии руководства коллективом организации; 

-специфику проектирования реализации и оценки учебно-

воспитательного процесса при подготовке психологических кадров. 

Обучающийся, освоивший данную дисциплину, должен уметь: 

- разрабатывать и адаптировать методы и алгоритмы руководства; 

- формулировать проблемы и гипотезы в реализации готовности 

руководить; 

- обобщать, анализировать и оценивать информацию для реализации 

руководства коллективом организации; 

- осуществлять прием и передачу информации по руководству 

коллективом; 

- осуществлять организационно-управленческую деятельность. 

Обучающийся, освоивший данную дисциплину, должен владеть: 

- использования основных инструментов работы с информацией о 

руководстве коллективом; 

- навыками использования современных активных и интерактивных 

методов обучения и инновационных технологий. 


