
Практика по получению первичных профессиональных умений и 

навыков 

Данная практика называется, «Практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков» включена в Реестр автономных 

дидактических компонентов Академии ВЭГУ и реализуется в рамках ООП 

Академии ВЭГУ 40.03.01 Юриспруденция по заочной и очно-заочной 

формам обучения, в том числе, с использованием электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий. 

В результате прохождения данной практики обучающийся должны 

овладеть знаниями, умениями и навыками в рамках формирования 

следующих общекультурных компетенций: 

способностью использовать основы философских знаний для 

формирования мировоззренческой позиции (ОК-1); 

способностью использовать основы экономических знаний в 

различных сферах деятельности (ОК-2); 

владением основными методами, способами и средствами получения, 

хранения, переработки информации, навыками работы с компьютером как 

средством управления информацией (ОК-3); 

способностью работать с информацией в глобальных компьютерных 

сетях (ОК-4);  

 способностью к коммуникации в устной и письменной формах на 

русском и иностранном языках для решения задач межличностного и 

межкультурного взаимодействия (ОК-5); 

способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая 

социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-6); 

способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-7); 

способностью использовать методы и средства физической культуры 

для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

(ОК-8); 

пользоваться основными методами защиты производственного 

персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, 

стихийных бедствий (ОК-9). 

Обучающийся должен овладеть следующими обще 

профессиональными компетенциями: 

способностью соблюдать законодательство Российской Федерации, в 

том числе Конституцию Российской Федерации, федеральные 

конституционные законы и федеральные законы, а также общепризнанные 

принципы, нормы международного права и международные договоры 

Российской Федерации (ОПК-1); 

способностью логически верно, аргументировано и ясно строить 

устную и письменную речь (ОПК-5); 

способностью участвовать в разработке нормативных правовых актов в 

соответствии с профилем своей профессиональной деятельности (ОПК-6); 

способностью владеть необходимыми навыками профессионального 

общения на иностранном языке (ОПК-7). 
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Обучающийся должен овладеть следующими профессиональными 

компетенциями: 

способностью принимать решения и совершать юридические действия 

в точном соответствии с законодательством Российской Федерации  (ПК-4); 

способностью юридически правильно квалифицировать факты и 

обстоятельства (ПК-6); 

владением навыками подготовки юридических документов (ПК-7); 

способностью уважать честь и достоинство личности, соблюдать и 

защищать права и свободы человека и гражданина (ПК-9); 

способностью правильно и полно отражать результаты 

профессиональной деятельности в юридической и иной документации (ПК-

13). 

Обучающийся, прошедший данную практику, должен знать: 

- сущность и содержание будущей профессии, систему и устройство 

органов и организаций, где собирается работать, правовой статус сотрудника 

соответствующего органа, нормативно-правовое обеспечение 

соответствующего вида деятельности. 

Обучающийся, прошедший данную практику, должен уметь: 

- разбираться в структуре и направлениях деятельности 

правоохранительных, государственных органов и муниципальных 

образований, организаций, осуществляющих правоохранительную и 

правоприменительную деятельность. 

Обучающийся, прошедший данную практику, должен владеть: 

- навыками работы с юридическими документами, навыками оказания 

юридической помощи. 

Обучающийся, прошедший данную практику, должен приобрести 

опыт: 

-  осуществления несложных действий, входящих в перечень 

деятельности соответствующего органа, организации, где проходит практика. 

Основанием для проведения практики является приказ ректора, 

определяющий сроки ее проведения и конкретные обязанности должностных 

лиц по организации практики. 

Практика проводится в организациях и учреждениях по профилю 

подготовки, а также в студенческой правовой консультации (юридической 

клинике).  

В качестве баз практик по профилям подготовки выступают: 

- правоохранительные органы; 

- юридические службы предприятий; 

- юридические фирмы; 

- адвокатские бюро и др. 

Академия ВЭГУ обеспечивает ознакомительную базу практик для 

студентов всех форм обучения. Студент по согласованию с кафедрой может 

самостоятельно выбрать для себя место прохождения практики, если оно 

соответствует требованиям, предъявляемым к базам практики. В этом случае 



студент предоставляет на кафедру гарантийное письмо организации о 

согласии принять его на практику. 

Продолжительность рабочего дня студентов при прохождении 

практики в организациях составляет: для студентов в возрасте от 16 до 18 лет 

- не более 36 часов в неделю (ст.92 ТК РФ), в возрасте от 18 лет и старше - не 

более 40 часов в неделю (ст.91 ТК РФ). Режим работы студентов на практике 

определяется руководителем из числа работников организации. 

С момента зачисления студентов на период практики в качестве 

практикантов на рабочие места на них распространяются правила охраны 

труда и правила внутреннего распорядка, действующие в организации. 

 


