
Организационная психология 

Данная учебная дисциплина называется «Организационная психология», 

включена в Реестр автономных дидактических компонентов Академии ВЭГУ и 

реализуется в рамках ООП Академии ВЭГУ 37.03.01 Психология, направленно-

сти «Психологическое консультирование», «Психология труда и организацион-

ная психология», «Клиническая психология» программа подготовки академи-

ческий бакалавриат по заочной форме обучения, в т.ч. с использованием элек-

тронного обучения, дистанционных образовательных технологий. 

В результате освоения данной дисциплины обучающийся должен овла-

деть знаниями, умениями и навыками в рамках формирования следующих ком-

петенции: 

- способностью к проведению стандартного прикладного исследования в 

определенной области психологии (ПК-8). 

Обучающийся, освоивший данную дисциплину, должен знать: 

- основы организации психологического исследования на предприятиях и 

в организациях. 

Обучающийся, освоивший данную дисциплину, должен уметь: 

- подбирать адекватные методы, согласно цели и задачам психологиче-

ского исследования в рамках психологии труда и организационной психологии. 

Обучающийся, освоивший данную дисциплину, должен владеть: 

- навыками проведения исследования организационного поведения, фе-

номена лидерства в рамках организации, стиля руководства, межличностного 

взаимодействия персонала организации. 

 


